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Приложение № 1

ДОГОВОР № _______

о практической подготовке обучающегося

г. Санкт-Петербург
 «____» ______________ 20 ___ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия», именуемое в дальнейшем «Университет», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице директора СЗФ ФГБОУВО «РГУП» Жолобова Ярослава Борисовича, действующего на основании доверенности, удостоверенной 14.12.2023 года нотариусом города Москвы Алексашиной О.А. в реестре за № 77/1190-н/77-2023-6-253, с одной стороны, и _________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице ____________________________, действующего на основании__________________________________________________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе – «Стороны», заключили настоящий Договор о практической подготовке обучающегося (далее – Договор) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающегося (далее – практическая подготовка):

	Фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося
	Образовательная программа (программы)
	Компоненты образовательной программы, при реализации которых организуется практическая подготовка
	Сроки организации практической подготовки

	
	
	
	


1.2. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в пункте 1.1 настоящего Договора (далее - компоненты образовательной программы), осуществляется в следующих помещениях Профильной организации:

	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Адрес, номер кабинета / помещения

	1. 
	
	


2. Права и обязанности Сторон

2.1. Университет обязан:

2.1.1. Назначить руководителя по практической подготовке от Университета, который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обучающегося в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучающемуся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающегося и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3. При смене руководителя по практической подготовке в 10-ти дневный срок сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4. Установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной программы, осваиваемые обучающимся в форме практической подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5. Направить обучающегося в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1. Создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающегося;

2.2.2. Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3. При смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-ти дневный срок сообщить об этом Университету;

2.2.4. Обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать руководителю Университета об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

2.2.6. Ознакомить обучающегося с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации,   __________________________________________________;

(указываются иные правовые акты Профильной организации)

2.2.7. Провести инструктаж обучающемуся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимся правил техники безопасности;

2.2.8. Предоставить обучающемуся и руководителю по практической подготовке от Университета возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами, а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;

2.2.9. Обо всех случаях нарушения обучающимся правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Университета.

2.3. Университет имеет право:

2.3.1. Осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;

2.3.2. Запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимся работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1. Требовать от обучающегося соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;

2.4.2. В случае установления факта нарушения обучающимся своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении обучающегося.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

Настоящий договор вступает в силу со дня подписания сторонами и прекращается в день окончания практической подготовки обучающегося (п. 1.1 настоящего Договора). Договор может быть досрочно расторгнут по инициативе одной из Сторон путем направления уведомления о расторжении Договора в адрес другой стороны. Договор будет считаться расторгнутым с момента направления уведомления.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную правовыми актами Российской Федерации.

4.2. Стороны не несут ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение предусмотренных настоящим Договором обязательств, если такое неисполнение или ненадлежащее исполнение связано с обстоятельствами непреодолимой силы, определяемыми в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются в письменной форме путем подписания Сторонами дополнительного соглашения.

4.4. Разногласия, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Договора, разрешаются путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров и разногласий путем переговоров Стороны передают их на рассмотрение в суд в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

4.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются правовыми актами Российской Федерации.

4.6. Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

4.7. Настоящий договор не предусматривает финансовых обязательств сторон.

5. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Профильная организация:
	Университет:

	Полное наименование
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия»

	Адрес: 

__________________________________

ИНН ____________, ОГРН ____________
	Сокращенное наименование: 
СЗФ ФГБОУВО  «РГУП»

Юр. адрес: 117418, г. Москва, 
ул. Новочеремушкинская, д.69

Фактический адрес: 

197046, г. Санкт-Петербург, 
Александровский парк, д.5

ИНН 771 032 410 8     ОГРН 1037739536768


	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.
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ДОГОВОР № _______

о практической подготовке обучающихся

г. Санкт-Петербург
 «____» ______________ 20 ___ г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия», именуемое в дальнейшем «Университет», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице директора СЗФ ФГБОУВО «РГУП» Жолобова Ярослава Борисовича, действующего на основании доверенности, удостоверенной 14.12.2023 года нотариусом города Москвы Алексашиной О.А. в реестре за № 77/1190-н/77-2023-6-253, с одной стороны, и _________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Профильная организация», в лице ____________________________, действующего на основании__________________________________________________________, с другой стороны, именуемые по отдельности «Сторона», а вместе – «Стороны», заключили настоящий Договор о практической подготовке обучающегося (далее – Договор) о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Предметом настоящего Договора является организация практической подготовки обучающихся (далее – практическая подготовка).

1.2. Образовательная программа (программы), компоненты образовательной программы, при реализации которых организуется практическая подготовка, количество обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы, сроки организации практической подготовки, согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 1).

1.3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованных Сторонами в приложении № 1 к настоящему Договору (далее - компоненты образовательной программы), осуществляется в помещениях Профильной организации, перечень которых согласуется Сторонами и является неотъемлемой частью настоящего Договора (приложение № 2).

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Университет обязан:

2.1.1. Не позднее, чем за 10 рабочих дней до начала практической подготовки по каждому компоненту образовательной программы представить в Профильную организацию поименные списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образовательной программы посредством практической подготовки;

2.1.2. Назначить руководителя по практической подготовке от Университета, который:

- обеспечивает организацию образовательной деятельности в форме практической подготовки при реализации компонентов образовательной программы;

- организует участие обучающихся в выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью;

- несет ответственность совместно с ответственным работником Профильной организации за реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, за жизнь и здоровье обучающихся и работников Университета, соблюдение ими правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.1.3. При смене руководителя по практической подготовке в 10-ти дневный срок сообщить об этом Профильной организации;

2.1.4. Установить виды учебной деятельности, практики и иные компоненты образовательной программы, осваиваемые обучающимися в форме практической подготовки, включая место, продолжительность и период их реализации;

2.1.5. Направить обучающихся в Профильную организацию для освоения компонентов образовательной программы в форме практической подготовки.

2.2. Профильная организация обязана:

2.2.1. Создать условия для реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, предоставить оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей профессиональной деятельностью обучающихся;

2.2.2.
Назначить ответственное лицо, соответствующее требованиям трудового законодательства Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников Профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки со стороны Профильной организации;

2.2.3.
При смене лица, указанного в пункте 2.2.2, в 10-ти дневный срок сообщить об этом Университету;

2.2.4.
Обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

2.2.5. Проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки, и сообщать руководителю Университета об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте;

2.2.6. Ознакомить обучающихся с правилами внутреннего трудового распорядка Профильной организации,   __________________________________________________;

(указываются иные правовые акты Профильной организации)

2.2.7. Провести инструктаж обучающихся по охране труда и технике безопасности и осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;

2.2.8.Предоставить обучающимся и руководителю по практической подготовке от Университета возможность пользоваться помещениями Профильной организации, согласованными Сторонами (приложение № 2 к настоящему Договору), а также находящимися в них оборудованием и техническими средствами обучения;

2.2.9.Обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщить руководителю по практической подготовке от Университета.

2.3. Университет имеет право:

2.3.1. Осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов образовательной программы в форме практической подготовки требованиям настоящего Договора;

2.3.2. Запрашивать информацию об организации практической подготовки, в том числе о качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1. Требовать от обучающихся соблюдения правил внутреннего трудового распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности, принятого в Профильной организации, предпринимать необходимые действия, направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной информации;

2.4.2. В случае установления факта нарушения обучающимися своих обязанностей в период организации практической подготовки, режима конфиденциальности приостановить реализацию компонентов образовательной программы в форме практической подготовки в отношении конкретного обучающегося.

3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

Договор заключен сроком на ________ лет, вступает в силу с момента подписания и может быть досрочно расторгнут по инициативе одной из Сторон путем направления уведомления о расторжении договора в адрес другой стороны. Договор будет считаться расторгнутым с момента направления уведомления.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную правовыми актами Российской Федерации.

4.2. Стороны не несут ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение предусмотренных настоящим Договором обязательств, если такое неисполнение или ненадлежащее исполнение связано с обстоятельствами непреодолимой силы, определяемыми в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются в письменной форме путем подписания Сторонами дополнительного соглашения.

4.4. Разногласия, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Договора, разрешаются путем переговоров. В случае невозможности разрешения споров и разногласий путем переговоров Стороны передают их на рассмотрение в суд в соответствии с правовыми актами Российской Федерации.

4.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются правовыми актами Российской Федерации.

4.6. Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

4.7. Настоящий договор не предусматривает финансовых обязательств сторон.

5. АДРЕСА, РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН

	Профильная организация:
	Университет:

	Полное наименование
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия»

	Адрес: 

__________________________________

ИНН ____________, ОГРН ____________
	Сокращенное наименование: 
СЗФ ФГБОУВО  «РГУП»

Юр. адрес: 117418, г. Москва, 
ул. Новочеремушкинская, д.69

Фактический адрес: 

197046, г. Санкт-Петербург, 
Александровский парк, д.5

ИНН 771 032 410 8     ОГРН 1037739536768


	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.


Приложение № 1 к договору

№ _______ «___» __________ 20___ г.

Сведения об обучающихся, 

для которых реализуется практическая подготовка

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающихся
	Количество обучающихся
	Образовательная программа (программы)
	Компоненты образовательной программы, при реализации которых организуется практическая подготовка
	Сроки организации практической подготовки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Профильная организация:
	Университет:

	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.


Сторонами согласованна форма приложения № 1 к договору № _____ «___» __________ 20 ___ г.

	Профильная организация:
	Университет:

	Полное наименование
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия»

Сокращенное наименование: 
СЗФ ФГБОУВО  «РГУП»


	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.


Приложение № 2 к договору

№ _______ «___» __________ 20___ г.

Перечень помещений Профильной организации, предоставленных для осуществления практической подготовки при проведении практики

	№ п/п
	Наименование структурного подразделения
	Адрес, номер кабинета / помещения

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Профильная организация:
	Университет:

	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.


Сторонами согласованна форма приложения № 2 к договору № _____ «___» __________ 20 ___ г.

	Профильная организация:
	Университет:

	Полное наименование
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия»

	Наименование должности, фамилия, имя, отчество (при наличии)

________________ /________________ /

м.п.
	Сокращенное наименование: 
СЗФ ФГБОУВО  «РГУП»
Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

_______________/Я.Б. Жолобов

м.п.


Приложение 2
Образец заявления обучающегося
       Заместителю директора по УВР СЗФ      

       ФГБОУВО «РГУП»
        Бондареву В.Г.
обучающегося_______________________
факультета__________________________
направление подготовки (специальность)

____________________________________

____________ курса __________ группы 

_____________________ формы обучения

____________________________________

____________________________________

тел. ________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу разрешить мне прохождение _______________________________ практики в

                                 (название практики)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 ________________

подпись
 ________________

дата
Приложение 3

Образец письма от организации

	__ ________20__г. №_____                                              
	                                             Заместителю директора по УВР 
                                             СЗФ ФГБОУВО «РГУП»
                                              Бондареву В.Г.


	
	


Организация_________________________________________________________________

готова предоставить место для прохождения __________________________________ практики
                       (указать вид практики)

______________________________________________________________________
обучающегося __________ курса________________________ формы обучения

__________________________________________________________________________________

направление подготовки (специальность),
 факультета Университета (филиала)

(указать фамилию, имя, отчество)

в период __________________________________________________________________________
(указать срок прохождения практики)

в 

(указать название организации полностью)

    должность                                        подпись                                              Ф.И.О.

                  Место печати
Приложение 4

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
Перечень баз практик для обучающихся______________ факультета 

на 20___/20___ учебный год

	№ п/п
	Наименование организации
	Практика (учебная, производственная) 
	Основание обучения (бюджетное, целевое*, внебюджетное)

	
	
	У/п
	П/п
	Б/Ц*
	В/б

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Специалист по организации

практик и трудоустройства выпускников  

учебного отдела                                                                       подпись                                 Ф. И. О. 

Приложение 5/ф

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

проведения практики обучающихся____________________

                                                                                                      (название филиала)

ФГБОУВО «РГУП» в 20__/20__уч. году.

	Факультет
	Направление подготовки,

специальность


	Количество обучающихся
	Курс
	Вид практики
	Длительность

в неделях
	Начало практики
	Окончание практики

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Декан факультета                                                                                      подпись                    Ф. И. О.
Согласовано:

Специалист

по организации практик 

и трудоустройства выпускников                                                             подпись                     Ф. И. О. 

Приложение 6
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
НАПРАВЛЕНИЕ 
  
Факультет_________________________________________________________________в соответствии с графиком учебного процесса и приказом №______ от ______ 20_ года 
«О направлении студентов на _______________________ практику» направляет студента, обучающегося по направлению подготовки (специальности)____________________________________________________________________,
______________________________________________________________________

(ФИО обучающегося)
для прохождения практики в __________________________________________________________________________________по адресу: ________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
 Срок практики: с _____________________ по ________________________20__ года.  

 
Специалист по организации практик и 
трудоустройства выпускников

 _________________________        _____________________ 
                                                              
 (подпись)                (расшифровка подписи)
Приложение 7

ХАРАКТЕРИСТИКА

обучающегося_________ факультета направление подготовки (специальность)
_______________________курса _________________________ формы обучения
____________________________________________________________________

(Ф.И.О. полностью)

проходившего _______________ практику в ______________________________

                                           (вид практики)                                         (наименования организации)


В характеристике отражается:


- время, в течение которого обучающийся проходил практику;


- отношение к практике;

- в каком объеме выполнена программа практики, в соответствии с этапами                         рабочего плана-графика проведения практики, выполнением индивидуального задания;


- поведение во время практики;


- отношение  с работниками организации и посетителями;


- замечания и пожелания обучающемуся;

- общий вывод руководителя практики от организации о выполнении  

            обучающимся программы практики и, какой заслуживает оценки.

Руководитель организации                                подпись                        Ф. И. О. 
Место печати
Приложение 8
Образец титульного листа отчета по практике 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

(СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ)
Отчет по прохождению
_________________________________
(вид практики)
Выполнил___________________
(Ф.И.О. обучающегося)
 Проверил ___________________

(Ф.И.О. групповой руководитель практики от Университета)

_____________________

(дата, подпись)

________   ______
город              год
*Печать организации на отчет не ставить. 

Примерная структура содержания отчета

1. Сроки практики____________________________________________

2. Место прохождения_________________________________________

3. Описание своей деятельности в соответствии с этапами рабочего плана-графика проведения практики________________________

4. Результаты прохождения (обработка и систематизация полученного материала, выводы по выполнению индивидуального задания*, объему выполнения программы практики 
в соответствии с этапами  рабочего плана-графика проведения практики).
*Отчет студента должен раскрывать выполнение индивидуальных заданий по практике с учетом компетентностного подхода. 

Бланк индивидуального задания       Приложение 9
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ
Кафедра ______________________________

Направление подготовки: ________________
                                               
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на учебную/производственную/преддипломную практику

для ______________________________________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося полностью)

Студента ___ курса                                                                            

Место прохождения практики: _______________________________________________________
__________________________________________________________________________________

(указывается полное наименование структурного подразделения РГУП/ профильной организации и её структурного подразделения)

Срок прохождения практики с «___» __________ 202_ г. по «__» __________ 202_ г.

Задание на практику (выдается руководителем практики, исходя из компетенций, формируемых данным видом практики)*: 

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Планируемые результаты практики: ________________________________________________ _________________________________________________________________________________
РАБОЧИЙ ПЛАН-ГРАФИК ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№
	Этап практики
	Срок выполнения
	Виды деятельности

	1
	Организационный
	
	Ознакомление с рабочей программой практики, согласование индивидуального задания с руководителями практики от Университета и от профильной организации. Усвоение правил по проведенному вводному инструктажу по правилам охраны труда , технике безопасности, пожарной безопасности,.

	2
	Основной
	
	Выполнение индивидуального задания, (темы индивидуального задания и мероприятия по сбору  и анализу материала).

	3
	Заключительный
	
	Обработка собранного в ходе практики материала, составление отчета, предоставление отчетных документов, защита отчета по практике.


Согласовано руководителями практики:

От Университета: __________________         ___________                ____________________

   (должность)                                          (подпись)                                         (Ф.И.О.)              

От профильной организации: ____________________       ________       _________________

                            (должность)                                      (подпись)                          (Ф.И.О.) 

Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 202_ г.

      (подпись обучающегося)

Инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка проведен.

Руководитель практики от профильной организации: 

                                                ________            _________________________________________

                                                  (подпись)                                                                             (Ф.И.О.) 
*Печать организации на индивидуальное задание не ставить.
PAGE  

