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Цель практики Целями учебной практики (ознакомительная) являются – 

получение первичных профессиональных умений и навыков по 

направлению подготовки, направленные на закрепление и 

углубление теоретической подготовки обучающегося, 

приобретение им практических навыков и компетенций, а также 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности. 

Место практики в 

ОПОП 

Учебная практика  является обязательной частью основной 

профессиональной образовательной программы подготовки 

студентов по специальности 40.03.01. Юриспруденция. 

Базируется на знании учебных дисциплин, изучаемых на 1-2 

курсах: «Теория государства и права», «Конституционное 

право», «Конституционное право зарубежных стран», «История 

государства и права России», «История государства и права 

зарубежных стран», «Философия», «Профессиональная этика», 

«Правоохранительные органы», «Логика», «Риторика», 

«Безопасность жизнедеятельности», «Иностранный язык», 

«Иностранный язык в сфере юриспруденции», «Латинский 

язык», «Русский язык и культура речи», «Культурология», 

«Религоведение», «Политология», «Информационные 

технологии в юридической деятельности», «Судебная 

статистика», «Гражданское право (общая часть)», 

«Административное право», «Уголовное право (общая часть)», 

«Конституционные основы судебной власти», «Муниципальное 

право». 

Место и время 

проведения 

практики 

Местом проведения практики являются организации-базы 

практик, с которыми у Северо-Западного филиала Университета 

заключены договоры об организации практики обучающихся и 

деятельность которых соответствует профильной 

направленности программы (в судебных органах), а также 

структурные подразделения Университета. Обучающиеся вправе 

самостоятельно осуществлять поиск места прохождения практик 

(в индивидуальном порядке), определяя индивидуальную 

траекторию своего обучения, и проходить практику на этой базе, 

в случае заключения Университетом договора об организации 

индивидуальной практики обучающегося. Прохождение учебной 

практики предусмотрено в 4 семестре. Сроки прохождения 

учебной практики устанавливаются учебными планами и 

графиками учебного процесса. 

Компетенции, 

формируемые в 

результате 

прохождения 

практики 

В результате освоения дисциплины предполагается 

формирование у студентов следующих компетенций:  

универсальные компетенции – УК-1 – УК-11,  

- УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач; 

- УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 
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ограничений;  

- УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

- УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах);  

-  УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах; 

-  УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни; 

- УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 

- УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов. 

- УК-9. Способен использовать базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной сферах; 

- УК-10. Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности; 

- УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению. 

 

общепрофессиональные компетенции- ОПК-1, ОПК-5,ОПК-7, 

ОПК-8, ОПК 9. 

- ОПК-1. Способен анализировать основные закономерности 

формирования, функционирования и развития права; 

- ОПК-2. Способен применять нормы материального и 

процессуального права при решении задач профессиональной 

деятельности; 

- ОПК-3. Способен участвовать в экспертной юридической 

деятельности в рамках поставленной задачи; 

-  ОПК-4. Способен профессионально толковать нормы права; 
- ОПК-5. Способен логически верно, аргументированно и ясно 

строить устную и письменную речь с единообразным и 

корректным использованием профессиональной юридической 

лексики; 

- ОПК-6. Способен участвовать в подготовке проектов 

нормативных правовых актов и иных юридических документов; 

- ОПК-7. Способен соблюдать принципы этики юриста, в том 

числе в части антикоррупционных стандартов поведения; 

- ОПК-8. Способен целенаправленно и эффективно получать 

юридически значимую информацию из различных источников, 

включая правовые базы данных, решать задачи 

профессиональной деятельности с применением 

информационных технологий и с учетом требований 



информационной безопасности; 

- ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности 

 

Общая 

трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц 

(216 часов) – 4 недели. 

Формы отчетности 

по практике 

- отчет о прохождении практики;  

- индивидуальное задание; 

- характеристика. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

 

Аннотация к рабочей программе производственной практики 

(правоприменительной) 
Разработчик: Сидоренко Е.В., кандидат юридических наук, доцент кафедры уголовно-

процессуального  права СЗФ РГУП 

 

 

Цель практики Целями производственной практики для направления 

подготовки 40.03.01 Юриспруденции уровня «Бакалавр» являются: 

- получение профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности; 

- получение навыков научно-исследовательской работы, в том 

числе систематизации, обобщения, закрепления и углубления 

теоретических знаний и умений, приобретённых студентами при 

освоении основной образовательной программы, на основе изучения 

опыта работы организации-места прохождения практики; 

- формирование и (или) закрепление прикладных навыков, 

связанных с профессиональными компетенциями будущих 

бакалавров, расширением их практических и аналитических 

возможностей осуществления самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

Место практики в 

ОПОП 

Рабочая программа практики  является составной частью обра

зовательных программ: программ подготовки специалистов среднего

 звена / основных профессиональных образовательных программ , ре

ализуемых в Университете, в том числе филиалах. 

Настоящая практика по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (профиль подготовки «Уголовно-правовой») 

является производственной практикой (практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности), которая производится стационарным или выездным 

способами (по ФГОС для бакалавров 40.03.01 «стационарная; 

выездная»). 

Производственная практика необходима для закрепления 

пройденных (изученных) базовых для направления подготовки 

дисциплин «Уголовное право», «Уголовный процесс», 

«Криминалистика», «Судебная экспертиза», «Криминология», 

«Уголовно-исполнительное право», поэтому она является 

логическим продолжением данных разделов ООП, проводится после 



их изучения и перед государственной аттестацией. 

Место и время 

проведения 

производственной 

практики  

         Местом практики являются суды общей юрисдикции 

(районного (городского) звена Российской Федерации, 

Следственный Комитет Российской Федерации, Прокуратура Санкт-

Петербурга и иные организации, деятельность которых 

соответствует направлению подготовки, с которыми университет 

имеет договоры о сотрудничестве в области организации практики 

студентов. Время проведения практики 8 семестр. 

Компетенции, 

формируемые в 

результате 

производственной 

практики 

В результате освоения дисциплины (модуля) предполагается 

формирование у студентов следующих универсальных компетенций 

(УК-1-11), общепрофессиональных компетенций (ОПК-1-9) и 

профессиональных компетенций (ПК-1- 6). 

Обучающийся должен обладать следующими компетенциями: 

- УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения 

поставленных задач; 

- УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

- УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде 

- УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах);  

-  УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах; 

-  УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни; 

- УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности; 

- УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и 

в профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов. 

- УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах; 

- УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения 

в различных областях жизнедеятельности; 

- УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению. 

 

- ОПК-1. Способен анализировать основные закономерности 

формирования, функционирования и развития права; 

- ОПК-2. Способен применять нормы материального и 

процессуального права при решении задач профессиональной 

деятельности; 

- ОПК-3. Способен участвовать в экспертной юридической 



деятельности в рамках поставленной задачи; 

-  ОПК-4. Способен профессионально толковать нормы права; 
- ОПК-5. Способен логически верно, аргументированно и ясно 

строить устную и письменную речь с единообразным и корректным 

использованием профессиональной юридической лексики; 

- ОПК-6. Способен участвовать в подготовке проектов нормативных 

правовых актов и иных юридических документов; 

- ОПК-7. Способен соблюдать принципы этики юриста, в том числе в 

части антикоррупционных стандартов поведения; 

- ОПК-8. Способен целенаправленно и эффективно получать 

юридически значимую информацию из различных источников, 

включая правовые базы данных, решать задачи профессиональной 

деятельности с применением информационных технологий и с 

учетом требований информационной безопасности; 

- ОПК-9. Способен понимать принципы работы современных 

информационных технологий и использовать их для решения задач 

профессиональной деятельности 

 

-  ПК-1. Способен реализовывать российские и международные 

правовые нормы; 

-  ПК-2. Способен к подготовке правовых документов; 

-  ПК-3. Способен обеспечивать соблюдение законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

-  ПК- 4. Способен принимать решения и совершать юридические 

действия в точном соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

-  ПК 5. Способен применять нормативные правовые акты, 

реализовывать нормы материального и процессуального права в 

профессиональной деятельности; 

- ПК-6. Способен давать квалифицированные юридические 

заключения и консультации. 

Общая 

трудоёмкость 

практики  

Общая трудоёмкость составляет 9 зачётных единиц,  324 часа - 6 

недель. 

Формы отчетности 

по практике 

Дифференцированный зачет 

 


