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1. Общие сведения  

В настоящем отчете приведены результаты проведения ежегодного 

самообследования деятельности Северо-Западного филиала Федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский государственный университет правосудия» (г. Санкт-Петербург). 

Отчет о самообследовании составлен в соответствии с пунктом 3 части 2 

статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», требованиями приказов Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении порядка 

проведения самообследования образовательной организацией», от 10 декабря 2013г. 

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

В процессе самообследования была осуществлена оценка образовательной, 

воспитательной, научно-исследовательской, международной деятельности, системы 

управления, содержания и качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-

технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 года № 462 в структуру отчета включены аналитическая 

часть и результаты анализа показателей деятельности СЗФ ФГБОУВО «РГУП». 

Аналитическая часть содержит разделы: 

1. Общие сведения. 

2. Образовательная деятельность. 

3. Научно-исследовательская работа. 

4. Международная деятельность. 

5. Воспитательная работа. 

6. Материально-техническое обеспечение. 

Северо-Западный филиал Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный 

университет правосудия» (г. Санкт-Петербург), сокращенное наименование –  

CЗФ ФГБОУВО «РГУП» (далее – Филиал) является обособленным структурным 

подразделением Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский государственный университет 

правосудия» (далее – Университет), расположенным вне места нахождения 

Университета, представляет и защищает интересы Университета, осуществляет его 

функции. 

Филиал создан в соответствии с приказом Верховного Суда Российской 

Федерации от 28 февраля 2003 г. № 3 и приказом Высшего Арбитражного Суда 

Российской Федерации от 28 февраля 2003 г. № ВЯ-100 на основании решения 

Ученого совета (протокол от 24 сентября 2002 г. № 6). 

Филиал переименован в соответствии с приказами Верховного Суда 

Российской Федерации от 2 марта 2004 г. № 8/общ-46; от 20 декабря 2011 г. № 25-П 
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и приказами Высшего Арбитражного Суда Российской   Федерации от 2 марта 2004 

г. № ПР-21; от 23 января 2012 г. № 6. 

Действующее наименование установлено приказом Верховного Суда 

Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 710/кд. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности выдана 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки от 13 ноября 2014 г. 

рег. номер Л035-00115-77/00119909 (срок действия лицензии – «бессрочно»). 

Свидетельство о государственной аккредитации выдано Федеральной службой 

по надзору в сфере образования и науки от 27 марта 2019 г. серия 90А01 №0003188, 

рег. номер 3033 (срок действия – «бессрочно»). 

Место нахождения Филиала: 197046, г. Санкт-Петербург, Александровский 

парк, дом 5, литеры А, Б, В, Г и Д. 

Филиал представляет и защищает интересы Университета, осуществляет его 

функции. 

Филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

Уставом Университета, утвержденным приказом Верховного Суда Российской 

Федерации от 22 декабря 2022 г. № 49-П, Положением о Филиале, утвержденным 

ректором Университета В.В. Кулаковым 25 ноября 2020 г., иными локальными 

нормативными актами Университета. 

Филиал осуществляет свою деятельность на некоммерческой основе и не 

ставит своей целью извлечение прибыли. Доходы, полученные Филиалом, 

расходуются на цели, определенные Уставом Университета и Положением о 

Филиале. 

Управление деятельностью Филиала осуществляется в соответствии с 

правовыми актами Российской Федерации, Уставом Университета, Положением о 

Филиале и иными правовыми актами Университета. 

Органами управления Филиалом являются постоянно действующий 

коллегиальный орган – Ученый совет Университета и единоличный 

исполнительный орган управления – ректор Университета. 

Организацию работы в Филиале осуществляет директор Филиала, 

назначаемый на должность ректором Университета. 

Директор Филиала в соответствии с Уставом Университета, Положением о 

Филиале и в пределах доверенности, выданной Университетом, представляет 

Университет в отношениях с органами государственной власти, органами 

муниципальной власти, юридическими и физическими лицами. 

Филиал в пределах, определенных нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Уставом Университета и Положением о Филиале, от имени 

Университета решает следующие задачи: 

 реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации судей судов субъектов Российской Федерации, работников аппаратов 

судов, а также органов и управлений системы Судебного департамента при 

Верховном Суде Российской Федерации; профессиональной переподготовки судей 

судов субъектов Российской Федерации, впервые назначенных на должность судьи, 
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а также иных дополнительных профессиональных программ с целью 

удовлетворения образовательных и профессиональных потребностей, 

профессионального развития человека, обеспечения соответствия его квалификации 

меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды; 

 подготовка высококвалифицированных кадров по образовательным 

программам высшего образования по основным направлениям общественно 

полезной деятельности в соответствии с потребностями общества и государства, в 

целях удовлетворения потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии, углубления и расширения образования, научно-

педагогической квалификации; 

 подготовка специалистов среднего звена по образовательным программам 

среднего профессионального образования в соответствии с потребностями общества 

и государства, а также в целях удовлетворения потребностей личности в углублении 

и расширении образования; 

 реализация дополнительных образовательных программ в соответствии с 

правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами Университета; 

 участие в реализации основных направлений научных исследований 

Университета; 

 развитие образовательной и научной деятельности, а также материально-

технической и методической базы в целях эффективной реализации уставной 

деятельности Университета; 

 участие в издательской деятельности Университета в соответствии с 

локальными актами Университета; 

 участие в реализации программ, направленных на кадровое обеспечение 

приоритетных направлений развития науки; 

 участие в научно-методическом и кадровом обеспечении развития науки и 

образования в Российской Федерации, обеспечении конкурентоспособности 

Университета по отношению к ведущим зарубежным образовательным и 

исследовательским центрам; 

 содействие интеграции науки и образования в международное научно-

исследовательское и образовательное пространство; 

 обеспечение создания необходимых условий для обучения, научных 

исследований, профессиональной деятельности, творческого развития обучающихся 

и работников Филиала; 

 обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, и 

иной охраняемой законом информации в соответствии с возложенными на него 

задачами и в пределах его компетенции; 

 в соответствии с правовыми актами Российской Федерации в пределах 

своей компетенции осуществляет мероприятия по мобилизационной подготовке, 

гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

 проведение мероприятий, направленных на соблюдение 

антикоррупционной политики, предупреждение коррупционных правонарушений, 

соблюдение правовых актов Российской Федерации о противодействии коррупции, 
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урегулирование конфликтов интересов в соответствии с нормативными правовыми 

актами Российской Федерации и локальными актами Университета; 

 в соответствии с правовыми актами Российской Федерации осуществляет 

комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, 

образовавшихся в процессе деятельности Филиала; 

 иные задачи, не противоречащие законодательству, Уставу Университета и 

настоящему Положению. 

Во исполнение перечисленных задач Филиалом осуществляется: 

 организация приема в Университет обучающихся и слушателей для 

обучения в Филиале в соответствии с лицензией на ведение образовательной 

деятельности; 

 организация и осуществление учебного процесса, и его методическое 

обеспечение; 

 разработка основных образовательных программ по реализуемым и вновь 

вводимым в Филиале специальностям, направлениям подготовки и программам 

дополнительного образования и представление их на утверждение в Университет; 

 разработка учебно-методических комплексов по дисциплинам учебных 

планов, иной учебно-методической документации в соответствии с требованиями, 

установленными Университетом, утверждение их на Учебно-методическом совете 

Филиала и использование в учебном процессе Филиала; 

 организация и проведение практической подготовки обучающихся в 

соответствии с правовыми актами Российской Федерации, локальными 

нормативными актами Университета; 

 организация и проведение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся и слушателей в соответствии с правовыми 

актами Российской Федерации, локальными актами Университета; 

 организация и проведение государственной итоговой аттестации и итоговой 

аттестации выпускников в соответствии с правовыми актами Российской 

Федерации, локальными актами Университета; 

 подготовка научной, учебной, учебно-методической, справочной и иной 

литературы в соответствии с локальными актами Университета; 

 организация и участие в проведении семинаров, научно-практических 

конференций, симпозиумов; 

 развитие системы управления качеством образования; 

 компьютеризация учебного процесса обучения; 

 самостоятельный подбор и расстановка педагогических кадров, учебно-

вспомогательного персонала, привлечение для работы и консультаций 

специалистов; 

 создание условий для повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава; 

 организация воспитательной работы с обучающимися; 

 направление работников Филиала в служебные командировки на 

территории Российской Федерации. 
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За соответствием деятельности Филиала целям и задачам, предусмотренным 

Положением о Филиале, контроль осуществляют Верховный Суд Российской 

Федерации, уполномоченные органы государственной власти и Университет в 

соответствии с правовыми актами Российской Федерации. 

Филиал представляет в Университет отчеты об учебной, воспитательной, 

научной, учебно-методической и хозяйственной деятельности, бухгалтерскую, 

финансовую и статистическую отчетность в сроки, установленные Университетом. 

Филиал формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, 

содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает доступ к таким 

ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных 

сетях, в том числе на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (http://nwb.rgup.ru). 

Таким образом, организационно-правовое обеспечение деятельности Филиала 

в 2023 году реализовано в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, правовыми актами органов исполнительной власти, 

локальными нормативными актами Университета и Филиала. 
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2. Образовательная деятельность  

   2.1 Основные образовательные программы 
В 2023 году Филиалом велась подготовка по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования: 
 

Профессиональное образование 

 

№  

п/п 

Коды 

специальностей и 

направлений 

подготовки 

 

        Наименований специальностей и   

направлений подготовки 

 

 

Уровень образования 

Присваиваемые по 

специальностям и 

направлениям 

подготовки 

квалификации 

                                          среднее профессиональное образование – программа подготовки специалистов среднего звена 

1. 
40.02.01 Право и организация социального 

Обеспечения 

 среднее профессиональное 

образование 

Юрист 

2. 
 

40.02.03 

Право и судебное 

администрирование 

С         среднее профессиональное 

образование 

Специалист по 

судебному 

администрированию 

высшее образование – программа бакалавриата 

3. 40.03.01 Юриспруденция   высшее образование – 

бакалавриат 

Бакалавр 

высшее образование – программа магистратуры 

4. 40.04.01 Юриспруденция высшее образование – 

магистратура 

Магистр 

высшее образование – программа специалитета 

5. 40.05.04 Судебная и прокурорская 

деятельность 

  высшее образование – 

специалитет 

Юрист 

 

Прием абитуриентов. 

В 2023 году в Филиал вел набор абитуриентов на базе основного общего 

образования и среднего общего образования по специальностям:  

1. 40.02.03 Право и судебное администрирование по очной форме обучения:  

  на базе основного общего образования было зачислено 20 человек на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (средний 

балл – 4,98) и 93 человека на места с оплатой стоимости обучения (средний балл – 

4,28); 

  на базе среднего общего образования было зачислено 68 человек на места с 

оплатой стоимости обучения (средний балл – 4,10). 

Всего на факультет непрерывного образования по подготовке специалистов 

для судебной системы в 2023 году поступило 181 человек, что на 18% меньше, чем в 

2022 году по данной специальности.  

Средний балл у поступивших на места, финансируемые за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета в 2023 году, составил – 4,98 баллов. По 

специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование средний балл на 

места с оплатой стоимости обучения увеличился с 4,19 до 4,28 баллов у 

абитуриентов, поступающих на базе основного общего образования. Средний балл у 

абитуриентов, поступающих на базе среднего общего образования, увеличился с 

4,03 до 4,10 баллов. 
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В 2023 году в Филиал на базе среднего общего и среднего профессионального 

образования: 

1. по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция: 

 по очной форме обучения поступило 229 человек (21 человек – на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (из них 2 

человека в пределах квоты приема на целевое обучение, 2 человека в пределах 

квоты приема лиц, имеющих особые права, 2 человека в пределах отдельной квоты, 

6 человек в рамках квоты иностранных граждан в РФ, установленной 

Правительством РФ) и 208 человек на места с оплатой стоимости обучения), что в 

общем количестве на 2,6% меньше, чем в 2022 году; 

 по очно-заочной форме обучения в 2022 году Филиал прием не проводил; 

 по заочной форме обучения (на базе среднего профессионального 

образования) поступило 60 человек на места с оплатой стоимости обучения, что в 

общем количестве на 2% меньше, чем в 2022 году. 

Средний балл по очной форме обучения на места в рамках квоты особого 

права в 2023 году составил 83 балла, на места в рамках целевого приема – 76,7 

балла, по отдельной квоте – 73 балла (по результатам вступительных испытаний), а 

на основные места в рамках общего конкурса – 92,2 балла. В целом, средний балл в 

2023 году по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция по очной форме 

обучения на места по договорам об образовании составил 71,4 балла. Стабильность 

среднего балла из года в год говорит о востребованности данного направления, а 

также о качественной подготовке абитуриентов к ЕГЭ и вступительным 

испытаниям, проводимых Университетом самостоятельно. 

В целом, средний балл в 2023 году по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция по заочной форме обучения на места по договорам об образовании 

составил 65,1 балл.  

2. по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность (специализация 

Судебная деятельность): 

 по очной форме обучения поступило 161 человек (3 человека в пределах 

квоты приема на целевое обучение и 158 человек на места с оплатой стоимости 

обучения), что в общем количестве на 23% меньше, чем в 2022 году; 

 по заочной форме обучения поступило 75 человек (19 человек – на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (из них 2 

человек в пределах квоты приема на целевое обучение, 2 человека в пределах 

отдельной квоты) и 56 человек на места с оплатой стоимости обучения), что в 

общем количестве на 9% больше, чем в 2022 году. 

Средний балл по очной форме обучения на места в рамках квоты целевого 

приема в 2022 году составил 74,2 балла, а на места по договорам об образовании 

составил 71,3 балла. Средний балл по заочной форме обучения в рамках квоты 

отдельной квоты по вступительным испытаниям в 2023 году составил 69,5 балла, на 

места в рамках целевого приема по вступительным испытаниям – 63,3 балла, на 

основные места в рамках общего конкурса – 86,7 баллов, а на места по договорам об 

образовании составил 61,4 балла. Увеличение среднего балла в 2023 году в 

сравнении с 2022 годом говорит о востребованности данной специальности. 
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По особой квоте в Филиал зачислено 2 человека по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция по очной форме. 

На места целевой квоты 2023 году поступило 8 человек. Из них: 

 по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция по очной форме 

обучения поступило 2 человека; 

 по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция по очной форме 

обучения поступил 1 человек; 

 по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность по очной 

форме обучения поступило 3 человека; 

 по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность по 

заочной форме обучения поступило 2 человека. 

Без вступительных испытаний по направлению подготовки 40.03.01 

Юриспруденция в Филиал зачислено 2 человека. 

В 2023 году в Филиал по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция 

на базе высшего образования: 

 по очной форме обучения поступило 72 человека (1 человек в пределах 

квоты приема на целевое обучение (средний балл – 80); 4 человека – на места, 

финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (средний 

балл – 87,3), 1 человек в рамках квоты иностранных граждан в РФ, установленной 

Правительством РФ и 66 человек на места с оплатой стоимости обучения (средний 

балл – 68,8), что в общем количестве на 47% больше, чем в 2022 году; 

 по заочной форме обучения - 111 человек на места с оплатой стоимости 

обучения (средний балл – 65), что в общем количестве на 23% меньше, чем в 2022 

году. 

 

Второе высшее: 

Количество поступивших на обучение в 2023 году – 20 человек, что в общем 

количестве на 18% больше, чем в 2022 году. 

Абитуриенты из Санкт-Петербурга составляют 44% от общего количества. В 

2023 году из абитуриентов из стран СНГ зачислено 11 абитуриентов и 1 абитуриент 

из стран Балтии (9 - по программам бакалавриата и специалитета, 3 – по программам 

магистратуры) из следующих государств: Украина (1), Узбекистан (2), Беларусь (2), 

Молдова (3), Киргизия (2), Латвия (1), Армения (1). 

В целом, контингент абитуриентов достаточен для отбора наиболее 

подготовленных для обучения по реализуемым направлениям подготовки и 

специальностям в Филиале.  

В период работы приемной комиссии в 2023 году абитуриентами было подано 

18 апелляций: 1 апелляция по дисциплине «Обществознание», 1 апелляция по 

предмету «Русский язык», 2 апелляции по дисциплине «Право», 7 апелляций по 

дисциплине «История России (вопросы государства и права)» и 7 апелляций по 

дисциплине «Основы государства и права». По решению апелляционной комиссии 

результаты 17-ти апелляций были оставлены без изменений. Одна апелляция по 

дисциплине «Основы государства и права» абитуриента Васильева С.С. была 

удовлетворена и результат был увеличен на 4 балла. 
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В 2023 году в рамках квоты Правительства Российской Федерации, 

установленной для приема иностранных граждан на места бюджетного 

финансирования, в Филиал поступили 6 человек по направлению подготовки 

40.03.01 Юриспруденция и 1 человек по направлению подготовки 40.04.01 

Юриспруденция. 

В 2023 году по направления, выданным на основании договоров о 

сотрудничестве, в Филиал поступили 8 человек: 2 человека по специальности 

40.02.03 Право и судебное администрирование, 1 человек по направлению 

подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 3 человека по направлению подготовки 

40.04.01 Юриспруденция и 2 человека на специальности 40.05.04 Судебная и 

прокурорская деятельность. 

Количество мест по очной форме обучения, финансируемых за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, стабильно растет, что 

подчеркивает потребность государства в высококвалифицированных кадрах для 

работы в судебной системе.  

Количество зачисленных по договорам об образовании: прием на данные 

места год от года остается стабильным, даже, несмотря на большой конкурс при 

поступлении и достаточно высокую стоимость оплаты за обучение, в рамках 

региона, что свидетельствует о престижности ВУЗа.  

Приемная комиссия осуществляла контроль за достоверностью сведений, 

представляемых абитуриентами. С этой целью приемная комиссия обращалась в 

соответствующие государственные информационные системы, государственные 

(муниципальные) органы и организации. Филиал вносил в Федеральную 

информационную систему (ФИС) сведения, необходимые для информационного 

обеспечения приема граждан в образовательные учреждения высшего образования. 

Учет абитуриентов ведется с помощью программы 1С: Университет ПРОФ. 

 

Профориентационная деятельность. 

Специалист по работе с абитуриентами в течение отчетного года осуществлял 

прием посетителей по вопросам поступления в Филиал, а также подготовку ответов 

на обращения по вышеуказанным вопросам граждан и организаций. 

На официальном сайте Филиала публиковалась актуальная информация по 

всем проводимым мероприятиям, в том числе информация о планируемых наборах 

на все образовательные программы. 

В Филиале ежегодно проводится межрегиональная Олимпиада по праву 

«Фемида» по общеобразовательному предмету «право», которая входит в перечень 

олимпиад школьников, ежегодно утверждаемых Министерством образования и 

науки РФ (приказ № 828 от 30.08.2022 г.). Победители и призеры Олимпиады 

получают возможность обучения на факультете подготовки специалистов для 

судебной системы (юридическом факультете) на местах, финансируемых за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета (зачисление без вступительных 

испытаний при наличии результатов ЕГЭ по предмету «Обществознание» не ниже 

75 баллов).  Победители и призеры, обучающиеся в 9 и 10 классах, получают право 

в следующем году быть допущенными к участию в заключительном этапе 

Олимпиады, минуя отборочный этап.  
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В 2023 году в Филиале было 4 победителя I степени, 3 призера II степени, 4 

призера III степени из 11 класса; 3 победителя I степени, 2 призера III степени из 10 

класса и 1 призер III степени из 9 класса. Всего для участия в Олимпиаде было 

зарегистрировано 352человека. В отборочном туре от Филиала приняли участие 228 

человек. К заключительному этапу было допущено 72 участника, а приняли участие 

51 человек. 

В Филиале ежегодно проводится Всероссийской олимпиада студентов 

«ФЕМИДА 2.0»» (далее – «ФЕМИДА 2.0»). «ФЕМИДА 2.0» проводилась для 

студентов выпускных курсов, обучающихся по программам бакалавриата и 

специалитета, а также для завершивших обучение в два этапа: 1 этап – отборочный 

(проводился в заочной форме в режиме онлайн посредством сети интернет) и 2 этап 

– заключительный (проводился в очной форме). Всего для участия в «ФЕМИДЕ 2.0» 

было зарегистрировано 99 человек. В отборочном этапе от Филиала приняло 

участие 62 человека. В заключительном этапе приняли участие 19 человек. По 

итогам заключительного этапа были определены победители и призеры «ФЕМИДЫ 

2.0»: 1 победитель I степени и 3 победителя III степени.  

При приеме на обучение по программам магистратуры наличие диплома 

победителя и призёра «ФЕМИДЫ 2.0», проводимой в порядке, установленном 

Университетом, добавляло 10 баллов к конкурсным баллам. 

По результатам приема 2 призера III степени «ФЕМИДЫ 2.0»: Левин И.С. и 

Гильченок Г.И., зачислены в состав обучающихся 1 курса по направлению 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция очной формы обучения. 

Кроме того, представители Филиала принимают участие во многих 

образовательных выставках Санкт-Петербурга и Ленинградской области: в Санкт-

Петербургском международном научно-образовательном салоне; выставках 

профессиональной ориентации молодежи, проводимых Центром содействия 

занятости и профессиональной ориентации молодежи «Вектор»; ярмарках учебных 

мест и профессий, организуемых Комитетом по труду и занятости населения 

Ленинградской области и других мероприятиях, проводимых при поддержке 

Комитета по науке и высшей школе, Совета ректоров ВУЗов Санкт-Петербурга, 

Комитета по молодежной политике и Комитета по труду и занятости населения 

Санкт-Петербурга.  

В 2023 году Филиалом были организованы 4 Дня открытых дверей для 

поступающих на программы среднего профессионального и высшего образования 

как в очном формате, так и с применением дистанционных технологий.  

Для учащихся 7-11 классов в школах Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области совместно со Студенческим советом Филиала было проведено 12 выездных 

профориентационных занятий, в рамках которых обучающиеся и работники 

Филиала совершают визит в школу, где проводят правовую викторину 

(профориентационная игра) с памятными призами, рассказывают о правилах приема 

и раздают информационные буклеты. Для абитуриентов и родителей проводились 

регулярные экскурсии по филиалу. Экскурсии проводились небольшими группами, 

только по предварительной записи.  

Для участников Олимпиады в рамках подготовки проводятся открытые лекции 

в двух форматах: в очном (для проживающих на территории Санкт-Петербурга и 
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Ленинградской области) и с применением дистанционных технологий (для 

проживающих в других регионах Российской Федерации).  

Филиал принял участие в Санкт-Петербургском международном научно-

образовательном салоне – 2023 в конгрессно-выставочном центре «Экспофорум». В 

рамках Салона осуществлялась работа на стенде в формате консультирования 

потенциальных абитуриентов, в интерактивной зоне Студенческим советом 

Филиала была проведена профориентационная игра в формате викторины по праву, 

на основной сцене – выступление преподавателей Филиала на тему: «Юрист 

будущего. Кто это?». 

Также информация о поступлении размещается на сайтах для абитуриентов в 

сети интернет, в том числе и социальных сетях. 

Данные проведенных мониторингов показали, что возможность учиться в 

Филиале заинтересовала абитуриентов из разных субъектов Российской Федерации: 

заявления о поступлении в филиал были поданы абитуриентами из 69 субъектов РФ 

и 7 государств - бывших союзных республик. 

Таким образом, работа приемной комиссии Филиала в 2023 году проводилась 

в строгом соответствии с нормативными требованиями. 

 

Выводы: 

Данные проведенных мониторингов показали, что возможность учиться в 

Филиале заинтересовала абитуриентов из разных субъектов Российской Федерации: 

заявления о поступлении в Филиал были поданы абитуриентами из 77 субъектов РФ 

и 8 государств – бывших союзных республик. 

Таким образом, работа приемной комиссии Филиала в 2022 году проводилась 

в строгом соответствии с правовыми требованиями. 

 

За отчетный период Филиал осуществлял подготовку специалистов со 

средним профессиональным, высшим юридическим, ориентированных прежде всего 

для работы в судебной системе Российской Федерации.  

Подготовка специалистов реализована на двух факультетах. 

Факультет подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет) осуществлял подготовку по следующим специальностям и направлениям 

подготовки очной, очно-заочной и заочной форм обучения:  

-  по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция с присвоением 

квалификации «Бакалавр» (срок обучения по очной форме обучения – 4 года; по 

очно-заочной форме обучения – 4 года 6 месяцев; по очно-заочной и заочной 

формам обучения на базе среднего профессионального ускоренное обучение по 

индивидуальному учебному плану – не менее 3 лет; на базе высшего образования 

ускоренное обучение по индивидуальному учебному плану – 3 года 3 месяца); 

- по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция с присвоением 

квалификации «Магистр» (срок обучения по очной форме обучения – 2 года, по 

заочной форме (2021 года поступления) – 2 года 5 месяцев; (2022 и 2023 года 

поступления) – 2 года 4 месяца) по магистерским программам: 

 «Корпоративный юрист»; 

 «Правосудие по гражданским, административным делам и экономическим 
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спорам»; 

 «Юридическая деятельность в органах государственной и муниципальной 

власти»; 

 «Юрист в сфере уголовного судопроизводства»; 

 «Юрист в сфере международного бизнеса и евразийской интеграции»; 

 «Юрист в сфере трудовых отношений». 

- по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность 

(специализация Судебная деятельность) (срок обучения по очной форме обучения – 

5 лет, по заочной форме – 5 лет 8 месяцев, на базе среднего профессионального 

образования ускоренное обучение по индивидуальному учебному плану – не менее 

4 лет 2 месяцев). 

 

Контингент обучающихся ЮФ по состоянию на 31.12.2023 г.: 

Специальность, направление 

подготовки 

Из средств федерального 

бюджета, чел. (из них на 

местах целевой контрактной 

подготовки) 

По договорам об 

образовании, чел. 

 

Всего, 

чел. 

Направление подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (очная форма 

обучения) 

82 (8) 694 776 

Направление подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (очно-заочная 

форма обучения) 

3 (1) 54 57 

Направление подготовки 40.03.01 

Юриспруденция (заочная форма 

обучения) 

0 228 228 

Направление подготовки 40.04.01 

Юриспруденция (очная форма 

обучения) 

12 (2) 109 121 

Направление подготовки 40.04.01 

Юриспруденция (заочная форма 

обучения) 

3 (1) 218 221 

Специальность 40.05.04 Судебная и 

прокурорская деятельность (очная 

форма обучения) 

10 (10) 715 725 

Специальность 40.05.04 Судебная и 

прокурорская деятельность 

(заочная форма обучения) 

43 (12) 265 308 

Итого 153 (34) 2283 2436 

Доля обучающихся за счет бюджетных средств составляет 153 человека (6,3%), 

из них 34 человека (1,4% от общего количества обучающихся) проходят обучение 

по договорам о целевом обучении.  

Доля обучающихся по договорам об образовании составляет 2283 человека 

(93,7%).  

Доля обучающиеся иностранных граждан, в том числе из стран СНГ составляет 

36 человек (1,48%) от общего числа обучающихся.  

Доля обучающихся, отчисленных из Университета за отчетный период 

составляет 121 человека (4,7%), из них за академическую неуспеваемость – 33 

человека (27% от общего количества отчисленных студентов). 
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Факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы осуществлял подготовку по следующим специальностям 

среднего профессионального образования очной и заочной форм обучения: 

 по специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая 

подготовка), срок обучения 1 год 10 месяцев; 

 по специальности 40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая 

подготовка), срок обучения 2 года 10 месяцев; 

 по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка), срок обучения 1 год 10 месяцев; 

 по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка), срок обучения 2 года 10 месяцев; 

 по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка), срок обучения 2 года 6 месяцев. 

 

Контингент студентов факультета непрерывного образования по подготовке 

специалистов для судебной системы по состоянию на 31.12.2023 г.: 
Специальность, направление 

подготовки 

Из средств федерального 

бюджета, чел. (из них на 

местах целевой контрактной 

подготовки) 

С полным 

возмещением 

стоимости обучения, 

чел. 

Всего, чел. 

40.02.01 

Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка) 

- 88 88 

40.02.03 

Право и судебное 

администрирование (базовая 

подготовка) 

59 437 496 

Итого 59 525 584 

Доля студентов, обучающихся за счет бюджетных средств составляет 59 чел.  

(10,1 %). Студентов, которые проходят обучение на местах целевой контрактной 

подготовки нет.  

Доля студентов, обучающихся по договорам с оплатой обучения составляет 

89,9 %:  

Доля студентов – иностранцев составляет 4 чел. (0,001 %) от общего числа 

студентов.  

Доля студентов, отчисленных из Университета за отчетный период, составляет 

51 чел. (8,7 %), из них за академическую неуспеваемость – 15 чел. 

 

Организация учебного процесса 

Организация учебного процесса осуществлялась в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) и 

разработанными Университетом основными профессиональными образовательными 

программами.  

Содержание подготовки по каждой программе подготовки специалистов 

среднего звена (далее – ППССЗ, образовательная программа) и основной 

профессиональной образовательной программе (далее – ОПОП, образовательная 

программа), регламентируется документами, входящими в нее.  
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Образовательная программа включает в себя календарный учебный график, 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей), программы практик, оценочные и методические материалы, формы 

аттестации и другие материалы, обеспечивающие воспитание, качество подготовки 

обучающихся.  

Образовательные программы утверждены Ученым советом Университета, 

согласованы с работодателем и представлены на сайте Филиала.  

Учебные планы построены на принципах соблюдения логической 

последовательности освоения блоков, разделов и частей ППССЗ/ОПОП, 

обеспечивающих формирование установленных ФГОС компетенций.  

В полном объеме разработаны рабочие программы дисциплин (модулей), 

методические материалы по организации самостоятельной работы и по изучению 

дисциплин (модулей), программы учебной, производственной практик и научно-

исследовательской работы.  

Для контроля знаний обучающихся по текущему контролю, промежуточной, 

государственной итоговой аттестации и практикам, разработаны оценочные 

средства по каждой дисциплине (модулю) и видам практик.  

С целью развития навыков практической работы обучающихся в оценочные 

средства промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации 

введены задания практической направленности.  

В целях обеспечения качества реализуемых в Филиале образовательных 

программ регулярно проводились процедуры внутреннего и внешнего контроля. 

 

Организация практик. 

В 2023 году на факультетах Филиалах были проведены все предусмотренные 

учебным планом виды практик.  

Обучающиеся проходили практику в соответствии с календарным учебным 

графиком непосредственно в Филиале (в юридической клинике, на кафедрах) и на 

базах практик:  

Базы практической подготовки Филиала для образовательных программ высшего 

образования: 
№ Название организации Номер и дата 

заключения договора 

Срок действия 

договора 

1.  Администрация Губернатора и Правительства 

Ленинградской области  

№ 01-19/4-2022 от 

27.04.2022 г. 

по 31.12.2028 г. 

2.  Арбитражный суд г. Санкт-Петербурга и Ленинградской 

области 

№ СПбА-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

3.  Арбитражный суд Северо-Западного  

округа 

№ АССЗФ-1 от 

19.02.2021 г. 

6 лет 

4.  Главное управление Министерства юстиции Российской 

Федерации по Санкт-Петербургу 

№ ГУМЮ-1 от 

17.02.2021 г. 

6 лет 

5.  Главное управление Федеральной службы судебных 

приставов по г. Санкт-Петербургу 

№ ФСПП-1 от 

29.11.2021 г. 

до 31.12.2023 г. 

6.  Государственная инспекция труда в г. Санкт-Петербурге № ГИП-1 от 

29.11.2021 г. 

3 года 

7.  Государственная инспекция труда в Ленинградской 

области 

№ТИ-1 от 09.03.2023 

г. 

6 лет 

8.  Государственное казенное учреждение «Организатор № ГКУ «ОП»-1 от 5 лет 
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перевозок» 24.12.2021 г. 

9.  Комитет по науке и высшей школе Правительства Санкт-

Петербурга 

от 19.12.2022 г. 1 год 

10.  Комитет по социальной политике Санкт-Петербурга №КСП-1/89-21 от 

30.03.2021 г. 

по 31.12.2023 г. 

11.  Комитет правопорядка и безопасности Санкт-Петербурга №КПЗ-1 от 17.11.2023 

г. 

до 31.12.2028 г. 

12.  Конституционный Суд Российской Федерации № КС-21 от 21.04.2022 

г. 

6 лет 

13.  Ленинградский областной суд № ЛОС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

14.  Первый Западный окружной военный суд № 1ОВС-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

15.  Санкт-Петербургский городской суд № СПбГС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

16.  Северо-Западный региональный центр судебной 

экспертизы Министерства юстиции Российской 

Федерации 

№ СЭМЮ-1 от 

05.04.2021 г. 

4 года 

17.  Секретариат Совета Межпарламентской Ассамблеи 

государств-участников Независимых Государств 

от 02.03.2023 г. до 31.12.2023 г. с 

пролонгацией 

18.  Третий кассационный суд общей юрисдикции № ТКС-1 от 

10.03.2021 г. 

6 лет 

19.  Тринадцатый арбитражный апелляционный суд № 13 АП-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

20.  Управление на транспорте Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по Северо-Западному 

федеральному округу 

от 23.11.2022 г. до 30.08.2024 г. 

21.  Управление Судебного департамента в г. Санкт-

Петербурге 

№ УСД СПБ-1 от 

01.03.2021 г. 

до 31.12.2025 г. 

22.  Управление Судебного департамента в Ленинградской 

области 

№ 1575 от 12.03.2021г. 6 лет 

 

Базы практик Филиала для среднего профессионального образования:  
№ Наименование вида 

практики в соответствии с 

учебным планом 

Место проведения практики Номер и дата 

заключения договора 

Срок действия 

договора 

40.02.03 Право и судебное администрирование (базовая подготовка) 

1. 2 Учебная практика, 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), 

Производственная 

практика (преддипломная) 

Тринадцатый арбитражный 

апелляционный суд 

№ 13 АП-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

2. 3 Ленинградский областной суд № ЛОС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

3. 4 1-й Западный окружной 

военный суд 

№ 1ОВС-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

4. 5 Арбитражный суд Северо-

Западного округа 

№ АССЗФ-1 от 

19.02.2021 г. 

6 лет 

5. 6 Арбитражный суд г. Санкт-

Петербурга и Ленинградской 

области 

№ СПбА-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

6. 7 Санкт-Петербургский 

городской суд 

№ СПбГС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

7. 8 Управление Судебного 

департамента в г. Санкт-

Петербурге (распределение на 

практику по районным судам 

г. Санкт-Петербурга) 

№ УСД СПБ-1 от 

01.03.2021 г. 

до 31.12.2025 г. 

8. 9 Управление Судебного 

департамента в 

№ 1575 от 12.03.2021 

г. 

6 лет 
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Ленинградской области 

(распределение на практику 

по районным судам 

Ленинградской области)) 

9.  Третий кассационный суд 

общей юрисдикции 

№ ТКС-1 от 

10.03.2021 г. 

6 лет 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая подготовка) 

10.  Учебная практика, 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности), 

Производственная 

практика (преддипломная) 

Тринадцатый арбитражный 

апелляционный суд 

№ 13 АП-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

11.  Ленинградский областной суд № ЛОС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

12.  1-й Западный окружной 

военный суд 

№ 1ОВС-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

13.  Арбитражный суд Северо-

Западного округа 

№ АССЗФ-1 от 

19.02.2021 г. 

6 лет 

14.  Арбитражный суд г. Санкт-

Петербурга и Ленинградской 

области 

№ СПбА-1 от 

01.02.2021 г. 

6 лет 

15.  Санкт-Петербургский 

городской суд 

№ СПбГС-1 от 

08.02.2021 г. 

6 лет 

16.  Управление Судебного 

департамента в г. Санкт-

Петербурге (распределение на 

практику по районным судам 

г. Санкт-Петербурга) 

№ УСД СПБ-1 от 

01.03.2021 г. 

до 31.12.2025 г. 

17.  Управление Судебного 

департамента в 

Ленинградской области 

(распределение на практику 

по районным судам 

Ленинградской области)) 

№ 1575 от 12.03.2021 

г. 

6 лет 

18.  Третий кассационный суд 

общей юрисдикции 

№ ТКС-1 от 

10.03.2021 г. 

6 лет 

По результатам прохождения практики следует отметить, что обучающиеся в 

полной мере освоили материалы программы практик; изучили и выполнили 

индивидуальные задания на практику, ознакомились со структурой органов, где 

проходили практику, изучили правовые акты, регламентирующие правила 

государственных учреждений, судебных органов и коммерческих организаций, 

ознакомились с материалами дел, находящихся в производстве суда, составляли 

юридические документы.  

Важно подчеркнуть нацеленность обучающихся на получение материала для 

выпускной квалификационной работы и, в частности, заинтересованность к 

процессу рассмотрения конкретных дел в судебных заседаниях. Со стороны 

непосредственных руководителей практикой от организаций всем обучающимся 

даны положительные характеристики, отмечается добросовестное отношение и 

проявленный интерес к выполнению заданий. 

 

Для обеспечения контроля освоения ОПОП, уровня и качества знаний умений 

и навыков предусмотрен порядок организации и проведения текущего контроля, 

промежуточной аттестации, рейтинговой системы и самостоятельной работы.   

Основными формами текущего контроля являются семинарские 

(практические, лабораторные) занятия, выполнение контрольных и курсовых работ, 

проведение контрольного тестирования. Конкретный вид проведения текущего 

контроля определяется в зависимости от формы обучения обучающиеся. 
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Семинарские (практические, лабораторные) занятия проводятся в соответствии с 

утвержденным расписанием занятий. В зависимости от специфики семинарское 

занятие может включать в себя различные активные и интерактивные формы 

проверки знаний, а также комбинироваться по усмотрению преподавателя. Форма 

занятий, задания и список литературы для подготовки к ним определяются 

преподавателем. 

Выполнение контрольных работ предусматривается для обучающихся заочной 

формы обучения и служит формой проверки качества и уровня освоения раздела 

или дисциплины (модуля) в целом. Также неотъемлемой частью учебных планов по 

всем формам обучения является курсовая работа. По результатам текущего 

контроля обучающиеся допускаются к промежуточной аттестации. 

Целью промежуточной аттестации знаний обучающихся является объективная 

оценка качества усвоения теоретических знаний, приобретения общекультурных и 

профессиональных компетенций, умения применять их на практике и готовности к 

решению профессиональных задач. Промежуточная аттестация знаний 

обучающихся Филиала предусматривает выполнение итоговых контрольных 

заданий, сдачу итоговых зачетов, дифференцированных зачетов, промежуточных 

зачетов и экзаменов. Обучающиеся по магистерским программам отчитываются о 

выполнении индивидуального плана НИР в конце каждого семестра и общий итог 

подводится в конце учебного года.  

Для стимулирования обучающихся к регулярной работе, развитию 

индивидуальных способностей и творческого потенциала, повышению мотивации к 

освоению образовательных программ, повышения качества подготовки 

специалистов в Филиале действует балльно-рейтинговая система оценки 

успеваемости обучающихся.  

Важное место в обеспечении контроля качества подготовки специалистов 

занимают вопросы организации, планирования, контроля и учебно-методического 

обеспечения самостоятельной работы обучающиеся. В Филиале активно 

используются следующие формы самостоятельной работы обучающихся: 

аудиторная под контролем преподавателя (текущие консультации; решение задач; 

выполнение исследовательской работы), внеаудиторная (формирование и усвоение 

содержания конспекта лекций на базе рекомендованной лектором учебной 

литературы, включая электронные ресурсы; написание рефератов; подготовка к 

семинарским занятиям и выполнение домашних заданий; текущий самоконтроль на 

базе тестов).  

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) выпускников 

осуществляется после освоения ими основной образовательной программы. ГИА по 

направлению подготовки/специальности включает в себя: подготовку к сдаче и 

сдачу государственного экзамена, а также подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы. Целью государственной итоговой аттестации является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися основных 

образовательных программ, соответствующим требованиям ФГОС по направлению 

подготовки/специальности. При проведении государственной итоговой аттестации 

проверяются сформированные компетенции - теоретические знания и практические 

навыки выпускника в соответствии с компетентностной моделью. 
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Организация и проведение ГИА осуществляется учебным отделом, деканатом 

юридического факультета и выпускающими кафедрами в несколько этапов, 

предусмотренных учебным планом и графиком учебного процесса: 

1. Консультации, практикумы, обзорные лекции по дисциплинам, выносимым 

на государственную итоговую аттестацию; 

2. сдача государственных итоговых экзаменов; 

3. подготовка и защита выпускной квалификационной работы. 

Всего за истекший период было выпущено 453 обучающихся, из них дипломы 

с отличием получили 93 человек: 

 по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция дипломы с 

присвоением квалификации «Бакалавр» получили 204 человек, из них 24 человек 

получили дипломы с отличием; 

 по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция дипломы с 

присвоением квалификации «Магистр» получили 183 человек, из них 60 человек 

получили дипломы с отличием; 

 по специальности 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность дипломы 

с присвоением квалификации «Юрист» получили 66 человек, из них 9 человек 

получили дипломы с отличием. 
 

По специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка, 1 года 10 месяцев) 
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По  специальности  40.02.01  Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка, 2 года 10 месяцев) 

 

 

По  специальности  40.02.03  Право и судебное администрирование  

(базовая подготовка, 2 года 10 месяцев) 
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По специальности  40.02.03  По  специальности  40.02.03  Право и судебное 

администрирование (базовая подготовка, 1 год 10 месяцев) 

 

 

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников 

В Филиале в целом ведется целенаправленная работа по трудоустройству 

выпускников. Она начинается с первых курсов обучения.  

Работа по трудоустройству направлена на оказание содействия в адаптации к 

рынку труда, профессиональное продвижение обучающихся и выпускников. 

Серьезное внимание уделяется подготовке обучающиеся к трудоустройству, 

включающее обучение правилам взаимоотношений с работодателями, общению с 

представителями других организаций в процессе выполнения своих служебных 

обязанностей.  

Основными направлениями работы по трудоустройству выпускников 

являются: 

1. Сотрудничество с судебными органами и иными организациями, 

выступающими в качестве работодателей для обучающихся и выпускников 

Филиала; 

2. Взаимодействие с органами занятости населения: получение информации о 

выпускниках, зарегистрированных в службах занятости населения, участие в 

городских «Ярмарках вакансий», в Санкт-Петербургском Международном 

Форуме труда, в Международном образовательном форуме; 

3. Рассылка запросов о наличии вакансий и сбор заявок от организаций с 

целью предоставления информации обучающимся и выпускникам для 

дальнейшего трудоустройства; 

4. Анкетирование выпускников с целью выявления нуждающихся в 

трудоустройстве; 

5. Встречи обучающихся с работодателями соответствующего профиля, в ходе 

которых обучающиеся получали полную информацию о наличии вакантных 
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мест, о процедуре проведения конкурса при трудоустройстве, о 

квалификационных требованиях к кандидатам, о перечне документов, 

необходимых для участия в конкурсе и поступления на государственную 

гражданскую службу; 

6. Помощь в составлении резюме, характеристики, адаптации на новом 

рабочем месте (проведение семинаров-тренингов по вопросам поиска работы, 

прохождения собеседования с работодателем, самопрезентации при устройстве 

на работу); 

7. Информирование обучающиеся о требованиях, предъявляемых к 

соискателю рабочего места; 

8. Совместно с психологом определение психологической готовности 

выпускников и обучающихся Филиала к выбранной профессии;  

9. Информирование обучающихся-выпускников о проведении конкурса на 

замещение должностей государственной гражданской службы в аппаратах судов;  

10. Ежегодное информирование судебных органов об обучающихся-

выпускниках, обучавшихся по целевым направлениям; 

11. Ежегодный сбор информации от кадровых служб судов и иных 

организаций о работающих выпускниках Филиалах и обучающихся, 

совмещающих работу с обучением; 

12. Подведение итогов трудоустройства выпускников Филиала и 

обсуждение на заседаниях Учебно-методическом совете Филиала; 

13. Проведение семинаров-совещаний «Актуальные вопросы 

трудоустройства выпускников юридических вузов», тематических встреч 

«Содействие вуза в трудоустройстве выпускников» с целью улучшения 

организации работы по содействию в их трудоустройстве и обмена опытом. 

 

Сведения о трудоустройстве выпускников, обучавшихся по программам 

высшего образования по подготовке специалистов для судебной системы (ВО) 

2023г. 

Направления 

подготовки/ 

специальности 

Общее 

количество 

выпускников  

(бюджет и 

внебюджет) 

Всего 

трудоустр

оено 

выпускник

ов  

 

Сведения о трудоустроенных выпускниках Прочие виды деятельности 

Убывши

е 

выпускн

ики 

(умерши

е и 

инвалид

ы 1 

группы) 

Иностран 

ные 

граждане 

не 

трудоустр

оены в РФ 

   
Трудоустрое

ны в 

судебной 

системе 

Трудоустроены в 

системе сотрудники 

которой имеют только 

служебный стаж 

(силовых ведомств, 

ОВД, уголовно-

исполнительной 

системе, прокуратуре, 

следственных органах) 

Трудоустроены 

в иных 

организациях по 

специальности 

Другие 

формы 

занятости 

(самозанят

ые ИП) 

Проходят 

службу в ВС 

РФ 

Продолжают 

обучение в 

ВУЗах 

Отпуск по 

беременност

и и родам 

  

Общее 

количество по 

всем 

направлениям 

подготовки 

441 363 108 53 155 47 8 63 6 0 1 

Все формы обучения 
По программе 

бакалавров 
193 131 32 16 62 21 0 60 2 0 0 

По программе 

магистров 
182 173 55 26 75 17 3 1 4 0 1 
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По программе 

специалисты 
66 59 21 11 18 9 5 2 0 0 0 

*расчет показателей трудоустройства производился в соответствие с Методикой расчета показателя «доля 

трудоустроенных выпускников образовательных организаций высшего образования» Министерства науки и высшего 

образования РФ – Распоряжение от 28 июня 2021 № 237-р 

 

Сведения о трудоустройстве выпускников, завершивших обучение по 

программам СПО в 2023 г. 

Сведения о трудоустройстве выпускников обучавшихся по программам (СПО) 2023 г   

Период обучения 
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Сведения о трудоустроенных выпускников    
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  1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Общее количество по 

всем направлениям 

подготовки 219 56 39 5 4 8 9 153 0 1 0 

Общее количество в 

процентах 100 100 69,64 8,92 7,14 14,28 4,1 69,86 0 0,45 

 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

           40.02.03 Право и 

судебное 

администрирование 173 44 33 2 4 5 7 121 0 1 0 

40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 46 12 6 3 0 3 2 32 0 0 0 

*расчет показателей трудоустройства производить в соответствие с Методикой расчета показателя «доля 

трудоустроенных выпускников образовательных организаций высшего образования» Министерства науки и высшего 

образования РФ – Распоряжение от 28 июня 2021 № 237-р 

 

Выводы: 

В процессе проведения самообследования была проведена оценка 

образовательной деятельности, качества подготовки обучающихся, организации 

учебного процесса, востребованности выпускников, функционирования внутренней 

системы оценки качества образования. 

Созданная система управления Филиалом обеспечивает эффективную 

организацию образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС. 

Анализ правовых актов Филиала, на основе которых осуществляется 

управление факультетов, показывает, что они соответствуют действующему 

законодательству Российской Федерации. 
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2.2. Дополнительные образовательные программы 

Факультет повышения квалификации и переподготовки судей, 

государственных гражданских служащих судов и Судебного департамента (далее – 

ФПК) как структурное подразделение Филиала существует с сентября 2006 года. 

Целями и задачами ФПК являются повышение квалификации судей, 

работников аппаратов судов общей юрисдикции, арбитражных судов, а также 

госслужащих управлений Судебного департамента, переподготовка впервые 

назначенных мировых судей. 

Повышение квалификации государственных гражданских служащих судов 

и Судебного департамента осуществляется на основании заключенных 

Государственных контрактов Университета с Судебным департаментом при 

Верховном Суде Российской Федерации. Кроме того, на основании заключенных 

Государственных контрактов и договоров проводится повышение квалификации 

мировых судей и аппарата мировых судей, госслужащих судов общей юрисдикции и 

управления Судебного департамента, практикующих юристов, квалифицированных 

экспертов. 

Обучение мировых судей и работников аппарата мировых судей 

осуществляется по планам, согласованным с руководителями агентств и 

департаментов субъектов РФ, курирующих прохождение обучения мировых судей. 

Тематика обучения и объем часов определяются учебными и учебно-тематическими 

планами, утверждаемыми ректором и согласованными с заказчиками. 

В своей деятельности ФПК руководствуется Конституцией РФ, 

законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

Правительства Российской Федерации и Министерства образования и науки 

Российской Федерации по вопросам дополнительного профессионального 

образования. 

Учебный процесс на ФПК ведется в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки РФ от 01.06.2013 № 499 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

образовательным программам» (с изменениями и дополнениями). 

Во исполнение Распоряжения Президента Российской Федерации от 

26.06.2023 № 199-рп «Об организации в 2023 году дополнительного 

профессионального образования федеральных государственных гражданских 

служащих, замещающих должности федеральной государственной гражданской 

службы в аппаратах федеральных судов» в Филиале реализованы Государственные 

контракты от 27.06.2023 № СД-14ю/90 и № СД-14ю/91 на оказание услуг по 

дополнительному профессиональному образованию государственных гражданских 

служащих федеральных судов общей юрисдикции, Государственные контракты от 

27.06.2023 № СД-14ю/92 и № СД-14ю/93 на оказание услуг по дополнительному 

профессиональному образованию государственных гражданских служащих 

федеральных арбитражных судов 

В настоящее время на ФПК разработаны и утверждены учебные и учебно-

тематические планы:  
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1. К Государственным контрактам с Судебным департаментом при 

Верховном Суде Российской Федерации: 

1. «Актуальные вопросы реализации норм российского законодательства в 

деятельности помощников судей (председателей) судов общей юрисдикции» – 40 

академических часов; 

2. «Организационно-правовые технологии повышения качества отправления 

правосудия в работе секретарей судебных заседаний» – 40 академических часов; 

3. «Особенности подготовки дел к рассмотрению экономических споров, 

вытекающих из гражданских, административных и иных правоотношений» – 40 

академических часов; 

4. «Роль секретарей судебных заседаний и секретарей судов в 

организационном обеспечении деятельности судов общей юрисдикции, повышении 

качества и оперативности судопроизводства» – 40 академических часов. 

2. К Государственным контрактам с судами и Управлениями Судебного 

департамента в субъектах Российской Федерации: 

1. «Актуальные вопросы организации работы секретарей советов судей судов 

и субъектов Российской Федерации» – 40 академических часов; 

2. «Информационные технологии в деятельности судов общей юрисдикции и 

системы Судебного департамента» – 24 академических часа; 

3. «Организация государственной гражданской службы в судах и управлениях 

Судебного департамента» – 40 академических часов; 

4. «Организация служебной деятельности администратора суда» – 40 

академических часов; 

5. «Организационно-правовые аспекты деятельности начальника (заместителя 

начальника) Управления Судебного департамента» – 40 академических часов; 

6. «Роль сотрудников пресс-служб судов, управлений Судебного департамента 

и органов судейского сообщества в разрешении проблем современного 

законодательства» – 40 академических часов. 

3. К Государственным контрактам на обучение мировых судей и 

государственных гражданских служащих аппаратов мировых судей: 

1. «Актуальные вопросы деятельности мировых судей» – 72 академических 

часа; 

2. «Актуальные вопросы деятельности мировых судей» – 98 академических 

часов; 

3. «Мировой судья в системе правосудия» – 72 академических часа; 

4. «Организация служебной деятельности аппарата мировых судей» – 72 

академических часа; 

5. «Организация служебной деятельности аппарата мировых судей» – 82 

академических часа; 

6. «Профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей» 

– 253 академических часа; 

7. «Профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей» 

– 292 академических часа; 

8. «Эффективная организация деятельности мировых судей: внедрение 

практико-ориентированных технологий» – 40 академических часов. 
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4. К контрактам и договорам с юридическими и физическими лицами: 

4.1. Практикующие юристы (лица с высшим образованием): 

1. «Актуальные проблемы практического применения российского 

законодательства в судах общей юрисдикции» – 145 академических часов; 

2. «Единая программа подготовки арбитражных управляющих» – 572 

академических часа; 

3. «Практика применения законодательства о банкротстве» – 16 

академических часов. 

4.2. Обучение профессорско-преподавательского состава: 

1. «Актуальные вопросы уголовного процесса» – 24 академических часа; 

2. «Ведение делопроизводства, электронного документооборота и архивного 

дела» – 26 академических часов; 

3. «Деловой русский язык на государственной гражданской службе» – 16 

академических часов; 

4. «Использование информационных технологий в судебной деятельности» – 

16 академических часов; 

5. «Навыки оказания первой помощи» – 16 академических часов; 

6. «Новеллы и судебная практика применения законодательства о контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг» – 40 академических часов; 

7. «Обеспечение административного производства, производства по делам об 

административных правонарушениях» – 16 академических часов; 

8. «Обеспечение судопроизводства по гражданским делам» – 16 

академических часов; 

9. «Особенности инклюзивного образования в вузе» – 16 академических часов; 

10. «Противодействие коррупции на государственной гражданской службе» 

– 16 академических часов; 

11. «Современные инструменты развития электронной информационно-

образовательной среды вуза» – 16 академических часов. 

Учебные и учебно-тематические планы регулярно обновляются, 

согласовываются с заказчиками, утверждаются на заседаниях Учебно-

методического совета Филиала и направляются на утверждение ректору.  

 На основании учебно-тематических планов для каждого потока слушателей 

составляется расписание занятий. Занятия проводятся в форме лекций, круглых 

столов, деловых игр и семинаров. Для отдельных категорий слушателей 

организуются выездные занятия в Санкт-Петербургский городской суд, 

Ленинградский областной суд, районные суды Санкт-Петербурга. 

Работа ФПК осуществляется при координации и взаимодействии с Санкт-

Петербургским городским судом, Ленинградским областным судом, Третьим 

Кассационным судом общей юрисдикции, Вторым Апелляционным судом общей 

юрисдикции, Управлением Судебного департамента в Санкт-Петербурге, 

Управлением Судебного департамента в Ленинградской области, органами 

судебной власти в Северо-Западном федеральном округе, Правительством 

Ленинградской области, Университетом, кафедрами Филиала.  

 Учебный процесс на ФПК ведется в соответствии с действующим 

законодательством и в сотрудничестве с организациями-заказчиками. 
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 Итоговая аттестация слушателей факультета повышения квалификации и 

переподготовки судей, государственных гражданских служащих судов и Судебного 

департамента проводится в соответствии с Письмом Минобрнауки России № АК-

821/06 от 30 марта 2015 г. «О направлении методических рекомендаций по итоговой 

аттестации слушателей».  

 Состав итоговых аттестационных комиссий утверждается директором 

Филиала.  

Итоговая аттестация проводится в форме компьютерного тестирования, 

экзаменов в устной форме, экзаменов в письменной форме, зачетов в устной форме, 

зачетов в письменной форме. 

В период с 01.01.2023 по 31.12.2023 года на факультете повышения 

квалификации и переподготовки судей, государственных гражданских служащих 

судов и Судебного департамента прошли обучение: 

 

1. По государственным контрактам на оказание услуг по дополнительному 

профессиональному образованию государственных гражданских служащих 

федеральных арбитражных судов: 

Количество групп: 6 

Количество слушателей: 56 

Из них итоговую аттестацию прошли: 

с оценкой «зачтено» – 100% слушателей.  

 

2. По государственным контрактам на оказание услуг по дополнительному 

профессиональному образованию государственных гражданских служащих 

федеральных судов общей юрисдикции: 

Количество групп: 6 

Количество слушателей: 278 

Из них итоговую аттестацию прошли: 

с оценкой «зачтено» – 100% слушателей.  

 

3. По государственным контрактам на оказание услуг по дополнительному 

профессиональному образованию государственных гражданских служащих судов и 

Управлений Судебного департамента в субъектах РФ: 

Количество групп: 9 

Количество слушателей: 245 

Из них итоговую аттестацию прошли: 

с оценкой «зачтено» – 100% слушателей. 

 

4. По государственным контрактам на оказание услуг по дополнительному 

профессиональному образованию мировых судей и государственных гражданских 

служащих аппарата мировых судей: 

4.1 Повышение квалификации мировых судей: 

Количество групп: 5 

Количество слушателей – 140 

Из них итоговую аттестацию прошли:  
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с оценкой «зачтено» – 21 

с оценкой «отлично» – 108 

с оценкой «хорошо» – 11 

с оценкой «удовлетворительно» – 0 

4.2. профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей: 

Количество групп: 4 

Количество слушателей: 58 

Из них итоговую аттестацию прошли: 

с оценкой «отлично» – 58 

с оценкой «хорошо» – 0 

с оценкой «удовлетворительно» – 0 

4.3 Государственные гражданские служащие аппарата мировых судей: 

Количество групп: 8 

Количество слушателей – 101 

Из них итоговую аттестацию прошли:  

с оценкой «отлично» – 92 

с оценкой «хорошо» – 6 

с оценкой «удовлетворительно» – 3 

 

5. По контрактам и договорам с юридическими и физическими лицами: 

5.1. Практикующие юристы (лица с высшим образованием): 

Количество групп: 4 

Количество слушателей – 40 

Из них итоговую аттестацию прошли:  

с оценкой «зачтено» – 20 

с оценкой «отлично» – 7 

с оценкой «хорошо» – 7 

с оценкой «удовлетворительно» – 6 

5.2. Обучение профессорско-преподавательского состава: 

Количество групп: 11 

Количество слушателей: 85 

Из них итоговую аттестацию прошли: 

с оценкой «зачтено» – 100% слушателей. 

 

Дополнительное образование. 

В Филиале реализуются: 

 образовательная программа «Подготовка к основному государственному 

экзамену» для учащихся 9-х классов; 

 образовательная программа «Подготовка к единому государственному 

экзамену» для учащихся 10-х и 11-х классов; 

 программы подготовки к внутренним вступительным испытаниям (для лиц, 

планирующих поступление на базе среднего профессионального образования и 

высшего образования). 

Подготовка ведется на очно-заочных подготовительных курсах со сроком 

обучения 4 месяца (72 академических часа) и 6 месяцев (96 академических часов). 
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На курсах проводится подготовка учащихся 9-х и 11-х классов по 

общеобразовательным предметам: «История», «Русский язык», «Обществознание». 

Для учащихся колледжей, техникумов, реализующих обучение по программам 

среднего профессионального образования, проводится подготовка по дисциплине 

«Основы государства и права». Для лиц, планирующих поступать по направлению 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция, организованы курсы подготовки к 

комплексному экзамену по «Праву». Подготовительные курсы проводились как в 

очном формате, так и с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. Всего в 2023 году прошли обучение 11 слушателей: на 

факультет непрерывного образования по подготовке специалистов для судебной 

системы зачислен 1 слушатель подготовительных курсов, на юридический 

факультет зачислены 3 слушателя подготовительных курсов (в том числе 2 человека 

на места бюджетного финансирования: Перминов Станислав Владимирович и 

Маркова Ксения Владиславовна). 
 

Выводы: 

Всего в 2023 году по программам дополнительного профессионального 

образования было обучено 1003 человека. Обучение в основном проводилось в 

очной форме. По очной форме проходили обучение по дополнительным 

профессиональным программам мировые судьи, аппарат мировых судей, слушатели 

программ «Роль сотрудников пресс-служб судов, управлений Судебного 

департамента и органов судейского сообщества в разрешении проблем 

современного законодательства», «Актуальные вопросы организации работы 

секретарей советов судей судов и субъектов Российской Федерации»,  

Кадровый потенциал ФПК, его материально-техническая база позволяют 

решать поставленные задачи. ФПК определяет приоритетным направление работы 

по повышению качества образования. 

В организации и проведении повышения квалификации ФПК планирует 

расширить спектр реализуемых программ   c применением дистанционных 

образовательных технологий, увеличить количество программ для слушателей по 

очной форме обучения, активно реализовывать такие формы обучения как 

вебинары, видеоконференции. 

Необходимо и далее проводить работу по привлечению к прохождению 

повышения квалификации мировых судей и профессиональной переподготовки 

впервые назначенных мировых судей всех областей Северо-Западного региона. 

 

2.3. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Все дисциплины основных образовательных программ, реализуемых в 

Филиале, обеспечены учебно-методическими материалами, разработанными 

преподавателями в соответствии с требованиями ФГОС. 

Рабочие программы дисциплин (модулей) разработаны с учетом 

междисциплинарных связей, а также преемственности образовательных программ 

среднего профессионального образования и высшего образования. 

Программы соответствуют профессионально-образовательным требованиям к 

подготовке выпускника. 
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Разработаны программы практик, которые включают в себя указание вида 

практики, способа и формы (форм) ее проведения; перечень планируемых 

результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы. 

Оценочные средства представлены в виде фондов оценочных средств для 

текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся, практик и итоговой 

(государственной итоговой) аттестации. 

Обеспеченность учебно-методическими материалами по основным 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования 

составляет 100%. 

Электронные версии рабочих программ дисциплин (модулей), практик и 

государственной итоговой аттестации размещены в СЭО «Фемида». 

Каждая образовательная программа обеспечена электронной учебно-

методической и научной литературой, а также периодическими изданиями в 

соответствии с договорами ЭБС. 

Книжный фонд библиотеки ежегодно пополняется новой литературой.  

Особое внимание уделяется учебной и научной литературе. Фонд научной 

литературы укомплектован монографиями, авторефератами кандидатских 

диссертаций, сборниками материалов научных и студенческих конференций. 

Комплектование фонда ведётся в соответствии с «Положением о библиотеке СЗФ 

РГУП», Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-

ФЗ от 29 декабря 2012 года. Все показатели деятельности библиотеки находятся в 

соответствии с приказом Минобрнауки от 10.12.2013 № 1324. Источниками 

комплектования библиотечного фонда являются: централизованное 

комплектование, книготорговые и издающие организации, аннотированные 

каталоги и тематические планы издательств Юрист, Инфра-М, Академия, Юрайт, 

Кнорус, Проспект и др. 

Основными документами, определяющими критерии приобретения 

литературы по тематике, видам изданий и экземплярности являются карта 

книгообеспеченности, учебные планы, которые отражают профиль учебных 

дисциплин вуза. 

Общее количество единиц хранения на момент самообследования в 

библиотеке Филиала составляет 17271 печатных экземпляров. Это библиотечный 

фонд учебной, учебно-методической, научной, справочной литературы, компакт-

диски и другие документы на традиционных носителях.  Учебная, научная, 

справочная и другая дополнительная литература в электронном виде насчитывает 

38931 наименование. Итого, объём библиотечного фонда составляет 56202 

экземпляров. Фонд учебной основной литературы насчитывает 42490 экземпляров, 

учебно-методической обязательной 3056. Все дисциплины учебного плана ООП 

обеспечены основной и дополнительной литературой.  

Также для наиболее полного удовлетворения запросов читателей в научной и 

дополнительной литературе библиотека сотрудничает по межбиблиотечному 

абонементу (МБА) с такой крупной библиотекой как: Российская Национальная 

Библиотека (РНБ). Читатели имеют возможность пользоваться фондами этих 

крупных библиотек в стенах читального зала нашей библиотеки.  
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Студентам предоставляется оперативный доступ к максимальному объёму 

информационных ресурсов для обеспечения образовательного, научного, 

культурного развития и процесса самообразования. 

Для реализации этих задач библиотека широко использует фонды 

электронных ресурсов – электронные библиотечные системы (ЭБС) «Znanium.ru», 

«Book.ru», «Юрайт», с целью 100% обеспечения учебных дисциплин учебной и 

дополнительной литературой. Базы данных этих электронных систем постоянно 

пополняются новинками учебной, учебно-методической и другой дополнительной 

литературой для всех уровней профессионального образования. Обучающиеся всех 

форм обучения зарегистрированы, имеют логин и индивидуальный пароль для 

доступа в эти программы. Также читатели активно используют Информационный 

Образовательный портал РГУП (www.op.raj.ru) и универсальную базу данных ООО 

«ИВИС» – это одна из крупнейших российских компаний-распространителей 

печатных периодических изданий в электронном виде. Все библиотечные системы 

обеспечивают пользователям дополнительные сервисы: использование мобильного 

приложения, позволяющего работать с ЭБС в режиме оффлайн для операционных 

систем iOS, Android; онлайн-обучение, бесплатные мастер-классы, вебинары, 

интерактивные тесты. Электронно-библиотечные системы предоставляют 

образовательные ресурсы в формах, адаптированных к обучению лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Все ЭБС оснащены версией для 

слабовидящих пользователей. 

В библиотеке функционирует автоматизированная библиотечно-

информационная система АИБС «МегаПро». Информация в электронном каталоге 

обновляется регулярно, по мере поступления новых изданий в электронно-

библиотечные системы. Каталог доступен в режиме онлайн 24 часа в сутки. 

Программный модуль «Книгообеспеченность», интегрированный с электронным 

каталогом библиотеки, содержит сведения об обеспеченности основной и 

дополнительной литературой всех учебных дисциплин основных образовательных 

программ филиала, является необходимым инструментом для всего процесса 

комплектования библиотечного фонда, подготовке статистических, аналитических 

справок, отчетов, материалов об обеспеченности обучающихся библиотечно-

информационными ресурсами. Производится интеграция библиографических 

записей из ЭБС в электронный каталог библиотеки со ссылками на полные тексты. 

В 2019 году, в целях предоставления информации о ВКР выпускников 

образовательных организаций высшего образования в электронном каталоге 

«МегаПро» была создана БД «Выпускные квалификационные работы». Электронная 

полнотекстовая база данных продолжает пополняться, на конец 2023 года в ней 

размещено 788 работ выпускников. 

Читателям библиотеки доступны абонемент, читальный зал на 25 посадочных 

мест, компьютерный зал на 25 автоматизированных рабочих мест со свободным 

доступом к сети интернет. Компьютерный зал библиотеки оснащен программой 

СПС «КонсультантПлюс», которая обновляется с постоянной периодичностью. 

Компьютерные места студентов оснащены техническими и программными 

средствами обеспечения доступа к электронным научно-образовательным ресурсам 

филиала университета, снабжены наглядной информацией. Обучающиеся имеют 
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возможность работать в читальном зале, а также на абонементе получать 

необходимую литературу в течение учебного года для работы вне стен 

университета. В обследуемый период времени абонемент библиотеки филиала 

насчитывал 862 читателя, из них 765 студентов.  

В соответствии с требованиями учебного процесса в библиотеке широко 

представлены журналы по всем направлениям подготовки студентов. За 

обследуемый период времени производилась годовая подписка на печатные и 

электронные периодические издания в количестве 12 наименований, на общую 

сумму 99409.30 руб. Ведётся аналитическая роспись журналов, получаемых 

библиотекой. Библиографические описания статей из данных журналов 

размещаются в электронном каталоге «МегаПро» и могут использоваться 

читателями для тематического поиска. 

Библиотека осуществляет интерактивные онлайн формы информационного 

обслуживания: онлайн регистрацию пользователей и выполнение разовых запросов 

от читателей. Удаленные пользователи могут получить адресно-уточняющие, 

фактографические и тематические справки, связанные с поиском информации по 

тематике научной и образовательной деятельности филиала университета. Для 

быстрого поиска информации и в помощь студентам в библиотеке ведётся 3 

основных каталога в бумажном виде: алфавитный, систематический, 

топографический. Каталоги постоянно редактируются, обновляются, дополняются 

новыми каталожными карточками при поступлении новой литературы. Для 

студентов первых курсов проводятся занятия по основам библиотечно-

информационной культуры. Читателями библиотеки являются студенты факультета 

подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет) очной, 

очно-заочной и заочной форм обучения, студенты факультета непрерывного 

образования по подготовке специалистов для судебной системы, слушатели ФПК 

Филиала. 

 

Состояние библиотечного фонда 
Площадь, 

занимаемая 

библиотекой, 

кв.м. 

Площадь, 

занимаемая 

читальными 

залами, кв.м. 

Количество 

посадочных мест 

в читальных залах 

Количество 

компьютеров в 

читальных 

залах 

Наличие оборудованных мест 

для инвалидов и лиц с ОВЗ- кв.м. 

(указать оборудование и 

технические средства) 

223 141 25 25 

4 

Компьютеры оборудованы 

клавиатурой с шрифтом Braille 

Unicode Text Converter 1.6.1.0 

NVDA; Zoom; Free Virtual 

Keyboard 

 

Сведения об электронно-библиотечной системе 
№  

п/п 

Основные сведения об электронно-

библиотечной системе <*>   
Краткая характеристика 

1. ЭБС ZNANIUM.ru 

Сайт: http://znanium.ru 

Правообладатель – ООО «Научно-

издательский центр Инфра-М» 

 

ЭБС Znanium.ru включает электронные версии учебников, 

учебных пособий, монографий, журналов, статей, 

сгруппированных по тематическим и целевым признакам. 

База постоянно пополняется. Единая система доступа к 

коллекции электронных версий книг современной учебной и 
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Договор № 5511эбс от 21.10.2021 

(коллекция партнеров Статут) с 

25.10.2021 по 24.04.2022 

Договор № 197эбс от 21.04.2022 с 

25.04.2022 по 24.04.2023 

Договор № 1247 от 25.11.2022 с 

25.11.2022 по 31.12.2023 

Договор № 937 эбс от 12.04.2023 с 

25.04.2023 по 24.04.2024 

Договор № 1016 эбс от 14.06.2023 с 

15.08.2023 по 14.08.2024 

Договор № 963 от 27.11.2023 с 

01.01.2024 по 31.12.2024 

научной литературы.  

Система рассчитана на неограниченный доступ 

пользователей из любой точки мира сети интернет. 

Пользователи могут ознакомиться с ассортиментом и 

фрагментами книг еще до регистрации в системе. Любому 

незарегистрированному и неавторизованному посетителю 

системы доступны поисковая система и тематический 

каталог системы. Незарегистрированным и 

неавторизованным посетителям также предоставляется 

возможность ознакомиться с первыми 10-ю страницами 

любой книги. 

 ЭБС BOOK.ru 

ООО «КноРус медиа». 

Сайт: http://www.book.ru 

Правообладатель – ООО «Кнорус 

медиа» 

Договор № 742 от 08.12.2021 с 

09.01.2022 по 09.01.2023 

Договор № 1 от 09.01.2023 с 09.01.2023 

по 08.01.2024 

Договор № 1003 от 11.12.2023 с 

09.01.2024 по 08.01.2025 

ЭБС BOOK.ru (Коллекция издательства Проспект и 

издательства Кнорус серия Право) содержит современные и 

актуальные электронные версии учебных и научных 

материалов, соответствующих ФГОС ВО и СПО. Библиотека 

регулярно пополняется новыми изданиями. На сайте 

размещаются книги до выхода их печатных аналогов. Для 

пользования системой BOOK.ru достаточно иметь 

подключение к Интернету. Чтение электронной версии книг 

доступно в постраничном режиме, а при необходимости 

возможно цитирование до 10% содержания книги. 

Пользователи могут ознакомиться с каталогом и 

фрагментами книг еще до регистрации в системе. 

Удобный и современный контекстный поиск по всему 

хранилищу книг позволяет быстро 

найти нужную книгу. Библиотека дает возможность каждому 

читателю круглосуточный индивидуальный доступ по 

авторизованному логину и паролю.  

 ЭБС ЮРАЙТ 

Сайт: www.urait.ru 

Правообладатель – ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» 

 

Договор № 32110952389 от 16.12.2021 с 

22.01.2022 по 21.01.2023 

Договор № 32211920525 от 12.12.2022 с 

22.01.2023 по 21.01.2024 

Договор № 32312996678 от 12.12.2023 с 

22.01.2024 по 21.01.2025 

ЭБС «Юрайт» содержит учебную литературу по различным 

направлениям подготовки бакалавров и магистров. Новые 

издания и переиздания в электронной библиотеке 

появляются раньше печатного варианта. А учебная 

литература по редким дисциплинам издаётся только в 

электронном виде. 

Чтение электронной версии книг доступно в постраничном 

режиме, а при необходимости возможно цитирование до 10% 

содержания книги. Удобная навигация в системе позволяет 

провести быстрый параметрический поиск по автору, 

наименованию, издательству, а также дисциплинам и 

направлениям подготовки. Каждое издание сопровождается 

библиографическим описанием и аннотацией. После 

регистрации в ЭБС «Юрайт» пользователю предоставляется 

удобный и функциональный личный кабинет с разными 

возможностями. В первую очередь – это возможность 

полноценного доступа к ЭБС из любой точки мира. Создание 

книжных полок и закладок, история запросов, экспорт 

списков литературы и результатов поиска в Excel для 

дальнейшей работы. 

2. Сведения о правообладателе 

электронно-библиотечной системы и 

заключенном с ним договоре, включая 

срок действия заключенного договора 

1.ЭБС ZNANIUM.RU 

Сайт: http://znanium.ru 

ООО «Научно-издательский центр ИНФРА-М 

Договор № 5511эбс от 21.10.2021 (коллекция партнеров 

Статут) с 25.10.2021 по 24.04.2022 

Договор № 197эбс от 21.04.2022 с 25.04.2022 по 24.04.2023 

Договор № 1247 от 25.11.2022 с 25.11.2022 по 31.12.2023 
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Договор № 937 эбс от 12.04.2023 с 25.04.2023 по 24.04.2024 

Договор № 1016 эбс от 14.06.2023 с 15.08.2023 по 14.08.2024 

Договор № 963 от 27.11.2023 с 01.01.2024 по 31.12.2024 

2.ЭБС ЮРАЙТ 

Сайт: http://www.urait.ru 

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» 

Договор № 32110952389 от 16.12.2021 с 22.01.2022 по 

21.01.2023 

Договор № 32211920525 от 12.12.2022 с 22.01.2023 по 

21.01.2024 

Договор № 32312996678 от 12.12.2023 с 22.01.2024 по 

21.01.2025 

3. ЭБС BOOK.ru 

ООО «КноРус медиа». 

Сайт: http://www.book.ru 

Договор № 742 от 08.12.2021 с 09.01.2022 по 09.01.2023 

Договор № 1 от 09.01.2023 с 09.01.2023 по 08.01.2024 

Договор № 1003 от 11.12.2023 с 09.01.2024 по 08.01.2025 

4. East View Information Services 

Сайт: http://dlib.eastview.com 

ООО «ИВИС» 

Договор № 160-П от 15.06.2021 с 01.07.2021 по 30.06.2022 

Договор № 138-П от 06.06.2022 с 01.07.2022 по 30.06.2023 

Договор № 420 от 06.06.2023 с 01.07.2023 по 30.06.2024 

5. Информационно-образовательный портал РГУП 

Сайт: http://www.op.raj.ru 

РГУП, ООО «Астрамедиа» 

Договор № 18/П от 15.10.2013г. 

3. Сведения о наличии 

зарегистрированной в           

установленном порядке базе данных 

материалов электронно-библиотечной 

системы 

ЭБС ZNANIUM.RU 

Cвидетельство №2010620724 от 07.12.10 

ЭБС BOOK.RU 

Свидетельство №2010620633 от 26.10.10 

ЭБС ЮРАЙТ 

Свидетельство №201362083 от 15.07.13 

4. Сведения о наличии, 

зарегистрированного в          

установленном порядке электронного 

средства массовой информации  

ЭБС ZNANIUM.RU 

Cвидетельство ЭЛ №ФС 77-49601 от 02.05.12 

ЭБС BOOK.RU 

Свидетельство №ФСЭЛ №ФС 77-52722 от 08.02.13 

ЭБС ЮРАЙТ 

Свидетельство ЭЛ №ФС 77-53549 от 04.04.13 

5. Наличие возможности одновременного 

индивидуального доступа к электронно-

библиотечной системе, в том числе 

одновременного доступа к каждому 

изданию, входящему в     

электронно-библиотечную систему, не 

менее чем для 25 процентов 

обучающихся по каждой из форм 

получения образования 

Индивидуальный доступ. 

ЭБС соответствуют требованиям (с любого персонального 

компьютера через авторизованный логин и пароль) 

<*> Электронно-библиотечная система должна включать издания по основным изучаемым дисциплинам 

(без ограничения какой-либо отдельной предметной областью или несколькими специализированными 

областями) 
 

Перечень договоров ЭБС 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 
Срок действия документа 
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ЭБС ZNANIUM.RU 
Правообладатель Общество с ограниченной ответственностью «Издательский Дом ИНФРА-М» (RU) 

Свидетельство о государственной регистрации базы данных №2010620724 от 07.12.2010 

Свидетельство о регистрации средства массовой информации Эл № ФС77-49601 от 02.05.2012 

2022/2023 
Договор № 197эбс от 21.04.2022 с 25.04.2022 по 24.04.2023 

Договор № 1247от 25.11.2022 с 25.11.2022 по 31.12.2023 

2023/2024 

Договор № 937 эбс от 12.04.2023 с 25.04.2023 по 24.04.2024 

Договор № 1016 эбс от 14.06.2023 с 15.08.2023 по 14.08.2024 

Договор № 963 от 27.11.2023  с 01.01.2024 по 31.12.2024 

ЭБС BOOK.RU 
Правообладатель: Общество с ограниченной ответственностью «Книжная Индустрия» (RU) 

Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ №2010617293 от 01.11.2010 

Свидетельство о регистрации средства массовой информации Эл № ФС77-52722 от 08.02.2013 ЭБС 

BOOK.ru 

Свидетельство №2010620633 от 26.10.10 

2022/2023 Договор № 1 от 09.01.2023 с 09.01.2023 по 08.01.2024 

2023/2024 Договор № 1003 от 11.12.2023 с 09.01.2024 по 08.01.2025 

ИВИС 
Правообладатель: Общество с ограниченной ответственностью «ИВИС» (RU) 

Свидетельство о государственной регистрации программ для ЭВМ № 201567127 Зарегистрировано 30.06. 

2015г. 

Свидетельство о государственной регистрации базы данных № 2015621016 Зарегистрировано 03.07.2015 

2022/2023 Договор № 138-П от 06.06.2022 с 01.07.2022 по 30.06.2023 

2023/2024 Договор № 420 от 06.06.2023 с 01.07.2023 по 30.06.2024 

 

Выводы: 

Работа по формированию и увеличению библиотечного фонда печатными и 

электронными изданиями проводится в соответствии с профилем Университета, 

основными профессиональными образовательными программами, реализуемыми в 

Филиале, и учебными планами, при строгом соблюдении законодательства 

Российской Федерации и правовых актов Университета, а также учитывая учебно-

информационные потребности обучающихся и преподавателей. 

 

2.4. Кадровое обеспечение 

Качественное осуществление образовательного процесса невозможно без 

квалифицированных преподавателей, хорошо представляющих себе модель 

выпускника, конкурентоспособного на рынке труда, быстро и адекватно 

реагирующего на любые его изменения. Филиал располагает квалифицированным 

преподавательским составом, позволяющим обеспечить высокий уровень 

профессиональной подготовки специалистов для судебной системы.  

На 31декабря 2023 года штатным расписанием Российского государственного 

университета правосудия по Северо-Западному филиалу предусмотрено 257 

штатных единиц. Фактическая штатная численность работников составляет 251 

человек (242,15 ставки), из них: основных работников – 204 человека, внешних 

совместителей – 47 человек. Укомплектованность штатов Филиала составляет 

94,2%. 

Особое внимание в Филиале уделяется профессорско-преподавательскому 

составу (далее – ППС). В соответствии со штатным расписанием Филиала 

предусмотрено 160,75 ставки ППС. Учебный процесс обеспечивают 171 
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преподаватель, занимающих 154,15 ставки, из которых 128 человек, занимающих 

136,6 ставок, являются штатными педагогическими работниками и внутренними 

штатными совместителями и 43 человека, привлеченных к преподавательской 

деятельности на условиях внешнего совместительства, занимают 17,55 ставки.  

Таким образом, укомплектованность штатов педагогическими работниками, 

имеющих в Филиале основное место работы, составляет 85%.  

128 преподавателей имеют ученую степень или звание. Степень кандидата 

наук – 101 человек (59%), доктора наук – 26 человек (15,2%), звание доцента – 62 

человека (49 %), звание профессора – 14 человек (8%). 

Анализ возрастного состава преподавателей по состоянию на 31 декабря 2023 

года показал, что средний возраст ППС Филиала составляет 48 лет. Количество 

преподавателей пенсионного возраста – 23 человека, что составляет 13% от общего 

количества работающих преподавателей. 

Высокий уровень подготовки специалистов для судебной системы в 

современных условиях может быть обеспечен только высококвалифицированными 

преподавателями. Руководством проводится целенаправленная работа по 

комплектованию кадров и повышению научного потенциала ППС. Привлечение к 

преподаванию практических работников, в том числе, из судебной системы – основа 

эффективности системы управления качеством.  

96 преподавателей имеют практический опыт работы. Из них: в судебной 

системе – 41 человек, в правоохранительных органах и по юридической профессии – 

55 человек. 

Большое внимание уделяется формированию кадрового резерва. К 

преподавательской деятельности привлекаются выпускники Университета. В 

настоящее время 13 человек, получивших образование в ФГБОУВО «РГУП», 

успешно работают преподавателями, из них 3 человека имеют ученую степень 

кандидата наук.  

Прием на работу научно-педагогических кадров осуществляется в строгом 

соответствии с требованиями Трудового Кодекса Российской Федерации, 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». Деятельность 

Филиала осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки, Уставом Российского 

государственного университета правосудия, Положением о Филиале и локальными 

нормативными актами Университета и Филиала.  

Замещение всех должностей педагогических работников производится по 

трудовому договору, заключаемому на срок до пяти лет. Заключению трудового 

договора предшествует избрание по конкурсу и прохождение процедуры выборов. 

 Порядок избрания по конкурсу определяется Положением о порядке 

замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, утвержден приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации № 749 от 23.07.2015. 

 Должности заведующих кафедрами и деканов факультетов являются 

выборными. Порядок выборов регламентируется Уставом Университета, 

Положением «Об Ученом совете ФГБОУВО «РГУП», Положением о выборах 
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заведующих кафедрами ФГБОУВО «РГУП» и Положением о выборах деканов 

факультетов ФГБОУВО «РГУП», утвержденными приказами ректора от 29.08.2023 

№16 и №16/1.  

Учебная нагрузка педагогических работников Университета устанавливается в 

соответствием с приказом ректора от 01.03.2022 № 108 «Об утверждении Порядка 

определения объема учебной нагрузки и других видов работ, распределения 

учебных поручений и планирования штатной численности профессорско -

преподавательского состава в Федеральном государственном бюджетном 

образовательном учреждении высшего образования «Российский государственный 

университет правосудия» на 2022/2023 учебный год» и приказом ректора от 

16.02.2023 № 62 «Об утверждении Порядка определения объема учебной нагрузки и 

других видов работ, распределения учебных поручений и планирования штатной 

численности профессорско-преподавательского состава на 2023/2024 учебный год».  

Общий объем по всем видам работ штатных преподавателей, включающий 

учебную, учебно-методическую, научно-исследовательскую, организационно-

методическую и воспитательную работу составляет 1523,4 часа за учебный год на 

ставку заработной платы. 

Одним из главных показателей качества кадрового обеспечения является 

укомплектование ППС лицами, имеющими высшее профессиональное 

образование, наличие ученой степени и/или ученого звания, а также опыта 

практической деятельности. Подготовка специалистов для судебной системы 

обеспечивается в филиале педагогическими кадрами, имеющими, как правило, 

базовое профессиональное образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины. 

Из вновь принятых преподавателей 6 человек имеют ученую степень 

кандидата наук.  

Заслуженный юрист РФ – 2 человека; 

Заслуженный юрист Республики Бурятия – 1 человек; 

Заслуженный работник Высшей школы РФ – 1 человек; 

Заслуженный работник физической культуры РФ – 1 человек; 

Почетный работник высшего профессионального образования – 2 человека; 

Почетный работник сферы высшего образования РФ -1 человек; 

Почетный работник судебной системы – 2 человека. 

Медалью «За заслуги перед судебной системой Российской Федерации» 

награждены 2 человека. 

Орденом Почета награжден 1 человек; 

Медалью Ордена (с изображением мечей) «За заслуги перед Отечеством»- 

награжден 1 человек. 

Наличие в составе преподавателей практикующих специалистов позволяет 

существенно повысить уровень практической подготовки обучающихся, а также 

способствует подготовке специалистов, ориентированных к потребностям 

современной практической деятельности. Для проведения занятий с 

обучающимися привлекаются действующие судьи Санкт-Петербургского 

городского суда и районных (городских) судов Санкт-Петербурга; мировые судьи, 

федеральные и мировые судьи в отставке; советники и специалисты 
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Конституционного суда; а также ведущие преподаватели других ВУЗов г. Санкт- 

Петербурга.  

Обязательным условием обеспечения высокого качества подготовки 

специалистов является систематическое повышение квалификации ППС. Штатные 

педагогические работники не менее одного раза в 3 года обязаны проходить 

повышение квалификации.  

В Филиале разработан «Сводный перспективный план обучения по 

программам ДПО педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу кафедр Северо-Западного филиала ФГБОУВО «РГУП» 

на 2021/2023 годы». На основании плана предусмотрено повышение квалификации 

преподавателей в форме стажировок, обучения по программам повышения 

квалификации, подготовки диссертаций. 

В 2023 году план повышения квалификации преподавателей выполнен на 

100%. 

 Повышение квалификации ППС за отчетный период осуществлялось и в 

форме подготовки диссертационных исследований, обучения по дополнительным 

образовательным программам на ФПК Филиала и факультете дополнительного 

профессионального образования Университета, участия в методических семинарах, 

научно-практических конференциях.  

Особое внимание уделяется подготовке и защите докторских и кандидатских 

диссертаций. В 2023 году 2 преподавателя филиала получили ученую степень 

кандидата наук. В настоящее время 14 человек работают над докторскими или 

кандидатскими диссертациями, в аспирантуре обучаются 7 преподавателей. 

 

Выводы: 

Кадровая политика Филиала направлена на сохранение, укрепление и развитие 

кадрового потенциала, способного обеспечить высокий уровень подготовки 

специалистов для судебной системы  

В целом, Филиал обеспечен профессорско-преподавательским составом в 

соответствии с аккредитационными критериями по количеству штатных 

преподавателей и преподавателей с учеными степенями и званиями. Профессорско-

преподавательский состав Филиала обладает высокой квалификацией и 

обеспечивает необходимый уровень подготовки специалистов 

Первостепенной задачей является постоянная работа по комплектованию 

качественного профессорско-преподавательского состава Филиала: 

увеличение числа высококвалифицированных работников, имеющих ученую 

степень или ученое звание и задействованных в реализации образовательных 

программ. 

повышение общепрофессиональной и методической квалификации 

преподавательских кадров, используя при этом все виды и формы повышения 

квалификации, возможности ФПК, стажировок в учреждениях судебной власти. 
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3. Научно-исследовательская деятельность 

Научно-исследовательская и редакционно-издательская деятельность Филиала 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ, нормативными правовыми 

актами Минобрнауки РФ, регламентирующими научную деятельность вузов. 

Главная цель научно-исследовательской деятельности Филиала – это 

получение и применение знаний для решения фундаментальных и прикладных 

проблем в области организации судебной системы, научного обеспечения 

правоприменительной и правотворческой деятельности судов. Научно-

исследовательская деятельность (далее – НИД) заключается в выполнении работ на 

основе технических заданий, полученных грантов, инициативных проектов и т.д. 

НИД включает в себя подготовку монографий, учебников, учебных пособий, 

научных докладов, статей, участие в подготовке проектов нормативно-правовых 

актов; научное консультирование, научную экспертизу и редактирование 

материалов, готовящихся к публикации, научное руководство, оппонирование, 

рецензирование и экспертизу диссертационных работ; авторское сопровождение 

научных разработок; апробацию методических положений, участие в конкурсах на 

получение грантов российских и зарубежных научных фондов, выполнение научных 

проектов по грантам, поддерживаемым российскими и зарубежными научными 

фондами, выполнение научных проектов.  

При выполнении научной работы в 2023 году были установлены нормативы 

научной работы на одного преподавателя: доктор наук - не менее 3-х статей в 

журнале «Российское правосудие», а также других рецензируемых журналах, 

входящих в Перечень ВАК, кандидат наук – не менее 2 статей в журнале 

«Российское правосудие», а также других рецензируемых журналах, входящих в 

Перечень ВАК, для преподавателей без ученой степени – не менее одной статьи в 

журнале «Российское правосудие», других рецензируемых журналах в год. 

В 2023 году в Филиале осуществлялась активная и разносторонняя научно-

исследовательская работа (далее – НИР) в рамках утвержденных приказом ректора 

кафедральных тем научных исследований. Результаты НИР в этом году по своим 

качественным и количественным показателям значительно превосходят результаты 

прошлого года. 

За 2023 г. продолжалась работа над исследовательским грантом Российского 

научного фонда, кроме того, был выигран закрытый конкурс на право заключения 

договора на выполнение работ по разработке проекта модельного законодательного 

акта Межпарламентской Ассамблеи государств – участников СНГ (далее – МПА 

СНГ) «Об обязательствах из публичного обещания награды, публичного конкурса, 

игр и пари». В целом, Филиал получил финансирование по грантам в размере 2 270 

000 руб. Были поданы 8 заявок на гранты Российского научного фонда. 

За отчётный период было подписано 8 лицензионных договоров. 

Несмотря на то, что в 2022 г. был введён мораторий на обязательную 

публикацию статей в изданиях, индексируемых в международных системах 

цитирования Web of Science и Scopus, преподавателями филиала было опубликовано 

15 статей (некоторые из них, как, например, в Вестнике Санкт-Петербургского 

университета, индексируются одновременно и в Web of Science и в Scopus). 
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За отчетный период в рамках проводимых научных исследований издано 20 

монографий (в 2022 г. – 22), 256 статей в рецензируемых журналах (за 2022 г. – 232), 

из них – в журналах, включенных в перечень ВАК, 216 (в 2022 г. – 189), 1 

комментарий к нормативно-правовым актам (в 2022 г. – 2), 10 учебников (в 2022 г. – 

8), 11 учебных пособий. Таким образом, количество статей в журналах, водящих в 

Перечень ВАК, увеличилось на 27, а количество учебников на 2 по сравнению с 

2022 г. 

На базе Филиала было организовано 17 научных мероприятий для 

обучающихся. Непосредственно в Филиале было организовано 31 научное 

мероприятие, включая студенческие (в 2022 г. – 13). 

Преподаватели Филиала вели активную научную работу в рамках 

заключаемых договоров с различными государственными и международными 

организациями, хозяйствующими субъектами.  

Стабильно высокими являются результаты НИРС. В отчетном периоде, как и в 

предыдущие годы, научные работы, подготовленные обучающимися под 

руководством преподавателей, занимают призовые места на международных и 

всероссийских конкурсах, в ежегодном конкурсе студенческих научных работ, 

проводимом среди студентов всех филиалов нашего вуза.  

Научные публикации преподавателей Филиала в среднем соответствуют 

годовым нормативам научной работы на одного работника профессорско-

преподавательского состава.  

Таким образом, преподаватели Филиала, в целом, выполняют нормативы 

научной работы, установленные приказами ректора «О дополнении перечня видов 

научно-исследовательской работы и годовых нормативах научной работы на одного 

работника профессорско-преподавательского состава» от 30 мая 2014 г. № 269, «О 

внесении изменений в приказ от 30 мая 2014 г. № 269 «О дополнении перечня видов 

научно-исследовательской работы и годовых нормативах научной работы на одного 

работника профессорско-преподавательского состава» от 26 декабря 2019 г. № 640, 

Положением «О нормировании научно-исследовательской работы научных 

работников ФГБОУВО «РГУП» от 5 июля 2019 г. № 14. 

За отчетный период в Филиале производились следующие научно-

исследовательские работы по грантам. 
 

№ 

п/п 

Наименование 

(тема) НИР 

Вид НИР 

(фундаменталь

ная/прикладная

) 

Объем 

финансиро

ния НИР 

Заказчик 

НИР 

Руководитель (Р) 

и исполнители (И) 

Основные 

результаты по 

итогам НИР 

1.  

Переживание 

истории как 

фактор 

самоидентифика

ции государств и 

народов в XXI 

веке: правовое 

измерение 

фундаментальн

ая 

1500000 

руб. 
РНФ 

Дорская А.А. (Р),  

Петрова Н.Д. (И), 

Сидоров А.В.(И),  

Количество статей в 

научных журналах 

из списка ВАК– 9 

Количество статей в 

научных журналах, 

индексируемых в 

базах данных Web 

of Science или 

Scopus – 1 

Количество статей в 

сборниках- научных 
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трудов - 4 

2.  

Закрытый 

конкурс на право 

заключения 

договора на 

выполнение 

работ по 

разработке 

проекта 

модельного 

законодательног

о акта МПА СНГ 

«Об 

обязательствах 

из публичного 

обещания 

награды, 

публичного 

конкурса, игр и 

пари» 

прикладная 770 000 руб. 
МПА 

СНГ 

Сварчевский К.Г. (Р),  

Баукин В.Г. (И), 

Гусева Т.С. (И), 

Казакова М.В. (И), 

Низамова ЕА. (И), 

Кузбагаров А.Н. (И), 

Юр И.П. (И), 

Пройден I этап 

конкурса 

 

Организация и координация научно-исследовательской деятельности Филиала 

возложена на заместителя директора по научной работе. 

Целью научно-исследовательской деятельности является получение и 

применение новых знаний для решения фундаментальных и прикладных проблем, 

научного обеспечения правоприменительной и правотворческой деятельности.  

Научные направления Филиала соответствуют профилю Университета и его 

утвержденным основным научным направлениям деятельности, потребностям 

российской судебной системы, научным интересам и потенциалу преподавателей, 

тем самым создается основа для использования результатов научно-

исследовательской работы в учебно-воспитательном и научной процессе.  

Научно-исследовательская деятельность (НИД) осуществляется на плановой 

основе. Составляется ежегодный календарный план и отчет о его выполнении; в 

ежегодном плане и отчете о работе кафедры, составляемом на учебный год, 

содержится раздел НИД; в индивидуальных планах преподавателей фиксируется 

НИД в специальном разделе индивидуального плана.  

Эффективность НИД выражается в ее плановых и внеплановых результатах. 

В Филиале в 2023 году организовано и проведено 25 научных мероприятия 

(конференций, семинаров, «круглых столов» и др.). 

Среди мероприятий, проведенных в Филиале: 

 на международном уровне – 6,  

 на всероссийском уровне – 13. 

Все научные мероприятия были посвящены актуальным проблемам развития 

юридической науки и практики. В работе этих мероприятий принимали участие 

учёные из Турции, Эстонии, Боснии и Герцеговины, Беларуси, Казахстана, 

Таджикистана, Азербайджана, Армении, Финляндии, Венгрии, Непала, а также 

ученые из Санкт-Петербурга, Москвы и других субъектов Российской Федерации. 

По результатам проведенных конференций изданы сборники научных статей. 
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За 2023 г. в Филиале реализовались следующие научно-исследовательские 

разработки: 

Прикладные: 

1. Тенденции частноправового и публично-правового взаимодействия 

(руководитель – к.ю.н., доцент К.Г. Сварчевский) 

2. Регулирование правоотношений в публичной сфере: современные 

тенденции правотворчества и правоприменения (руководитель – к.ю.н., доцент Р.В. 

Терентьев) 

3. Принципы правосудия и их развитие в информационном обществе 

(руководитель – д.ю.н., профессор А.А. Дорская) 

4. Упрощение гражданской процессуальной формы: проблемы теории, 

законодательства, судебной практики и организации судебной деятельности 

(руководитель – к.ю.н., доцент Л.В. Войтович) 

5. Профессиональная подготовка специалистов для судебной системы: 

актуальные проблемы междисциплинарных исследований (руководитель – к.п.н., 

доцент В.Г. Бондарев) 

6. Проблемы применения уголовно-правовых и профилактических норм на 

современном этапе (руководитель – д.ю.н., доцент Е.Н. Рахманова) 

7. Конституционные стандарты уголовного судопроизводства (руководитель – 

к.ю.н., доцент К.Б. Калиновский) 

 

Фундаментальные: 

1. «Переживание истории как фактор самоидентификации государств и 

народов в XXI веке: правовое измерение» (заказчик РНФ) 

2. Закрытый конкурс на право заключения договора на выполнение работ по 

разработке проекта модельного законодательного акта Межпарламентской 

Ассамблеи государств – участников СНГ «Об обязательствах из публичного 

обещания награды, публичного конкурса, игр и пари» (заказчик Межпарламентская 

Ассамблея государств – участников СНГ) 

 

По согласованию с ФГБОУВО «Российский государственный университет 

правосудия» практикуется назначение профессоров филиала в качестве научных 

руководителей соискателям и аспирантам. Так, заведующий кафедрой уголовно-

процессуального права, к.ю.н., доцент К.Б. Калиновский является научным 

руководителем аспиранта 3 курса обучения. 

По результатам НИР было заключено 8 лицензионных договоров. 

По материалам НИР поступили:  

 акт о внедрении в деятельность судей и работников аппарата Вологодского 

областного суда, районных судов и мировых судей Вологодской области материалов 

практического пособия «Порядок подготовки и проведения судебных заседаний 

судом первой инстанции в уголовном судопроизводстве» (составители и редакторы 

К.Б. Калиновский, А.В. Кудрявцева. – СПб.: Астерион, 2022. 194 с.); 

 акт о внедрении в образовательный процесс учреждения образования 

«Могилевский институт Министерства внутренних дел Республики Беларусь»: 
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материалов учебника «Основы управления в органах внутренних дел» доцента 

Бавсун И.Г. (Москва: ИНФРА-М, 2023. – 212 с.); 

 акт о внедрении в деятельность судей и работников аппарата 

Ленинградского областного суда, а также судей городских (районных) судов и 

мировых судей Ленинградской области и соответствующих органов материалов 

практического пособия «Порядок подготовки и проведения судебных заседаний 

судом первой инстанции в уголовном судопроизводстве» (составители и редакторы 

К.Б. Калиновский, А.В. Кудрявцева. – СПб.: Астерион, 2022. 194 с.). 

В течение всего времени в Филиале ведется рецензирование научных трудов, 

отзывы на диссертации и монографии, учебные пособия, экспертная оценка 

проектов и т.д.  

Научные исследования по основным долгосрочным темам соответствуют 

профилю Университета и ее утвержденным основным научным направлениям 

деятельности, потребностям российской судебной системы, научным интересам и 

потенциалу преподавателей кафедры, содержанию закрепленных за кафедрой 

учебных дисциплин. 

Ведущие ученые Филиала проводят экспертные оценки:  

1. Жолобов Я.Б. – член экспертного совета при Постоянной комиссии по 

правовым вопросам МПА СНГ, член экспертно-консультативного совета при 

Законодательном собрании Ленинградской области, член экспертно-

консультативного совет при Совете ПА ОДКБ, независимый эксперт по проведению 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации (Минюст России), заместитель председателя 

экзаменационной комиссии Санкт-Петербурга по приему квалификационного 

экзамена на должность судьи, член аттестационной комиссии Конституционного 

Суда Российской Федерации, член Экспертного совета по вопросам 

муниципального управления в Санкт-Петербурге при Комитете территориального 

развития Санкт-Петербурга, член конкурсной комиссии по отбору кандидатов на 

замещение вакантных должностей 13 арбитражного апелляционного суда, член 

аттестационной комиссии 13 арбитражного апелляционного суда; 

2. Дорская А.А. – эксперт Российского научного фонда, член экспертного 

совета Российского фонда фундаментальных исследований, член редакционной 

коллегии журналов ВАК «Вестник Академии права и управления», «Вестник 

Московского городского педагогического университета», серия «Юридические 

науки», «Образование и право», «Право и образование», «Чёрные дыры в 

российском законодательстве», член жюри Международного конкурса научно-

творческих работ «Правовая культура – основа гармоничного развития личности и 

общества», эксперт Российского центра научной информации (РЦНИ), член 

диссертационного совета при ФГАОУВО «Национальный исследовательский 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского», член 

диссертационного совета при ФГБОУВО «Российский государственный 

университет правосудия», член диссертационного совета при ФГАОУВО 

«Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» и ФГБОУ ВО 

РГПУ им. А. И. Герцена; 
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3. Очередько В.П. – член экспертного совета при Постоянной комиссии по 

правовым вопросам МПА СНГ, член диссертационного совета 78.2.001.04 на базе 

ФГБОУВО «Российский государственный университет правосудия», член 

редколлегии журнала «Ленинградский юридический журнал». 

4. Кузбагаров А.Н. – независимый эксперт конкурсной комиссии по 

проведению конкурса на замещение вакантной должности федерального 

государственной службы и включению в кадровый резерв Второго апелляционного 

суда общей юрисдикции, член редакционного совета журнала «Российский 

правовой журнал», член редакционного совета журнала «Вестник Владимирского 

юридического института», член редакционного совета журнала «Вестник 

гражданского процесса», член редакционного совета журнала «Журнал правовых и 

экономических исследований», член редакционного совета журнала «Вестник 

Тверского государственного университета», член диссертационного совета ФГКОУ 

ВО «Московский университет МВД России имени В.Я. Кикотя», член 

диссертационного совета  ФГБОУВО «Саратовская государственная юридическая 

академия», член Экзаменационной комиссии города Санкт-Петербурга по приему 

квалификационного экзамена на должность судьи; 

5. Сварчевский К.Г. – член аттестационной комиссии Ленинградского 

областного суда по проведению квалификационных экзаменов и аттестации 

государственных гражданских служащих Ленинградского областного суда; 

независимый эксперт аттестационной и конкурсной комиссии Арбитражного суда 

города Санкт-Петербурга и Ленинградской области, член экзаменационной 

комиссии Ленинградской области по приему квалификационного экзамена на 

должность судьи, член Общественного экспертного совета при Уполномоченном по 

правам ребенка в Ленинградской области; 

6. Болдырев В.А. – член редакционной коллегии научного журнала «Научный 

вестник Омской академии МВД России», научного журнала «Вестник Санкт-

Петербургского университета МВД России», научного журнала «Юридическая 

наука и практика», научного журнала «Вестник Дальневосточного юридического 

института МВД России», член объединенного диссертационного совета на базе 

ФГАОУ ВО «Сибирский федеральный университет», ФГАОУ ВО «Новосибирский 

национальный исследовательский государственный университет», ФГАОУ ВО 

«Дальневосточный федеральный университет»; 

7. Калиновский К.Б. – член редакционного совета журнала «Уголовный 

процесс», член научно-консультативного совета при Верховном Суде Российской 

Федерации (уголовно-правовая секция), член международный редакционный совет 

журнала «Вестник МГУ. Право», научный эксперт по проекту постановления 

Пленума Верховного Суда Российской Федерации «О внесении изменений в 

отдельные постановления Пленума Верховного Суда Российской Федерации по 

уголовным делам» (от 27 ноября 2012 года № 26 «О применении норм уголовно-

процессуального кодекса Российской Федерации, регулирующих производство в 

суде апелляционной инстанции»; от 25 июня 2019 года № 19 «О применении норм 

главы 471 Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации, 

регулирующих производство в суде кассационной инстанции») (обсуждались на 

заседании Научно-консультативного совета при Верховном Суде РФ 11 мая 2023 
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года), научный эксперт по проекту постановления Пленума Верховного Суда 

Российской Федерации «О применении судами норм Уголовно-процессуального 

кодекса Российской Федерации, регламентирующих подсудность уголовного дела» 

(обсуждался на заседании Научно-консультативного совета при Верховном Суде РФ 

18 мая 2023 года); научный эксперт по проекту постановления Пленума Верховного 

Суда Российской Федерации «О некоторых вопросах судебной практики по 

уголовным делам о длящихся и продолжаемых преступлениях» (обсуждался на 

заседании Научно-консультативного совета при Верховном Суде РФ 22 сентября 

2023 года), научный эксперт по проекту постановления Пленума Верховного Суда 

Российской Федерации «О некоторых вопросах, связанных с конфискацией 

имущества в уголовном судопроизводстве» Постановление Пленума Верховного 

Суда РФ от 14.06.2018 г. №17 (в повестке для обсуждения на заседании Научно-

консультативного совета при Верховном Суде РФ на октябрь-ноябрь 2023 года); 

8. Рахманова Е.Н. – член диссертационного совета при ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия»; член редакционной 

коллегии  журнала «Вестник Московского государственного областного 

университета», серия «Юриспруденция», член редакционного совета журналов 

«Бизнес. Образование. Право», «Криминалистъ», рецензент рукописи комментария 

к Постановлению Пленума Верховного Суда Российской Федерации от 9 декабря 

2008 г. «О судебной практике о преступлениях, связанных с нарушением правил 

дорожного движения и эксплуатации транспортных средств, а также с их 

неправомерным завладением без цели хищения», рецензент рукописи учебника, 

подготовленного авторским коллективом кафедры уголовного права РГПУ им. А.И. 

Герцена: Уголовное право. Общая часть. Учебник для магистрантов / Под общей 

ред. С.Ф. Милюкова, С.У. Дикаева – СПб.: Издательство РГПУ им. А.И. Герцена, 

2023. - 367 с.; 

9. Челышева О.В. – член редакционной коллегии журнала «КриминалистЪ», 

член диссертационного совета при ФГБОУВО «Санкт-Петербургский университет 

МВД России»,  член редакционной коллегии журнала «Правовое государство: 

теория и практика», член редколлегия журнала «Правда и Закон», член 

редакционной коллегии журнала «Журнал правовых и экономических 

исследований»; 

10. Смирнов А.В. – член редакционного совета журнала «Уголовный 

процесс», член редколлегии журнала «Конституционное правосудие», «Научное 

мнение. Экономические, юридические и социологические науки», член 

Диссертационный совет 99.2.127.02 при ФГАОУВО «Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила Канта» и ФГБОУВО «Российский государственный 

педагогический университет им. А.И. Герцена»; 

11. Ялышев С.А. – член редакционного совета журнала «Вестник 

криминалистики»; член редакционной коллегии журнала «Антинаркотическая 

безопасность»; член редакционной коллегии научно-практического журнала 

«Судебная медицина и право», член диссертационного совета при ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия», член редакционной 

коллегии редакционной коллегии журнала «Правовое государство: теория и 

практика», член редакционной коллегии журнала «Правда и Закон; 

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=26717
https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=26717
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12. Шундиков К.В. – член Экспертного совета при Постоянной комиссии по 

правовым вопросам МПА СНГ; 

13. Гельдибаев М.Х. – член редакционной коллегии журнала «Вестник Санкт-

Петербургского университета МВД России, научный эксперт в заседании 

Объединенной комиссии МПА СНГ 13 апреля 2023 года по гармонизации 

законодательства в сфере безопасности и противодействия новым вызовам и 

угрозам и Постоянной комиссии МПА СНГ по вопросам обороны и безопасности, 

научный эксперт в заседании Объединенной комиссии МПА СНГ 12 октября 2023 

года по гармонизации законодательства в сфере безопасности и противодействия 

новым вызовам и угрозам и Постоянной комиссии МПА СНГ по вопросам обороны 

и безопасности; 

14. Дикаев С.У. – заместитель главного редактора журнала «Криминология: 

вчера, сегодня, завтра», член редакционного совета журнала «Вестник Санкт-

Петербургского военного института войск национальной гвардии», член 

редакционной коллегии журнала «Журнал правовых и экономических 

исследований», член редакционного совета журнала «Эпомен»; 

15. Саченко А. Л. – Эксперт комиссии «Бизнес имеет право» при 

Уполномоченном по защите прав предпринимателей Санкт-Петербурга; 

16. Шишкин С.Н. – член редакционного совета журнала «Ученые записки 

Санкт-Петербургского имени В.Б. Бобкова филиала Российской таможенной 

академии»; 

17. Юр И.П. – независимый эксперт конкурсной комиссии в Комитете по 

вопросам законности, правопорядка и безопасности на замещение вакантных 

должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга секретарей 

судебных заседаний аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга и секретаря суда 

аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга; 

18. Бородин С.С. – независимый эксперт конкурсной комиссии в Комитете по 

вопросам законности, правопорядка и безопасности на замещение вакантных 

должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга секретарей 

судебных заседаний аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга и секретаря суда 

аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга; 

19. Баукин В.Г. – независимый эксперт конкурсной комиссии в Комитете по 

вопросам законности, правопорядка и безопасности на замещение вакантных 

должностей государственной гражданской службы Санкт-Петербурга секретарей 

судебных заседаний аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга и секретаря суда 

аппаратов мировых судей Санкт-Петербурга, независимый эксперт аттестационной 

комиссия для проведения аттестации (квалификационного экзамена) 

государственных гражданских служащих Петроградского района Санкт-Петербурга; 

20. Воронцова М.А. – независимый эксперт комиссии 1-го Западного 

окружного военного суда по определению уровня профессиональной подготовки и 

соответствия федерального государственного следящего замещаемой 

государственной должности федеральной государственной службы (аттестации), а 

также решения иных вопросов прохождения госслужбы; 

21. Гонтарь Н.Н. – член экспертного совета по вопросам муниципального 

управления в Санкт-Петербурге при Комитете территориального развития Санкт-
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Петербурга; 

22. Терентьев Р.В. – член комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов Управления Судебного 

департамента в Ленинградской области; 

23. Игнатьева Е. Ю. – член конкурсной комиссии по проведению конкурса на 

замещения вакантных должностей Третьего кассационного суда общей юрисдикции; 

24. Войтович Л.В. – независимый эксперт квалификационной коллегии судей 

Ленинградской области, независимый эксперт конкурсной комиссии Комитета по 

вопросам законности, правопорядка и безопасности Правительства Санкт-

Петербурга для проведения конкурсов на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы Санкт-Петербурга аппаратов мировых судей 

Санкт-Петербурга; 

25. Сафонов В.Н. – независимый эксперт аттестационной комиссии по 

проведению аттестации государственных служащих Приморского районного суда 

Санкт-Петербурга; 

26. Петров А.В. – член редакционного совета журнала «Вестник Южно-

Уральского государственного университета. Серия: Право», журнала «Правовое 

государство: теория и практика»; 

27. Кудрявцева А.В. – член редакционного совета журнала «Вестник Южно-

Уральского государственного университета. Серия: Право», член диссертационного 

совета при ФГБОУВО «Южно-Уральский государственный университет»; 

28. Кузнецов С.В. – член редакционной коллегии журнала «Вести научных 

достижений. Медицина и фармация», член редакционной коллегии журнала 

«Правовое государство: теория и практика», член редколлегия журнала «Правда и 

Закон»; 

29. Потапов Ю.А. – независимый эксперт Квалификационной коллегии судей 

Ленинградской области, член редакционной коллегии журнала «Черные дыры» в 

Российском законодательстве», член жюри международного конкурса научно-

творческих работ «Правовая культура – основа гармоничного развития личности и 

общества»; 

30. Журавлев В.А. – член редакционной коллегии журнала «Закон. Право. 

Государство»; 

31. Матвеева Н.В. – независимый эксперт конкурсной комиссии для 

проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной 

государственной гражданской службы Северо-Европейского межрегионального 

территориального управления по надзору за ядерной и радиационной безопасностью 

Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, 

независимый эксперт аттестационной комиссии Северо-Европейского 

межрегионального территориального управления по надзору за ядерной и 

радиационной безопасностью Федеральной службы по экологическому, 

технологическому и атомному надзору, Рецензирование научной статьи «К вопросу 

о существовании реализации принципов права на примере законодательства об 

административных правонарушениях», подготовленной аспирантом кафедры 

государственно-правовых дисциплин и теории права Псковского государственного 

университета Филипченко Г.Е. и доцентом кафедры государственно-правовых 
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дисциплин и теории права Псковского государственного университета, кандидатом 

юридических наук Сидоровым В.П. рецензент научной статьи «К вопросу о 

существовании реализации принципов права на примере законодательства об 

административных правонарушениях», подготовленной аспирантом кафедры 

государственно-правовых дисциплин и теории права Псковского государственного 

университета Филипченко Г.Е. и доцентом кафедры государственно-правовых 

дисциплин и теории права Псковского государственного университета, кандидатом 

юридических наук Сидоровым В.П.; 

32. Фомин А.А. – независимый эксперт конкурсной комиссии по отбору 

кандидатов на замещение вакантных должностей государственной гражданской 

службы в аппарате Уполномоченного по правам ребенка в Ленинградской области, 

независимый эксперт Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации Федеральное государственное бюджетное научное учреждение Научно-

исследовательский институт – Республиканский исследовательский научно-

консультационный центр экспертизы, член диссертационного совета 78.2.001.02 на 

базе ФГБОУВО «Российский государственный университет правосудия»; 

33. Хоршева Ю.О. – независимый эксперт конкурсной комиссия по отбору 

кандидатов на замещение вакантных должностей государственной гражданской 

службы в аппарате Уполномоченного по правам ребенка в Ленинградской области; 

34.  Бычков С.Н. – член редколлегии Скиф. Вопросы студенческой науки; 

35. Латышева Н.А. – член рабочей группы Судебного департамента при 

Верховном Суде РФ по организации работы архивов федеральных судов общей 

юрисдикции и федеральных арбитражных судов, а также по созданию 

объединённых архивов судов. 

Научно-педагогические работники Филиала: 

 проводили исследование для международной организации – 2; 

 рецензирование рабочих программ, учебных пособий, статей, монографий, 

конкурсных работ – 38 рецензии; 

 научная экспертиза по проектам модельных нормативных правовых актов, 

научная экспертиза по проекту Постановления Пленума Верховного Суда РФ, 

научная экспертиза по проектам нормативных правовых актов – 8; 

 экспертиза документов, подготовка заключений, экспертиза научных 

статей, экспертиза диссертаций – 23;  

 являлись независимыми экспертами – 15; 

 входили в диссертационные советы, выступали экспертами, независимыми 

экспертами,  – 27. 
 

Подготовка отзывов и рецензий на диссертации и авторефераты 

 

№ 

п/п 
Наименование работы 

Отзыв ведущей 

организации / отзыв 

официального 

оппонента и др. 

Ф.И.О. 

исполнителя 

1.  

Автореферат диссертации Блиновой Е. С. на 

тему «Оценка корпоративной устойчивости 

российских энергоугольных компаний», 

Отзыв на автореферат Привалов Н.Г. 
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представленной на соискание ученой степени 

кандидата экономических наук по 

специальности 5.2.3  Региональная и 

отраслевая экономика (экономика 

промышленности) 

2.  

Автореферат диссертации Рудаковой С. В. на 

тему «Уголовно-процессуальное обжалование 

и его система в отечественном досудебном 

производстве», представленной на соискание 

ученой степени доктора юридических наук по 

специальности 5.1.4  Уголовно-правовые 

науки (юридические науки) 

Отзыв на автореферат 

Ялышев С.А., 

Конин В.В. 

Ковалева М.Г., 

Корсаков К.А., 

Сидоренко Е.В. 

3.  

Диссертация Ильина И. С. на тему 

«Теоретические основы криминологического 

анализа и предупреждения демонстративно-

протестной преступности», представленной на 

соискание ученой степени доктора 

юридических наук по специальности 5.1.4  

Уголовно-правовые науки (юридические 

науки) 

 

Отзыв официального 

оппонента 

Рахманова Е.Н. 

4.  

Автореферат диссертации Сосниной М.А. на 

тему «Соотношение правового обычая в 

деятельности волостных судов Российской 

империи в 1861-1917 гг.: на примере 

Архангельской губернии», представленной на 

соискание ученой степени кандидата 

юридических наук по специальности 5.1.1 – 

Теоретико-исторические правовые науки 

Отзыв на автореферат Дорская А.А 

5.  

Автореферат диссертации Смагиной Е. С. на 

тему «Теоретико-практические проблемы 

участия государства в современном 

цивилистическом процессе», представленной 

на соискание ученой степени доктора 

юридических наук по специальности 5.1.3  

Частно-правовые (цивилистические) науки 

Отзыв на автореферат 

 

Силина Е.В. 

 

6.  

Диссертация Мозжухиной М. В. на тему 

«Административно-правовое регулирование 

деятельности органов внутренних дел в сфере 

регистрационно-паспортного учета граждан 

Российской Федерации», представленной на 

соискание кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.2  Публично-правовые 

(государственно-правовые) науки 

 

Отзыв официального 

оппонента 

Малышев Е.А. 

7.  

Автореферат диссертации Шариповой А.Р. на 

тему «Концептуальные основы межотраслевой 

конвергенции в судебном производстве по 

уголовным делам», представленной на 

соискание ученой степени доктора 

юридических наук по специальности 5.1.4  

Уголовно-правовых науки (юридические 

науки) 

Отзыв на автореферат Калиновский К.Б. 

8.  Автореферат диссертации Везденева К. Е. на Отзыв на автореферат Калиновский К.Б. 
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тему «Апелляционное обжалование приговора: 

проблемы подготовки и оценки содержания 

жалоб и представлений», представленной на 

соискание ученой степени кандидата 

юридических наук по специальности 5.1.4  

Уголовно-правовые науки (юридические 

науки) 

9.  

Автореферат диссертации Матиева Т. Х. на 

тему «Роль горского национального движения 

в революциях и Гражданской войне в России 

1917-1922 г.», представленной на соискание 

ученой степени доктора исторических наук по 

специальности 5.6.1  Отечественная история 

Отзыв на автореферат Лобанов В.Б. 

10.  

Автореферат диссертации Андроник Н. А. на 

тему «Меры пресечения, избираемые судом по 

ходатайству органов предварительного 

расследования: проблемы правоприменения и 

законодательного регулирования», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.4.  Уголовно-правовые 

науки (юридические науки) 

Отзыв на автореферат 

Ялышев С.А., 

Сидоренко Е.В., 

Конин В.В., 

Корсаков К.А. 

11.  

Автореферат диссертации Насуева К. С. на 

тему «Реформирование органов внутренних 

дел в Российской Федерации и Республике 

Беларусь: историко-правовое исследование», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.1  Теоретико-исторические 

правовые науки 

Отзыв на автореферат Смирнова М.Г. 

12.  

Диссертация Черкасовой О.В. на тему 

«Принцип добросовестности в корпоративных 

правоотношениях коммерческих юридических 

лиц», представленной на соискание ученой 

степени кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.3  Частно-правовые 

(цивилистические) науки 

 

Отзыв официального 

оппонента 

Болдырев В.А. 

13.  

Автореферат диссертации Чабукиани О. А. на 

тему «Теория следственной деятельности: 

понятие, функции, пути совершенствования», 

представленной на соискание ученой степени 

доктора юридических наук по специальности 

5.1.4.  Уголовно-правовые науки 

(юридические науки) 

Отзыв на автореферат Гельдибаев М.Х. 

14.  

Диссертация Аниканова А.К. на тему 

«Российская политико-правовая мысль об 

осуществлении правосудия (XVIII  середина 

XIX вв.)», представленной на соискание 

ученой степени кандидата юридических наук 

по специальности 5.1.1  Теоретико-

исторические правовые науки 

 

Отзыв официального 

оппонента 

Игнатьева Е.Ю. 
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15.  

Автореферат диссертации Тенькаева А. Ю. на 

тему «Производство по делам неискового 

характера в Кодексе административного 

судопроизводства Российской Федерации», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.3.  Частно-правовые 

(цивилистические) науки 

Отзыв на автореферат Зарубина М.Н. 

16.  

Автореферат диссертации Витовской Е.С. на 

тему «Уголовно-правовая оценка 

общественной опасности преступлений в 

сфере незаконного оборота наркотических 

средств и психотропных веществ», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.4.  Уголовно-правовые 

науки (юридические науки) 

Отзыв на автореферат Писаревская Е.А. 

17.  

Автореферат диссертации Замуруевой Е. Ю. на 

тему «Общие условия применения мер 

пресечения в российском уголовном 

судопроизводстве», представленной на 

соискание ученой степени кандидата 

юридических наук по специальности 5.1.4.  

Уголовно-правовые науки (юридические 

науки) 

Отзыв на автореферат 

Кудрявцева А.В., 

Корсаков К.А., 

Конин В.В. 

18.  

Автореферат диссертации Шахаливой Ф. Б. на 

тему «Социально-политические процессы в 

Кабарде и Балкарии в годы революций и 

гражданской войны (1917-1920 гг.)», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата исторических наук по 

специальности 5.6.1  Отечественная история 

Отзыв на автореферат Лобанов В.Б. 

19.  

Автореферат диссертации Пономарева Д. А. на 

тему «Семейное предпринимательство: 

частноправовое исследование», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.3.  Частно-правовые 

(цивилистические) науки 

Отзыв на автореферат Болдырев В.А. 

20.  

Автореферат диссертации Бойдедаева С. А. на 

тему «Уголовно-правовые и 

криминологические аспекты борьбы с 

коррупцией», представленной на соискание 

ученой степени доктора философии (PhD) по 

юридическим наукам по специальности 

12.00.08  Уголовное право. Криминология. 

Уголовно-исполнительное право 

Отзыв на автореферат Рахманова Е.Н. 

21.  

Диссертация Коваленко Ю. Н. на тему 

«Решения собраний сособственников в праве 

общей долевой собственности в российском 

гражданском праве», представленной на 

соискание ученой степени кандидата 

 

 

Отзыв на 

диссертацию 

Болдырев В.А. 



53 

юридических наук по специальности 5.1.3.  

Частно-правовые (цивилистические) науки 

22.  

Автореферат диссертации Герцен П.О. на тему 

«Реализация права на апелляционное 

обжалование и пересмотр промежуточных 

судебных решений, вынесенных в ходе 

досудебного производства: обеспечение 

баланса частных и публичных интересов», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.4.  Уголовно-правовые 

науки (юридические науки) 

Отзыв на автореферат 

Зашляпин Л.А., 

Конин В.В., 

Ковалева М.Г. 

23.  

Диссертация Измайловой Е. В. на тему 

«Нотариальная защита прав и законных 

интересов участников жилищных отношений», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.3.  Частно-правовые 

(цивилистические) науки 

 

Отзыв на 

диссертацию 

Болдырев В.А. 

24.  

Автореферат диссертации Горенко М. Г. на 

тему «Институт специальных видов 

организации, подстрекательства и 

пособничества преступной деятельности 

(теоретико-правовое и прикладное 

исследование)», представленной на соискание 

ученой степени кандидата юридических наук 

по специальности 5.1.4.  Уголовно-правовые 

науки (юридические науки) 

Отзыв на автореферат Берестовой А.Н. 

25.  

Диссертация Богатырева Д. В. на тему 

«Основания и механизмы преодоления 

злоупотребления правом в досудебном 

уголовном производстве», представленной на 

соискание ученой степени кандидата 

юридических наук по специальности 5.1.4.  

Уголовно-правовые науки (юридические 

науки) 

 

Отзыв официального 

оппонента 

Конин В.В. 

26.  

Автореферат диссертации Горячевой Т. С. на 

тему «Государственно-правовое 

регулирование медико-биологических 

исследований в России (1890-1969 гг.)», 

представленной на соискание ученой степени 

кандидата юридических наук по 

специальности 5.1.1 – Теоретико-исторические 

правовые науки 

Отзыв на автореферат Дорская А.А. 

 

Результаты научной работы студентов отражаются в научных публикациях. Так, по 

итогам проведения XI ежегодной студенческой научной конференции «Право и 

правосудие в современном мире» (к 25-летию Российского государственного университета 

правосудия и 20-летию Северо-Западного филиала Российского государственного 

университета правосудия): издан сборник, в который включены более 366 статей 

Все научные кружки созданы на кафедрах филиала и действуют под руководством 
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преподавателя, назначенного заведующим кафедрой. 

Сроки и форма работы кружков определяется ежегодным планом. Вся документация 

по научным кружкам находится на соответствующих кафедрах. 

Редакционно-издательская деятельность базируется на активном привлечении 

преподавательского состава к участию в научных мероприятиях. Это создает 

благоприятную основу для оперативного внедрения результатов научных работ в учебный 

процесс. Основными направлениями стали: подготовка учебных и методических 

материалов, необходимых для учебного процесса; научное консультирование в области 

юриспруденции студентов, молодых преподавателей; участие в подготовке программ, 

методических разработок и учебных пособий, разработанных с учетом последних 

изменений законодательства, судебной и иной юридической практики.  

По материалам международных, всероссийских и региональных научных 

конференций, проводимых Филиалом, изданы сборники статей: 

 
№  

п/п 
Наименование работы, отв. редакторы Изд-во 

1.  

Право и правосудие в современном мире (к 25-летию Российского 

государственного университета правосудия и 20-летию Северо-Западного 

филиала Российского государственного университета правосудия): сборник 

научных статей молодых исследователей, Санкт-Петербург, 24-25 марта 

2023 г. / Под общ. ред. Я.Б. Жолобова, А.А. Дорской. 

СПб.: Астерион 

2.  

Уголовное право: актуальные вопросы теории и практики: сборник докладов 

Всероссийского студенческого научно-практического круглого стола с 

международным участием (Санкт-Петербург, 17 февраля 2023 г.) / Под ред. 

Е.Н. Рахмановой, Е.А. Писаревской, М.А. Дворжицкой. 

СПб.: Астерион 

3.  

Роль юридической клиники в системе оказания бесплатной юридической 

помощи: Сборник статей по материалам Межвузовского круглого стола, 3 

апреля 2023 г., Санкт-Петербург, Северо-Западный филиал ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия» / Под общ. ред. Е.А. 

Низамовой, Ю.О. Хоршевой, Л.А. Гавриловой-Петровой 

СПб., Астерион 

4.  

Верховный Суд Республики Карелия: век служения государству, обществу и 

праву: сборник научных статей по итогам Всероссийской научно-

практической конференции 7–8 сентября 2023 г., посвящённой 100-летию 

Верховного Суда Республики Карелия / Под общ. ред. А.В. Накваса, Я.Б. 

Жолобова 

СПб.: Астерион 

5.  

Регулирование правоотношений в сфере публичного управления: вопросы  

теории и практики (к 25-летию Российского государственного университета 

правосудия): сборник материалов Международной научно-практической 

конференции, 21 апреля 2023 г. / Под общ. ред. Р.В. Терентьева, Е.В. 

Сорокиной, Ю.О. Хоршевой, В.П. Очередько – СПб.: Астерион, 2023. – 474 

с. –RegLegalRelationsAdmin-3.pdf. – Системные требования: PC; 

Windows98/NT/2000/XP/7/8/10 ; Adobe Reader. – Текст: электронный 

СПб.: Астерион 

6.  
Современные тенденции развития правового режима Арктики. Сборник 

научных статей / Под общ. ред. Я.Б. Жолобова, А.А. Дорской 
СПб.: Астерион 

7.  

Историко-правовая наука в поиске новых методологических решений: 

сборник научных статей по итогам II Всероссийского форума историков 

права, приуроченного к 135-летию со дня рождения Серафима 

Владимировича Юшкова (Санкт-Петербург, 8-19 июня 2023 г.) / Под ред. 

Д.А. Пашенцева, А.А. Дорской 

СПб.: Астерион 

8.  

Упрощение гражданской процессуальной формы: проблемы теории, 

законодательства, судебной практики и организации судебной деятельности: 

сборник научных статей по материалам Международной научно-

практической конференции (Санкт-Петербург, Северо-Западный филиал 

ФГБОУВО «Российский государственный университет правосудия, 2 июня 

СПб.: Астерион 
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2023 г.) / Сост. и ред. Л.В. Войтович 

9.  

Поощрение как метод уголовно-процессуального регулирования: сборник 

материалов Всероссийского круглого стола с международным участием, 

Санкт-Петербург, 4 февраля 2023 года / Ред. Калиновский К.Б., Кудрявцева 

А.В., Шиплюк В.А. 

СПб.: Астерион 

10.  

Уголовная политика и правоприменительная практика: сборник статей по 

материалам X Международной научно-практической конференции (27 

октября 2023 г.) / Под ред. док. юрид. наук, доцента Е.Н. Рахмановой 

СПб.: Астерион 

11.  

Регулирование уголовно-процессуальных правоотношений: 20-летний опыт 

применения Уголовно-процессуального кодекса Российской Федерации: 

Сборник статей по материалам Всероссийской научно-практической 

конференции, Санкт-Петербург, 28 октября 2022 года / Под общей 

редакцией К.А. Корсакова, В.А. Шиплюка. 

СПб.: Астерион 

12.  

Тенденции частноправового и публично-правового взаимодействия: сборник 

научных статей по материалам Международной научно-практической 

конференции (Санкт-Петербург, Северо-Западный филиал ФГБОУВО 

«Российский государственный университет правосудия», 18-19 ноября 2022 

г.) / Сост. и ред. В.А. Максимов, М.А. Мищенко, К.Г. Сварчевский 

СПб.: Астерион 

13.  

Профессиональная подготовка специалистов для судебной системы в 

контексте междисциплинарных исследований: сборник материалов 

Всероссийского круглого стола, 27 октября 2022 г. / Под общ. ред. В.Г. 

Бондарева, Е.П. Цыплаковой. 

СПб.:Астерион 

 

Научная деятельность Филиала соответствует профилю подготовки специалистов. 

Выполняемые научно-исследовательские работы имеют научную и практическую 

значимость, их результаты находят применение в учебном процессе и реализуются в 

работе судебных органов. 

Следует повысить публикационную активность профессорско-преподавательского 

состава Филиала в изданиях, индексируемых в системе RSCI, для выполнения требований 

к руководителям проектов грантов Российского научного фонда. 
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4. Международная деятельность 

Международная деятельность Филиала заключается в интеграции в 

международное образовательное сообщество, активизации научного 

сотрудничества, укреплении и развитии партнерских связей с зарубежными 

университетами. 

За 2023 г. преподаватели Филиала опубликовали 16 статей, индексируемых в 

международных системах цитирования Web of Science и Scopus, а также 14 статей, 

индексируемых в иных международных системах цитирования. 

 
1. Kuzbagarov А. Operation of High-Tech Healthcare Centers in the Russian Federation: 

Institutional and Legal Frameworks / M. Kuzbagarov, A. Kuzbagarov, R. Akhmedov // 

Lecture Notes in Civil Engineering. 2023. Vol. 257. P. 157-162 

Scopus 

2. Левицкий А.Г., Матвеев Д.А., Поципун А.А., Крутой А.Н. Анализ скоростей и 

ускорений центров тяжести спортсменов в процессе выполнения броска через 

спину // Теория и практика физической культуры. 2023. № 2. С. 104-106 

Scopus 

3. Bondarev V.G., Sinina A.I., Tsyplakova E.P. Precautions Against Antisocial Behavior 

Among Teenagers. In: Maximova, S.G. (eds) Complex Social Systems in Dynamic 

Environments. // Lecture Notes in Networks and Systems, Vol. 365. P. 867-875. 

Springer, Cham. 

Scopus 

INSPEC 

WTI 

zbMATH 

SCImago 

4. Alekseeva N., Korepina A., Rymkevich Ya., Malinenko E., Shutikova N. Digitalization 

of law in the modern world // Lex Humana. 2023. Vol. 15. Iss. 3. P. 309-324 

Web of Science 

5. Болдырев В.А., Лисица В.Н., Баукин В.Г. Научные школы: анализ данных об 

индексируемых публикациях // Социология науки и технологий. 2023. Т. 14. № 1. 

С. 166-185 

Web of Science 

6. Дворжицкая М.А., Писаревская Е.А. Преступления против семьи и 

несовершеннолетних в России состояние и основные тенденции // Вестник 

Томского государственного университета. 2023. № 489 (апрель). С. 235-245 

Web of Science 

7. Игнатьева Е.Ю., Васильева Н.В., Пашенцев Д.А. Особенности применения норм 

обычного права в практике волостных судов при рассмотрении брачно-семейных 

споров (вторая пол. XIX – нач. XX вв.) // Вопросы истории. 2023. № 8-2. С. 92-97 

Web of Science 

8. Алексеев И.М., Алексеева Е.Э., Лозовский Д.Н. Уголовно-процессуальная форма 

как форма разрешения социальных конфликтов // Вестник Томского 

государственного университета. Право. 2023. № 47. С. 58-67 

Web of Science 

Emerging 

Sources Citation 

Index 

ERIH PLUS 

ROAD 

9. Оглезнев В.В. Метафизика факта Дональда Маккиннона и проблемы 

верификационизма // Вестник Томского государственного университета. 

Философия. Социология. Политология. 2023. № 73. С. 44-54 

Web of Science 

ERIH PLUS 

10. Dorskaia A.A., Dorskii A.Yu. Evolution of the concept of genocide through the lens of 

modern “memory wars”: international legal and intrastate dimensions // Vestnik of Saint 

Petersburg University. Law. 2023. Т. 14. № 1. С. 243-253. 

Scopus 

Web of Science 

11. Dorskaia А.A., Dorskii A.Yu., Sidorov А.V. Models of legal support for implementing 

the official remembrance policy in Russia and other European countries: comparative 

analysis // Vestnik of Saint Petersburg University. Law. 2023. № 4 

Scopus 

Web of Science 

12. Силина Е.В., Банакас С.Э., Петров Д.А., Попондопуло В.Ф. Цифровые отношения 

как предмет правового исследования // Вестник Санкт-Петербургского 

университета. Право. 2023. Т. 14, № 2. С. 492-509 

Scopus 

Web of Science 

13. Dorskaia A.A., Dorskii A.Yu., Sidorov A.V. Models of legal support for implementing 

the official remembrance policy in Russia and other European countries: Comparative 

analysis // Vestnik of Saint Petersburg University. Law. 2023. Т. 14. № 4. С. 1077-1086 

Scopus 

Web of Science 
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14. Voitovich L.V., Nakhova E.A., Silina E.V. The subject of proof and the burden of proof 

in civil proceedings in the Anglo-Saxon and continental legal systems of foreign 

countries // Vestnik of Saint Petersburg University. Law. 2023. Т. 14. № 4. С. 1062-

1076 

Scopus 

Web of Science 

15. Zholobov Ya.B., Kornev V.N. Challenges of holding the presidents of general 

jurisdiction courts liable to disciplinary measures and termination of their powers in the 

Russian Federation // Vestnik of Saint Petersburg University. Law. 2023. Т. 14. № 4. С. 

905-921 

Scopus 

Web of Science 

16. Оглезнев В.В. Историко-философская реконструкция обсуждения 

верифицируемости на заседании аристотелевского общества // Эпистемология и 

философия науки. 2023. Т. 60 № 2. С. 206-223 

Scopus 

Web of Science 

ERIH PLUS 

17. Башмакова Н.И., Бондарев В.Г. Информационно-сетевая социализация на этапе 

профессиональной подготовки специалистов для судебной системы в контексте 

современного развития общества // Образовательный вестник Сознание. 2023. Т. 

25. № 2. С. 4-12. 

CrossRef 

DOAJ 

UlrichsWeb 

18. Бондарев В.Г., Цыплакова Е.П. Взаимодействие между судебной системой и 

политическими процессами: анализ влияния политических факторов на 

профессиональную подготовку специалистов для судебной системы // Общество: 

политика, экономика, право. 2023. № 8(121). С. 25-30 

Crossref 

EBSCO 

UlrichsWeb 

19. Бондарев В.Г., Цыплакова Е.П. Справедливость как комплексная категория в 

свете междисциплинарных исследований // Общество: социология, психология, 

педагогика. 2023. №8 (112). С. 40-45 

Crossref 

EBSCO 

UlrichsWeb 

20. Бондарева Е.П., Чистякова Г.В. Преодоление выученной беспомощности в 

процессе профессиональной подготовки специалистов для судебной системы на 

занятиях по дисциплине «Русский язык и культура речи» // Педагогика. Вопросы 

теории и практики. 2023. Т.8. №6. С. 628-633 

Crossref 

EBSCO 

UlrichsWeb 

21. Зашляпин Л.А., Феоненко Н.С., Лаврищева О.М. Вопросы в судебном допросе 

свидетеля по УПК РСФСР 1923 г. // Юридическая наука. 2023. № 6. С. 153-158 

East View 

Information 

Services, Inc. 

22. Конин В.В. Следственные действия как способ преодоления злоупотребления 

правом на досудебной стадии // Вестник Южно-Уральского государственного 

университета. Серия: Право. 2023. Т. 23, № 3. С. 11-17 

UlrichsWeb 

23. Корсакова Л.Е. Нравственный императив судьи: к проблеме доминантных 

этических дефиниций в процессе профессиональной подготовки специалиста 

//Теория и практика общественного развития. 2023. № 9 (185) С. 129-134 

Crossref 

EBSCO 

UlrichsWeb 

24. Кудрявцева А.В., Карая М.Б. Замечания на аудиопротокол судебного заседания в 

уголовном судопроизводстве // Вестник Южно-Уральского государственного 

университета. Серия: Право. 2023. Т. 23, № 1. С. 31-35 

UlrichsWeb 

25. Кудрявцева А.В., Морозова Ю.А. Механизм защиты права потерпевшего на 

эффективное расследование в уголовном судопроизводстве // Вестник Южно-

Уральского государственного университета. Серия: Право. 2023. Т. 23, № 2. С. 29-

37 

UlrichsWeb 

26. Петров А.В. Куковский А.А., Понимание и сущность процессов в праве как 

динамических систем // Вестник Южно-Уральского государственного 

университета. Серия: Право. 2023. Т. 23, № 2. С. 106-111 

UlrichsWeb 

27. Посохова С.Т., Извеков А.И., Изотова М.Х., Малкиель И.К. Экзистенциальные 

основы смыслового контекста инклюзивной среды музея // Психология человека в 

образовании. 2023. Т. 5. № 2. С. 236-246 

DOAJ 

ERIH PLUS 

UlrichsWeb 

28. Привалов Н.Г., Башмакова Н.И. Методология нравственно-религиозного 

неоинституционализма для национальной системы образования в России 

(системность, равновесие и нравственность) // Социально-гуманитарные 

исследования и технологии. 2023. Т.12. № 2. С. 17-24 

ERIH PLUS 

UlrichsWeb 

29. Привалов Н.Г., Башмакова Н.И. Новая методология и новые учебники для 

национальной системы образования в России (от междисциплинарности к 

системности и нравственности) // Прикладная психология и педагогика. 2023. Т.8. 

№ 3. С. 15-30 

Crossref 
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30. Смирнов А.В. К вопросу о правомерности судебного обжалования 

первоначального обвинения в ходе предварительного расследования // Правовое 

государство: теория и практика. 2023. № 1 (71). С. 36-44 

DOAJ 

 

Мероприятия международного характера, которые проводились на базе Филиала 

или с участием Филиала в течение 2023 года 

 

№ 

п/п 

Статус и форма 

мероприятия 
Название мероприятия 

Место проведения 

(город, 

учреждение) 

Дата проведения 
Кол-во 

участников 

1.  

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

 

Регулирование 

правоотношений 

в сфере публичного 

управления: 

вопросы теории и 

практики (к 25-летию 

Российского 

государственного 

университета правосудия) 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

21 апреля 2023 г. 165 

2.  

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

 

 

Переживание истории как 

фактор 

самоидентификации 

государств и народов в 

XXI веке: правовое 

измерение 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

5 мая 2023 г. 120 

3.  

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

Упрощение гражданской 

процессуальной формы: 

проблемы теории, 

законодательства, 

судебной практики и 

организации судебной 

деятельности 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

2 июня 2023 г. 138 

4.  

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

Роль научных сообществ 

в развитии юридической 

теории и практики 

(к 150-летию учреждения 

Института 

международного права) 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

15 сентября 2023 

г. 

 

75 

5.  

X 

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

Уголовная политика и 

правоприменительная 

практика 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

27 октября 2023 г. 130 

6.  

Международная 

научно-

практическая 

конференция 

Проблемы оптимизации 

межотраслевых связей в 

частном праве 

Санкт-Петербург, 

Северо-Западный 

филиал 

ФГБОУВО 

17-18 ноября 2023 

г. 
75 
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«Российский 

государственный 

университет 

правосудия» 

 

Международные и/или зарубежные организации, участвующие в этих 

мероприятиях: 

 Академии полиции МВД Азербайджанской Республики 

 Баня-Лукский университет (Босния и Герцеговина, г. Баня-Лука) 

 Белорусский государственный университет (Республика Беларусь, г. 

Минск) 

 Витебский государственный университет им. П.М. Машерова (Республика 

Беларусь, г. Витебск) 

 Гомельский государственный университет им. Франциска Скорины 

(Республика Беларусь, г. Гомель) 

 Государственное учреждение «Научно-практический центр проблем 

укрепления законности и правопорядка» Генеральной прокуратуры Республики 

Беларусь (Республика Беларусь, г. Минск) 

 Гродненский государственный университет им. Я. Купала (Республика 

Беларусь, г. Гродно) 

 Евразийский национальный университет им. Л.Н. Гумилева (Республика 

Казахстан, г. Астана) 

 Институт философии, политологии и права им. А.М. Баховаддинова 

Национальной Академии наук Таджикистана (Республика Таджикистан, г. 

Душанбе) 

 Национальный университет государственной службы (Венгрия, г. 

Будапешт) 

 ННО «Курепыллу» (Эстония, г. Таллинн) 

 ОАО «Банк Дабрабыт» (Беларусь, г. Минск) 

 ООО «Приносим Радость» (Беларусь, г. Минск) 

 Представительство Россотрудничества в Турецкой республике (Турция, г. 

Анкара) 

 Рабочая группа по социально-правовой поддержке Координационного 

Совета российских соотечественников в Турции (Турция, г. Анкара) 

 Российско-Армянский (Славянский) университет (Армения, г. Ереван) 

 Суд Евразийского экономического союза (Беларусь, г. Минск) 

 Таджикский национальный университет (Республика Таджикистан, г. 

Душанбе) 

 Ташкентский государственный юридический университет (Республика 

Узбекистан, г. Ташкент) 

 Университет Бихача (Босния и Герцеговина, г. Баня-Лука) 

 Южно-Казахстанский Университет им. М. Ауэзова (Республика Казахстан, 

г. Шымкент) 

 Юридический институт Университета Катманду (Непал, г. Дхуликхел) 
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Количество участников мероприятий: 

общее количество участников мероприятий – 703 

участники с российской стороны – 665 

представители международных и/или зарубежных организаций – 38 

 

Международные научные мероприятия, проводимые за рубежом в 2023 г., в 

которых приняли участие преподаватели Филиала: 

В 2023 году преподаватели филиала приняли участие в 16 научных 

мероприятиях, проводимых за рубежом: 

Seventh Session of the WIPO Conversation on Intellectual Property and the 

Metaversе, Женева, 29-30 марта 2023 г.; 

Eighth session of the WIPO Conversation on Generative AI and IP, Женева, 20-21 

сентября 2023 г.; 

Международная конференция «Научная обоснованность в уголовном, 

уголовно-исполнительном праве и криминологии» (посвящается 70-летию со дня 

рождения В.С. Комиссарова), Кыргызская Республика, г. Бишкек, 28-29 марта 2023 

г.; 

XI Международная научно-практическая конференция «Борьба с 

преступностью: теория и практика», Республика Беларусь, г. Могилев, 7 апреля 2023 

г.; 

The International Scientific Conference “Law between the ideal and the reality”, 

Республика Косово, г. Косовска-Митровица, 19-20 мая 2023 г.; 

Международная научно-практическая конференция «25-летие уголовного 

кодекса Республики Таджикистан: состояние и перспективы», Республика 

Таджикистан, г. Душанбе, 26 мая 2023 г.; 

IV Международная конференция по географии преступности, Венгрия, г. 

Будапешт, 1 июня 2023 г.; 

International Conference on Interpersonal Crimes, Law, Forensics and 

Victimization, Индия, г. Бангалор, 24-25 июня 2023 г.; 

III Международная научно-практическая конференция «Следственная 

деятельность: наука, образование, практика», Республика Беларусь, г. Минск, 9 

июня 2023 г.; 

IV Евразийский форум по правам человека «Права человека и справедливое 

правосудие: современные тренды и новые векторы», Республика Казахстан, г. 

Астана, 9 декабря 2023 г.; 

International Conference on Innovation and Sustainability, Norway, Oslo, 25 

апреля 2023 г.; 

International Research Conference on Technology, Science, Engineering & 

Management, USA, Seattle, 25 января 2023 г.; 

International Research Conference on Technology, Science, Engineering & 

Economy, USA, Seattle, 25 мая 2023 г.; 

International Conference on Sustainable Development in Sciences, Management & 

Technology, Norway, Oslo, 25 февраля 2023 г.; 
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International Conference on Advances in Environment Research, Spain, Madrid, 25 

марта 2023 г.; 

International Conference on Innovation and Sustainability, Norway, Oslo, 25 

апреля 2023 г. 

 

Участие в международной экспертно-аналитической работе 

Подготовка исследования для Международной ассоциации охраны 

интеллектуальной собственности (Женева) на тему Trade Mark Use on the Internet 

and Virtual World (март 2023 г.) 

Подготовка исследования для Международной ассоциации охраны 

интеллектуальной собственности (Женева) на тему Non-use of the Trade Mark 

(апрель 2023 г.) 

Работа в Жюри Международного конкурса научно-творческих работ 

«Правовая культура – основа гармоничного развития личности и общества» 

(рецензирование конкурсных работ) 

Участие в заседании Объединенной комиссии МПА СНГ 13 апреля 2023 года 

по гармонизации законодательства в сфере безопасности и противодействия новым 

вызовам и угрозам и Постоянной комиссии МПА СНГ по вопросам обороны и 

безопасности 

Участие в заседании Объединенной комиссии МПА СНГ 12 октября 2023 года 

по гармонизации законодательства в сфере безопасности и противодействия новым 

вызовам и угрозам и Постоянной комиссии МПА СНГ по вопросам обороны и 

безопасности 

Конкурсная комиссия для проведения конкурса на замещение вакантной 

должности федеральной государственной гражданской службы Северо-

Европейского межрегионального территориального управления по надзору за 

ядерной и радиационной безопасностью Федеральной службы по экологическому, 

технологическому и атомному надзору (независимая экспертиза) 

Аттестационная комиссия Северо-Европейского межрегионального 

территориального управления по надзору за ядерной и радиационной безопасностью 

Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору 

(независимая экспертиза) 

Участие в Экспертном совете при Постоянной комиссии по правовым 

вопросам МПА СНГ. 

Участие в Экспертно-консультативном совете при Совете Парламентской 

Ассамблеи Организации Договора о коллективной безопасности. 

 

Выводы:  

Международная деятельность Филиала в 2023 г., в основном, осуществлялась 

в тех же формах, что и в предыдущие годы. Часть научных мероприятий была 

проведена в дистанционном формате, что позволило преподавателям Филиала и 

зарубежным исследователям принять участие в международных конференциях и 

круглых столах с участием новых партнеров. Активность профессорско-

преподавательского состава в участии в международных научных мероприятиях 

можно оценить как высокую. 
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К важному направлению развития международной деятельности относится 

расширение участия преподавателей Филиала в международных научных и научно-

практических конференциях – преподаватели приняли участие в 16 международных 

конференциях за рубежом. 

В 2023 году был выигран закрытый конкурс на право заключения договора на 

выполнение работ по разработке проекта модельного законодательного акта МПА 

СНГ «Об обязательствах из публичного обещания награды, публичного конкурса, 

игр и пари». 

Несмотря на то, что в 2022 г. был введен мораторий на обязательную 

публикацию статей в изданиях, индексируемых в международных системах 

цитирования Web of Science и Scopus, преподаватели Филиала продолжили 

публиковать статьи в изданиях, индексируемых в данных системах, а также 

публиковали работы в таких международных системах как: DOAJ, ERIH PLUS, 

Ulrich's Periodicals Directory, Crossref, EBSCO, INSPEC, zbMATH, SCImago, East 

View Information Service, ROAD. 
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5. Воспитательная программа 

Воспитательная работа Филиала в 2023 году осуществлялась в строгом 

соответствии с законодательством Российской Федерации в сфере образования и 

локальными нормативными актами Университета. 

В Филиале функционирует институт кураторов. Работа куратора является 

составной частью учебно-воспитательного процесса. Приказом директора Филиала 

за учебными группами факультета непрерывного образования по подготовке 

специалистов для судебной системы закреплены кураторы из числа профессорско-

преподавательского состава.  

Основная цель работы кураторов заключается в формировании у 

обучающихся социально-активной гражданской позиции, ответственного 

отношения к учебе, в приобретении теоретических знаний и практических навыков 

юриста, развитии общей культуры. 

Приоритетными задачами в работе кураторов являются:  

 оказание помощи в социально-психологической адаптации обучающихся; 

 знакомство с правилами внутреннего распорядка филиала, традициями, его 

общественной и культурной жизнью; 

 формирование коллектива группы, оказание помощи в формировании 

студенческого самоуправления в курируемой группе;  

 осуществление контроля за текущей успеваемостью обучающихся;  

 обеспечение реализации задач учебно-воспитательной деятельности в 

курируемой группе. 

Работа с наставниками учебных групп реализовывается согласно приказу 

Филиала № 68/1 от 30 августа 2023 г. «О закреплении наставников (студенческих 

кураторов)».  

В 2023 году в Филиале продолжает развиваться институт наставничества: 

утверждены и реализованы программы учебно-профессионального наставничества, 

в частности, в рамках подготовки обучающихся к конкурсам и олимпиадам. 

В 2023 году кураторы прошли длительный, многоступенчатый отбор, который 

включал в себя подготовительный этап Школы Кураторов, собеседование, 

психологическое тестирование и Школу Кураторов. В отборе приняли участие более 

ста человек, по итогу Школы кураторами стали 41 человек. В программу Школы 

входило 9 модулей и 5 практикумов. Для систематизации работы Корпуса 

Кураторов была разработана «Памятка кураторов» на 2023 учебный год. По итогам 

проекта «Школа Кураторов – 2023» каждый участник получил сертификат об 

успешном окончании Школы с содержанием образовательного курса. 

В соответствии с Концепцией воспитания студентов Российского 

государственного университета правосудия на 2020 – 2025 гг. организация и 

проведение воспитательной работы Филиала осуществляется в соответствии с 

основными направлениями работы: 

 развитие добровольчества и волонтерства - поддержка добровольческих и 

волонтерских инициатив по всем направлениям (в сфере гражданско-

патриотического воспитания, охраны природы, спорта, донорства и т.д.); 
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 профессиональная ориентация – помощь в формировании критериев выбора 

будущей специальности и в создании индивидуальной траектории 

профессионального развития; 

 гражданско-патриотическое воспитание формирование патриотического 

сознания и поведения обучающихся, готовности к достойному служению обществу 

и государству; 

 межнациональные отношения и толерантность - развитие культуры 

межнационального общения и формирование установок на равнозначность и 

равноценность каждого члена общества; 

 культурно-творческое воспитание - поддержка и развитие творческих 

способностей и талантов обучающихся. Создание условий для развития 

эстетического вкуса, повышения уровня культуры; 

 физическое воспитание и популяризация здорового образа жизни 

формирование навыков здорового образа жизни, массового спорта и физической 

культуры, профилактика вредных привычек; 

 информационно-воспитательная работа – повышение культуры 

информационной безопасности в молодежной среде; 

 развитие самоуправления обучающихся – поддержка инициатив 

обучающихся в вопросах организации учебной и внеучебной жизни. 

Формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, гражданской 

позиции, сохранению и приумножению нравственных и культурных ценностей 

способствуют участие обучающихся в мероприятиях, приуроченных к 

знаменательным датам в жизни страны, города, встречи с ветеранами Великой 

Отечественной войны, уроки мужества, экскурсии в музеи, беседы о духовности и 

нравственности, о ценностях семьи, о здоровом образе жизни, о толерантности.  

Духовно-нравственное воспитание обучающихся Филиала направлено на 

развитие духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства. 

Создание в Филиале оптимальных условий для развития и самореализации 

обучающихся, оказание им помощи в нравственном совершенствовании, освоении 

широкого социального опыта. 

Культурно-творческое воспитание обучающихся направлено на непрерывное 

изучение их интересов и творческих склонностей, формирование устойчивой 

потребности у обучающихся в восприятии и понимании произведений искусства. 

Обучающиеся Филиала имели возможность посещать театры Санкт-

Петербурга: Театр Юных Зрителей им. А.А. Брянцева, Музыкально-драматический 

театр «Буфф», камерный музыкальный театр «Санктъ-Петербургъ-Опера», Театр-

фестиваль «Балтийский Дом», Государственный академический драматический 

театр им. В.Ф. Комиссаржевской, театр им. Ленсовета. 
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Организация воспитательной работы Филиала тесно связана с художественно-

творческой деятельностью студентов. В рамках внеучебной деятельности Филиала 

реализуется творческий проект «Созвездие РГУП». 

В период с апреля по май 2023 года обучающиеся Филиала приняли участие в 

отборочных турах Всероссийского фестиваля студенческого творчества 

«Студенческая Весна – 2023». Учредителями программы «Российская студенческая 

весна» являются: Министерство образования и науки РФ; Министерство культуры 

РФ; Российский Союз Молодежи. 

В период с октября по ноябрь 2023 года обучающийся первого курса 

Асанбеков И. А. принимал участие в фестивале молодежного творчества «Таврида – 

АРТ». 

В рамках культурно-творческого воспитания обучающихся Филиал активно 

сотрудничает с Комитетом по молодежной политике и взаимодействию с 

общественными организациями Правительства Санкт-Петербурга при поддержке 

Совета ректоров ВУЗов Санкт-Петербурга, Комитетом по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, молодежно-подростковый центром Фрунзенский, Домом 

молодежи Санкт-Петербурга, Домом молодежи Василеостровский, Дом молодежи 

«Купчино»,  молодежным центром «Среда», молодежным центром «Палата 

ремёсел», культурно-досуговым центром «Троицкий», Администрацией 

Петроградского района, Молодежным Советом при Администрации Петроградского 

района, Студенческим Советом Санкт-Петербурга, межрегиональной общественной 

организацией «Пруса истории», федеральным агентством по делам молодёжи 

(Росмолодёжь). 

В рамках сотрудничества с Комитетом по молодежной политике и 

взаимодействию с общественными организациями Правительства Санкт-Петербурга 

при поддержке Совета ректоров ВУЗов Санкт-Петербурга организовано участие 

обучающихся в мероприятиях: 

 Ежегодный городской праздник «День первокурсника»; 

 Ежегодный городской праздник Международный День студента; 

 Фестиваль студенческого творчества «Студенческая весна – 2023». 

В рамках сотрудничества с Комитетом по науке и высшей школе Санкт-

Петербурга: 

 Участие в конференция руководителей и представителей волонтерских 

объединений Санкт-Петербурга; 

 Межвузовский конкурс «Студент года»; 

 День благоустройства города. 

Важным звеном в системе воспитательной работы является работа по 

формированию у обещающихся потребности в занятиях физической культурой и 

спортом, разработка системы физкультурно-оздоровительных мероприятий, 

организация и проведение спортивных соревнований, пропаганда спортивных 

достижений обучающихся и здорового образа жизни.  

В рамках деятельности психолога Филиала в 2023 году традиционно 

продолжается работа по первичной профилактике правонарушений, наркомании, 

алкоголизма, табакокурения и ВИЧ-инфекции среди обучающихся.  
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Диагностика и изучение психологических особенностей обучающихся, 

изучение проблем их социальной адаптации, осуществление мониторинга и 

психологического сопровождения: 

1. Социально-психологическое тестирование обучающихся.  

Согласно акту результатов социально-психологического тестирования на 2023 

год, количество обучающихся очной формы обучения, прошедших тестирование: 

по факультету непрерывного образования – 210 чел.  

по факультету подготовки специалистов для судебной системы (юридический 

факультет) – 641 чел.  

2. Организация индивидуальной психологической и консультационной 

помощи обучающимся; 

3. Работа по проведению анкетирования, направленного на составление 

социально-психологической характеристики обучающихся, выявления акцентуаций 

характера, лидерских качеств и т.д.  

На основании результатов тестирования и анкетирования составляются 

рекомендации для работы кураторов учебных групп, осуществляется 

индивидуальная работа с обучающимися. 

Информационно-воспитательная работа филиала включает в себя внедрение 

различных форм распространения информации, привлечение обучающихся к работе 

в информационном пространстве. 

В Филиале создана инфраструктура, позволяющая студентам являться 

активными участниками процесса создания, передачи и использования информации: 

действует официальный сайт филиала (http://nwb.rgup.ru/); созданы группы в 

социальных сетях:  

Социальная сеть «ВКонтакте»: 

1. «Российский государственный университет правосудия Северо-Западный 

филиал (г. Санкт-Петербург)» (https://vk.com/rsuj_spb);  

a. Группа для абитуриентов СЗФ ФГБОУВО «РГУП» 

(https://vk.com/spb_rsuj_abitur); 

2. Спортивный комитет СЗФ «РГУП» (https://vk.com/sk_szfrgup?from=search); 

3. Студенческий совет СЗФ ФГБОУВО «РГУП» 

(https://vk.com/studsovetszfrgup); 

4. Студенческое научное общество СЗФ «РГУП» (https://vk.com/snorgup); 

5. Волонтерский центр (https://vk.com/vol.rgup). 

На официальном сайте Филиала в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (http://nwb.rgup.ru)  и в аккаунтах в социальных сетях представлена 

информация о планируемых и реализуемых проектах: конкурсах, добровольческих 

акциях, концертах, научных конференциях и других мероприятиях, в которых могут 

принять участие обучающиеся; размещены планы отдела организации 

воспитательной работы и органов студенческого самоуправления; размещается 

информация о достижениях участников мероприятий, и предоставляются 

фотоотчеты.  

В Филиале созданы необходимые условия для воспитательной работы с 

обучающимися. Условия для личностного роста и профессионального 

формирования выпускников, сочетающих в себе глубокие профессиональные 
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знания и умения, имеющих развитые социальные навыки, преданных принципам и 

ценностям правовой культуры, способных к творческому самовыражению и 

имеющих активную гражданскую позицию. 

Создана инфраструктура воспитательной деятельности. Оборудован актовый 

зал, где обучающиеся имеют возможность проводить свои мероприятия и 

репетиции. Конференц-зал используется для организации и проведения 

студенческих конференций, круглых столов, дискуссий, собраний Студенческого 

совета. Для работы органов студенческого самоуправления закреплено специальное 

помещение, оснащенное средствами связи, компьютером и другим необходимым 

оборудованием.  

Для организации спортивных мероприятий оборудованы спортивный и 

тренажерный залы, зал для настольного тенниса. Имеется необходимое 

оборудование, инвентарь и реквизит для проведения культурно-массовых 

мероприятий. 

Важнейшей задачей воспитательной работы Филиала является 

способствование формированию универсальных и общекультурных компетенций у 

выпускников. Указанная задача нашла отражение в работе Филиала в 2023г. 

посредством реализации всех направлений воспитательной деятельности, на что 

была комплексно направлена общая система организации воспитательной работы. 

 
№ 

п/п 

Направление деятельности Количество проведенных мероприятий 

1.  Физкультурно-оздоровительное мероприятия  15 

2.  Культурно-развлекательные мероприятия    153 

3.  Мероприятия, направленные на формирование 

здорового образа жизни обучающихся  

25 

 

Выводы 

Воспитательная работа является одним из приоритетных направлении в 

деятельности Филиала, носит системный характер, строится в соответствии  

с нормативно-правовыми требованиями. 

В Филиале созданы необходимые условия для воспитательной работы с 

обучающимися; условия для личностного роста и профессионального формирования 

выпускников, сочетающих в себе глубокие профессиональные знания и умения, 

имеющих развитые социальные навыки, преданных принципам и ценностям 

правовой культуры, способных к творческому самовыражению и имеющих 

активную гражданскую позицию. 

Важнейшей задачей воспитательной работы Университета как 

образовательной организации является формирование общекультурных 

компетенций у выпускников. Указанная задача нашла отражение в работе Филиала в 

2023 году посредством реализации всех направлений воспитательной деятельности, 

на что была комплексно направлена общая система организации воспитательной 

работы. 

С целью совершенствования воспитательной работы в Филиале необходимо: 

 организовать проведение занятий, тренировок и мастер-классов для 

обучающихся по направлениям творческой и спортивной деятельности путем 
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заключения договоров возмездного оказания услуг с соответствующими 

специалистами; 

 обеспечить усовершенствование материально-технической базы для 

развития спортивно-оздоровительной деятельности; 

 обеспечить усовершенствование материально-технической базы для 

улучшения условий развития творческого потенциала обучающихся; 

 разработать программы профориентационных мероприятий, направленных 

на повышение престижности ВУЗа и выбранной профессии. 
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6. Материально-техническое обеспечение 

В состав материально-технической базы Филиала входят: 

– здание главного корпуса Филиала площадью 5376,3 кв.м. по адресу 

Александровский парк, дом 5, лит. А – свидетельство о государственной 

регистрации права от 6 мая 2015 г. 78-78-31/069/2012-235, выданное Управлением 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по г. 

Санкт-Петербургу; 

– здание учебного корпуса с котельной площадью 1070 кв.м. по адресу 

Александровский парк, дом 5, лит. В – свидетельство о государственной 

регистрации права от 6 мая 2015 г. 78-78-31/003/2008-169, выданное Управлением 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по г. 

Санкт-Петербургу (находится на капитальном ремонте); 

– здание служебного корпуса площадью 317,3 кв.м. по адресу 

Александровский парк, дом 5, лит. Б – свидетельство о государственной 

регистрации права от 6 мая 2015 г. 78-78-31/003/2008-168, выданное Управлением 

Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по г. 

Санкт-Петербургу (требует ремонта); 

– хозяйственное здание площадью 140,2 кв.м. по адресу Александровский 

парк, дом 5, лит. Г – свидетельство о государственной регистрации права от 6 мая 

2015 г. 78-78- 31/003/2008-170, выданное Управлением Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по г. Санкт-Петербургу; 

– здание проходной (КПП) площадью 29 кв.м. по адресу Александровский 

парк, дом 5, лит. Д – свидетельство о государственной регистрации права от 6 мая 

2015 г. 78-78- 31/003/2008-171, выданное Управлением Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по г. Санкт-Петербургу; 

– здания по адресу Одоевского, дом 26, лит. Б, В, Д общей площадью 20984,6 

кв.м. – государственная регистрация права на оперативное управление от 20 мая 

2019 года №78:06:0222201:1030-78/033/2019-4. Документы-основания: 

распоряжение о закреплении федерального недвижимого имущества, 

расположенного по адресу: Санкт-Петербург, ул. Одоевского, д. 26 от 19 апреля 

2019 г. № 259-р, выдавший орган: Межрегиональное территориальное управление 

Федерального агентства по управлению Государственным имуществом в городе 

Санкт-Петербурге и Ленинградской области (требует реконструкции).  

Филиалом проводится работа по обеспечению безопасных условий учебы 

обучающихся и работников Филиала.  

Здания оснащены системой видеонаблюдения (система «Trassir»); 

автоматической пожарной сигнализацией (лит. А – система «Триумф» и С-200; лит. 

В – система «Болид-Сигнал-20»; лит. Д – система «Триумф»; пожарным 

водопроводом (пожарными гидрантами) и необходимыми средствами   

пожаротушения (огнетушители регулярно проверяются).  

Пожарная сигнализация имеет вывод на централизованный автоматический 

пульт МЧС Петроградского района. Имеется кнопка тревожной сигнализации с 

выводом на пульт отдела вневедомственной охраны Петроградского района и 

полиции. 
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Категория  

помещения 

В оперативном 

управлении 

Аренда 

(указать срок 

действия 

договора) 

Безвозмездное 

пользование 

(указать срок 

действия 

договора) 

Другое 
Требует 

кап.ремонта 

Общая 32 881,6 м2    26 435,6 м2 

Учебно-

лабораторная 
6 446 м2     

Общежития      

Спортзалы 356 м2     

Открытый 

стадион 

широкого 

профиля 

     

 

В Филиале созданы условия для получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии с Планом мероприятий по 

организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в Университете, в том числе его филиалах (приказ № 488 

от 23.11.2016). 

В Филиале обучаются обучающиеся с ограниченными возможностями 

здоровья. Имеются возможности предоставления специальных технических средств 

обучения индивидуального пользования в постоянное пользование, возможно 

оказание психологической и другой консультативной помощи обучающимся с 

ограниченными возможностями здоровья. В частности, аудитории для проведения 

учебных занятий располагаются на первом этаже, коридоры пригодны для 

беспрепятственного проезда колясок. На сегодняшний день, обучающиеся с 

ограниченными возможностями здоровья не обозначали необходимости в 

специальных технических средствах обучения индивидуального пользования, а 

также отсутствует необходимость адаптации образовательных программ. 

Обязанности услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь включены в должностные инструкции 

работников факультетов.  

Имеются телескопические пандусы; оборудован туалет; установлена табличка 

при входе со шрифтом Брайля; кнопки вызова при необходимости оказания помощи 

лиц с ограниченными возможностями; зоны, представляющие опасность для лиц с 

ограниченными возможностями отмечены противоскользящими контрастными 

лентами; обозначено место парковки (в соответствии с требованиями 

законодательства) для лиц с ограниченными возможностями; заключен договор о 

сотрудничестве с СПБ ГБУК «Государственная библиотека для слепых и 

слабовидящих»; работает версия сайта для слабовидящих; установлены наклейки на 

клавиатуры с шрифтом Брайля; приобретены наушники с гарнитурами с 

регулятором громкости; в учебном помещении, в котором согласно 

индивидуальному учебному плану и расписанию индивидуальных занятий лиц с 

ограниченными возможностями ведутся занятия, оборудованы 2 места для 

студентов – инвалидов с нарушениями опорно-двигательного аппарата. Филиал 
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является вузом-партнером с Ресурсным учебно-методическим центром Российского 

государственного педагогического университета им. А.И. Герцена (РУМЦ РГПУ им. 

А.И. Герцена). 

Аудиторный фонд, имеющийся в Филиале, позволяет на должном 

методическом уровне проводить все формы учебных занятий. В учебном процессе 

филиала задействованы лекционные аудитории, компьютерные классы, 

специализированные классы, спортивный зал, тренажерный зал и библиотека. 

В распоряжении обучающихся имеется криминалистическая лаборатория, 

оснащенная учебными материалами и проекционным оборудованием; 1 аудитория – 

модель зала судебных заседаний с проекционным оборудованием; 

1 специализированный кабинет для изучения английского языка, оборудованный 11 

компьютерами и мультимедийным комплексом; 2 компьютерных класса 

оснащенных 30 компьютером каждый. Компьютерный класс библиотеки оснащен 

24 компьютерами. Все рабочие места подключены к сети интернет. В местах 

массового нахождения студентов организованы зоны Wi-Fi сети, компьютер общего 

пользования и ТВ-панели. 

Подключение к сети интернет обеспечивается компанией «Унител». Скорость 

доступа 100 Мб/с. 184 терминала сотрудников (из них 28 используются в учебных 

аудиториях), 10 ноутбуков и 96 терминалов общего доступа имеют доступ в сеть 

интернет.  

Всего в Филиале функционируют 277 рабочих станций и ноутбуки, из них в 

учебном процессе участвуют 127. 

277 IВМ РС - с двухядерными и выше процессорами тактовой частотой более 

1 ГГц; из них приобретено за последний год 31; из них пригодных для тестирования 

студентов в режиме on-line - 127, off – line – 127. 

В Филиале имеется доступ к профессиональной справочной правовой системе 

«КонсультантПлюс». Правовые базы системы «КонсультантПлюс» обновляются в 

режиме онлайн по мере выхода обновлений. 

Кроме того, в Филиале имеется кабинет психолога и кабинет отделения 

юридической клиники. 

В Филиале функционируют три сервера: один – обеспечивает 

работоспособность программных продуктов, задействованных в учебном процессе; 

второй сервер обслуживает бухгалтерию, третий обслуживает библиотеку.  

Использование специализированных пакетов прикладных программ во время 

учебных занятий и при выполнении самостоятельных видов учебной работы 

позволяет студентам приобрести практические навыки работы с современными 

информационными и программными средствами, используемыми на рабочих местах 

предприятий, организаций и фирм. Внедрено специализированное программное 

обеспечение автоматического составления расписаний, что позволяет обрабатывать 

сложные ситуации в составлении расписания учебных занятий, снизить ручной труд 

и автоматически получать разные срезы расписания (общее, для преподавателя, для 

учебной группы). Все структурные подразделения и кафедры подключены к общей 

локальной сети, располагаются в отдельных помещениях, оборудованных 

средствами оргтехники, компьютерами и телефонной связью. 
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Практическая подготовка обучающихся осуществляется на основе договоров 

между Филиалом и соответствующими организациями, являющимися базами 

практик, основными из которых являются: суды общей юрисдикции, арбитражные 

суды, и иные органы государственной власти. Также обучающиеся имеют право 

самостоятельно осуществлять поиск мест прохождения практик (в индивидуальном 

порядке), если осуществляемая ими деятельность будет соответствовать 

требованиям к содержанию практики. 

В Филиале оборудован медицинский кабинет площадью 26,4 кв.м, также 

организовано сотрудничество с Санкт-Петербургским государственным 

учреждением здравоохранения «Городская поликлиника № 76»: договор № 32-23 от 

09.01.2023 действует до 31.12.2023; договор № 1-П/23 от 05.12.2022 действует до 

31.12.2023, № 2-П/23 от 05.12.2022 действует до 31.12.2023. 

На факультете непрерывного образования по подготовке специалистов для 

судебной системы оборудованы кабинеты: истории, основ философии; 

иностранного языка; трудового права, основ экологического права, права 

социального обеспечения; общеобразовательных дисциплин; теории государства и 

права; конституционного и административного права; гражданского, семейного 

права и гражданского процесса; профессиональных дисциплин, дисциплин права; 

менеджмента и экономики организации; безопасности жизнедеятельности. 

Количество аудиторий удовлетворяет потребностям учебного процесса, все 

аудитории оборудованы мебелью, досками. В учебном процессе активно 

используются проекторы.  

Внедрение и использование в Филиале современных технических средств 

обучения, вычислительной техники, прикладного программного обеспечения, 

информационных технологий соответствует требованиям ФГОС и содействует 

повышению эффективности учебного процесса.  

Целенаправленное применение современных технологий позволяет перейти на 

качественно новый уровень преподавания учебных дисциплин. 

 

Выводы: 

Материально-техническая база Филиала, включая учебно-лабораторное 

обеспечение, средства и формы технической и библиотечно-информационной 

поддержки учебного процесса, достаточная для обеспечения реализуемых 

специальностей и направлений подготовки.  

Внедрение и использование в Филиале современных технических средств 

обучения, вычислительной техники, прикладного программного обеспечения, 

информационных технологий соответствует требованиям ФГОС и содействует 

повышению эффективности учебного процесса.  

Целенаправленное применение современных технологий позволяет перейти на 

качественно новый уровень преподавания учебных дисциплин. 
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7. Заключение и выводы 

Филиал осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными 

законами, иными правовыми актами Российской Федерации, Уставом и локальными 

нормативными актами Университета. 

В соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности 

в Филиале реализуется многоуровневая система подготовки обучающихся по 

основным профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования (ППССЗ), высшего образования (бакалавриат, 

специалитет, магистратура), дополнительного профессионального образования 

(повышение квалификации, профессиональная переподготовка), дополнительного 

образования. 

В процессе проведения самообследования была проведена оценка системы 

управления Филиалом, образовательной, научно-исследовательской, 

международной деятельности, воспитательного направления работы, материально-

технического обеспечения Филиала. 

Так, комиссией отмечается, что созданная система управления Филиалом 

обеспечивает эффективную организацию образовательного процесса. Анализ 

правовых актов Университета, на основе которых осуществляется управление 

Филиалом, показывает, что они соответствуют действующему законодательству 

Российской Федерации. 

Профессорско-преподавательский состав Филиала сформирован на основании 

требований федеральных государственных образовательных стандартов к 

кадровому обеспечению основных профессиональных образовательных программ. 

Содержание ОПОП, включая учебные планы, календарные учебные графики, 

рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), программы 

всех видов практик, программы НИР и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, также соответствуют требованиям ФГОС. 

Подготовка выпускников Филиала ориентирована на потребности в 

специалистах в области юриспруденции, прежде всего судебной системе. В Филиале 

созданы необходимые условия для подготовки высококвалифицированных 

выпускников-специалистов, обладающих сформированными компетенциями в 

соответствии с требованиями соответствующих ФГОС. 

Научно-исследовательская деятельность в Филиале направлена на анализ 

актуальных проблем теории и практики российской и мировой юридической науки в 

сфере правопонимания, правоприменения и правотворчества, а также в других 

областях научного знания и строится на принципах максимизации развития 

научного потенциала и интеграции науки и образования. 

Международная деятельность Филиала является многоплановой и 

обеспечивает серьезный резерв для дальнейшего развития научно-

исследовательской и научно-методической деятельности Филиала. 

Филиал располагает достаточными условиями для организации и проведения 

внеучебной работы; имеет административную структуру, отвечающую за 

воспитательную работу, в том числе Студенческий совет обучающихся Филиала, 

что позволяет интегрировать молодое поколение в активную студенческую жизнь, 
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творчество, общественные и научные мероприятия. Воспитательная деятельность 

осуществляется комплексно, по многоаспектным направлениям работы, 

осуществляемым в соответствии с требованиями правовых актов в сфере 

образования, на основании Концепции воспитательной деятельности на 2020-2025 

гг., рабочих программ воспитания, иных правовых актов Университета и Филиала. 

Материально-техническая база Филиала, включая учебно-лабораторное 

обеспечение, средства и формы технической и библиотечно-информационной 

поддержки учебного процесса, признаны достаточными для обеспечения 

реализуемых основных профессиональных образовательных программ, 

соответствующими всем правовым требованиям. 

Объективно оценивая результаты самообследования и в целях дальнейшего 

развития и совершенствования всех направлений деятельности Филиала, комиссия 

считает целесообразным: 

1. Продолжить совершенствование системы внутренней независимой оценки 

качества образования, качества предоставления образовательных услуг посредством 

увеличения количественного и содержательного компонентов мероприятий, 

организованных в рамках НОКО. 

2. Продолжить активную работу, направленную на дальнейшее привлечение 

абитуриентов посредством организации совместных мероприятий со школами, 

профориентационных мероприятий со старшеклассниками, а также 

информационное взаимодействие с регионами, особенно в пределах Северо-

Западного федерального округа. 

3. Продолжить применять и развивать элементы дистанционных 

образовательных технологий по программам дополнительного профессионального 

образования, а также по основным образовательным программам. 

4. Продолжить совершенствование электронной информационно-

образовательной среды как необходимого условия соответствия требованиям 

современных образовательных стандартов, удовлетворения потребностям 

обучающихся, соответствия текущему этапу развития технологий. 

5. Поддерживать стратегию по обеспечению выполнения правовых 

требований о регулярном повышении квалификации профессорско-

преподавательского состава, усилению мотивации к внедрению в практику 

преподавания инновационных методов обучения и современных образовательных 

технологий. 

6. Поддерживать проведение профессиональных мастер-классов и тренингов,  

активизировать участие обучающихся в конкурсах и олимпиадах различного уровня. 

7. Сконцентрировать усилия научно-педагогического состава на получении 

грантов и выполнении прикладных НИР по прямым заказам судебных органов и 

других заинтересованных ведомств на возмездной основе. 

8. Усилить работу, направленную на увеличение публикационной активности 

и рост индексов научного цитирования научно-педагогических работников 

Филиала. 

9. Обеспечить многоплановый характер международной деятельности 

Филиала посредством развития следующих направлений: проведение и участие в 

научных и образовательных международных конференциях и семинарах;  
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8. Показатели деятельности 

№ 

п/п 

Показатели Единица измерения 

 Образовательная деятельность  

 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

2436  чел. 

 По очной форме обучения 1622 чел. 

 По очно - заочной форме обучения 57 чел.  

 По заочной форме обучения 757 чел. 

 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по 

образовательным программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, 

программам ассистентуры - стажировки, в том числе: 

 

 По очной форме обучения  

 По очно - заочной форме обучения  

 По заочной форме обучения  

 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования, в том числе: 

584 чел. 

 По очной форме обучения 576 чел. 

 По очно - заочной форме обучения  

 По заочной форме обучения 8 чел. 

 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 

единого государственного экзамена на первый курс на обучение 

по очной форме по программам бакалавриата и специалитета по 

договору об образовании на обучение по образовательным 

программам высшего образования 

71,35 баллов 

 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 

дополнительных вступительных испытаний на первый курс на 

обучение по очной форме по программам бакалавриата и 

специалитета по договору об образовании на обучение по 

образовательным программам высшего образования 

0 баллов 

 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам 

единого государственного экзамена и результатам 

дополнительных вступительных испытаний на обучение по 

очной форме по программам бакалавриата и специалитета за 

счет средств соответствующих бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации 

92,2 балла 

 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров 

заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, 

членов сборных команд Российской Федерации, участвовавших в 

международных олимпиадах по общеобразовательным 

предметам по специальностям и (или) направлениям подготовки, 

соответствующим профилю всероссийской олимпиады 

школьников или международной олимпиады, принятых на очную 

форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и 

специалитета без вступительных испытаний 

0 человек 

 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров 2 человека 
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олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на 

первый курс по программам бакалавриата и специалитета по 

специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 

профилю олимпиады школьников, без вступительных испытаний 

 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную 

форму обучения по программам бакалавриата и специалитета в 

общей численности студентов (курсантов), принятых на первый 

курс по программам бакалавриата и специалитета на очную 

форму обучения 

 5 человек / 0,92 % 

 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся 

по программам магистратуры, в общей численности студентов 

(курсантов), обучающихся по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры 

 

 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом 

магистра других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, принятых на первый курс на 

обучение по программам магистратуры образовательной 

организации, в общей численности студентов (курсантов), 

принятых на первый курс по программам магистратуры на 

очную форму обучения 

22 человека / 31% 

 Общая численность студентов образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - 

филиал) 

3020 человек 

 Научно-исследовательская деятельность  

Консультант Плюс: примечание. 

п.п. 2.1, 2.2 п. 2 не применяются до 31.12.2024, если на 21.03.2022 соответствующие 

требования не выполнены (Приказ Минобрнауки России от 06.05.2022 № 442). 

 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

nce в расчете на 100 научно-педагогических работников 0 единиц 

 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования 

Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников 
0 единиц 

 Количество цитирований в Российском индексе научного 

цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

84 единиц 

Консультант Плюс: примечание. 

п.п. 2.1, 2.2 п. 2 не применяются до 31.12.2024, если на 21.03.2022 соответствующие 

требования не выполнены (Приказ Минобрнауки России от 06.05.2022 № 442). 

 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Webof Science, в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

6 единиц 

 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

5 единиц 

 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 
148 единиц 

 Общий объем научно-исследовательских, опытно-

конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) 

 

тыс. руб. 

 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического  
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работника тыс. руб. 

 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 
 

 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без 

привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 

организации от НИОКР 

 

 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, государственных 

фондов поддержки науки) в расчете на одного научно-

педагогического работника 

 

тыс. руб. 

 Количество лицензионных соглашений 8 единиц 

 Удельный вес средств, полученных образовательной 

организацией от управления объектами интеллектуальной 

собственности, в общих доходах образовательной организации 

 

 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 

35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-

педагогических работников 

6 человек / 3,5 %, 

9 человек / 5,3 %, 

1 человек / 0,6 % 

 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей 

численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

101 человек / 59 % 

 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей 

численности научно-педагогических работников 

образовательной организации 

26 человек / 15,2 % 

 Численность/удельный вес численности научно-педагогических 

работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, 

в общей численности научно-педагогических работников 

филиала(без совместителей и работающих по договорам 

гражданско-правового характера) 

97 человек / 56,7 % 

 Количество научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 
0 единиц 

 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-

педагогических работников 
1,1 единиц 

 Международная деятельность  

 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(курсантов) (кроме стран Содружества Независимых 

Государств(далее - СНГ)), обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в общей численности студентов 

(курсантов), в том числе: 

 

 По очной форме обучения  

 По очно - заочной форме обучения  

 По заочной форме обучения  

 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, в общей численности студентов 

(курсантов), в том числе: 

 

 По очной форме обучения  

 По очно-заочной форме обучения  
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 По заочной форме обучения  

 Численность/удельный вес численности иностранных студентов 

(курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение 

образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 

студентов (курсантов) 

 

 Численность/удельный вес численности иностранных 

студентов(курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение 

образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 

студентов(курсантов) 

 

 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 

образовательной организации, обучающихся по очной форме 

обучения по образовательным программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, 

прошедших обучение за рубежом не менее семестра (триместра), 

в общей численности студентов (курсантов) 

 

 Численность студентов (курсантов) иностранных 

образовательных организаций, прошедших обучение в 

образовательной организации по очной форме обучения по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, не менее семестра 

(триместра) 

 

 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

из числа научно-педагогических работников в общей 

численности научно-педагогических работников 

 

 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

(кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров) 

 

 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров) образовательной организации в 

общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров) 

 

 Объем средств, полученных образовательной организацией на 

выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных 

юридических лиц 

0 тыс. руб. 

 Объем средств от образовательной деятельности, полученных 

образовательной организацией от иностранных граждан и 

иностранных юридических лиц 

2 002,88 тыс. руб. 

 Финансово-экономическая деятельность  

 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 
564 837,34 тыс. руб. 

 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

 

тыс. руб. 

 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

 

тыс. руб. 

 Отношение среднего заработка научно-педагогического  
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работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наемных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу 

от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации 

 Инфраструктура  

 Имеющихся у образовательной организации на праве 

Собственности 
0 кв.м. 

 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 
32881,6 кв.м. 

 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 
0 кв.м. 

 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) 0, 042 единиц 

 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) 

образовательной организации в общей стоимости оборудования 
 

 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного студента (курсанта) 

 

 Удельный вес укрупненных групп специальностей и 

направлений подготовки, обеспеченных электронными 

учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) в 

количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

 

 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

студентов(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

 

 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 
 

 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры, в общей 

численности  студентов (курсантов), обучающихся по 

программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры 

 

 Общее количество адаптированных образовательных программ 

высшего образования, в том числе 
 

 программ бакалавриата и программ специалитета  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями зрения 
 

 нарушениями зрения  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями слуха 
 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с другими нарушениями 
 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 программ магистратуры  
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 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями зрения 

 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями слуха 

 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

с другими нарушениями 

 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

 

 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

 

 по очной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по очно - заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том 

числе 

 

 по очной форме обучения  
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по очно - заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

магистратуры, в том числе 

 

 по очной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по очно - заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том 

числе 

 

 по очной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по очно - заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 по заочной форме обучения  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с  
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другими нарушениями 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
 

 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности работников образовательной 

организации, в том числе: 

 

 Численность/удельный вес профессорско-преподавательского 

состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам 

получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

профессорско-преподавательского состава 

 

 Численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, 

прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 

высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности учебно-

вспомогательного персонала 

 


