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Цель практики Получение студентами практических навыков научно- 

исследовательской работы, в том числе систематизации и 

обобщения, а также закрепление и углубление 

теоретических знаний и умений, приобретенных студентами 

при освоении основной образовательной программы, на 

основе изучения опыта работы организаций различных 

организационно-правовых форм, в которых они проходят 

практику. 

 

Место практики в 

ОПОП 

Содержание практики опирается на теоретические знания, 

полученные студентами в процессе изучения следующих 

дисциплин: Психология и этика профессиональной 

деятельности, История правовых и политических учений, 

Сравнительное правоведение, Философия права, Теория и 

практика делового общения, Иностранный язык в 

профессиональной деятельности, Письменная речь юриста, 

История и методология юридической науки, что позволяет 

реализовать поставленную цель прохождения практики. 

Содержание практики является логическим продолжением 

изучения данных дисциплин,  и служит основой для 

прохождения итоговой государственной аттестации. 

Место и время 

проведения практики 

Местом проведения практики являются организации и 

учреждения, деятельность которых соответствует 

профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках 

ОПОП. 

Практика проводится в 1 семестре (согласно учебному 

календарному графику). 

Компетенции, 

формируемые в 

результате 

прохождения практики 

УК-4.1 Устанавливает контакты и организует общение с 

использованием современных коммуникационных 

технологий в соответствии с потребностями совместной 

жизнедеятельности 

ОПК-6.1. Объясняет содержание и значение принципов 

этики юриста, создает условия для соблюдения этики 

юриста и правил служебного этикета, предупреждает о 

последствиях их несоблюдения. 

Общая трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость практики составляет 9 зачетных 

единиц, 6 недель. 

Формы отчетности по 

практике 

Индивидуальное задание; 

Отчет; 
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Характеристика. 

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 
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Цель практики Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных 

с получением профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, а также навыков научно- 

исследовательской работы, в том числе систематизации, 

обобщения, закрепления и углубление теоретических знаний 

и умений, приобретенных студентами при освоении 

основной образовательной программы, на основе изучения 

опыта работы организаций различных организационно-

правовых форм, в которых они проходят практику. 

Поставленная цель соотносится с общими целями 

основной образовательной программы. 

 

Место практики в 

ОПОП 

Производственная практика является частью основной 

образовательной программы подготовки студентов по 

направлению подготовки 40.04.01 юриспруденция 

(квалификация (степень) «магистр»). 

Содержание практики является логическим 

продолжением дисциплин ОПОП, преподаваемых на первом 

и втором курсе, и служит основой для изучения 

последующих дисциплин ОПОП, а также формирования 

профессиональной компетентности в профессиональной 

области юриста. 

В частности, студент должен обладать знаниями по 

следующим дисциплинам: этика юриста; философия права; 

русский язык в деловой документации юриста; письменная 

речь юриста; теория правосудия; международное право; 

европейское гуманитарное право; правовое регулирование 

частных отношений, осложненных иностранным элементом; 

актуальные проблемы международного публичного и 

международного частного права; суд ЕАЭС:  виды споров и 

практические навыки работы; и другие. 

Место и время 

проведения практики 

Местом проведения практики являются организации и 

учреждения, деятельность которых соответствует 

направлениям подготовки студентов, с учетом профиля или 

специализации подготовки, возможностей базы практик, 

наличия мест для прохождения практики в организации. 



   Организация проведения практики осуществляется 

Университетом на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным 

компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Базы 

практик предоставляются факультетам на основании 

заключенных договоров об организации практик 

обучающихся, между Университетом и организацией, 

подготовленных в соответствии с типовым договором, 

разработанным юридическим отделом.  

Обучающиеся имеют право проходить практику как в 

организациях-базах практик, так и самостоятельно 

осуществлять поиск мест прохождения практик (в 

индивидуальном порядке), если осуществляемая ими 

деятельность будет соответствовать требованиям к 

содержанию практики.  

При прохождении практик в индивидуальном порядке 

студент предоставляет заявление с обоснованием 

необходимости прохождения практики в другой 

организации и письменное согласие данной организации. На 

основании этих документов осуществляется направление 

студента для прохождения практик в индивидуальном 

порядке. 

Обучающиеся на очной и заочной формах обучения за 

счет средств федерального бюджета, в т.ч. обучающиеся по 

целевым направлениям, проходят практику 

преимущественно в организациях, являющихся базами 

практик для студентов соответствующего факультета. 

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие 

обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

учебную, производственную, в том числе преддипломную, 

практики по месту трудовой деятельности в случаях, если 

профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям к содержанию практики (без 

участия финансирования Университетом прохождения 

практики), либо в организациях, являющихся базами 

практик. 

Производственная практика студентов проходит на базе 

судов общей юрисдикции; правоохранительных органов; 

органов государственной власти; органов местного 

самоуправления; организаций юридического профиля; 

юридических подразделений (отделов, департаментов, 

управлений и т.п.); организаций и учреждений всех форм 

собственности; юридической клиники вуза, кафедры 

общетеоретических правовых дисциплин. 

В период прохождения практики на обучающихся 

распространяются все правила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда, действующие в организации 

прохождения практики. 

Практика проводится во 2 семестре. 



Компетенции, 

формируемые в 

результате 

прохождения 

практики 

В результате прохождения практики студент должен 

овладеть следующими компетенциями. 

Общепрофессиональные компетенции: 

Способен самостоятельно готовить экспертные 

юридические заключения и проводить экспертизу 

нормативных (индивидуальных) правовых актов (ОПК-2); 

Способен квалифицированно толковать правовые 

акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм права (ОПК-3); 

Способен письменно и устно аргументировать 

правовую позицию по делу, в том числе в состязательных 

процессах (ОПК-4); 

Способен самостоятельно составлять юридические 

документы и разрабатывать проекты нормативных 

(индивидуальных) правовых актов (ОПК-5); 

Способен обеспечивать соблюдение принципов этики 

юриста, в том числе принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений (ОПК-6); 

Способен применять информационные технологии и 

использовать правовые базы данных для решения задач 

профессиональной деятельности с учетом требований 

информационной безопасности (ОПК-7). 

Профессиональные компетенции: 

в правоприменительной деятельности: 

способен рассматривать и разрешать международно-

правовые споры, трансграничные споры, осложненные 

иностранным элементом, выносить судебные акты (ПК-3); 

Способен осуществлять служебные полномочия, 

связанные с применением нормативных правовых актов в 

конкретных сферах юридической деятельности, 

реализовывать нормы материального и процессуального 

права в профессиональной деятельности (ПК-4); 

В организационно-управленческой: 

Способен принимать оптимальные управленческие 

решения (ПК-8). 

Общая трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость составляет  6 зачетных единиц (216 

часов), 4 недели. 

Формы отчетности по 

практике 

 Индивидуальное задание; 

Отчет; 

Характеристика. 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Промежуточный контроль в форме дифференцированного 

зачета. 
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Цель практики Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных 

с получением профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, а также навыков научно- 

исследовательской работы, в том числе систематизации, 

обобщения, закрепления и углубление теоретических знаний 

и умений, приобретенных студентами при освоении 

основной образовательной программы, на основе изучения 

опыта работы организаций различных организационно-

правовых форм, в которых они проходят практику. 

Поставленная цель соотносится с общими целями 

основной образовательной программы. 

 

Место практики в 

ОПОП 

Производственная практика является частью основной 

образовательной программы подготовки студентов по 

направлению подготовки 40.04.01 юриспруденция 

(квалификация (степень) «магистр»). 

Содержание практики является логическим 

продолжением дисциплин ОПОП, преподаваемых на первом 

и втором курсе, и служит основой для изучения 

последующих дисциплин ОПОП, а также формирования 

профессиональной компетентности в профессиональной 

области юриста. 

В частности, студент должен облпадать знаниями по 

следующим дисципалинам: этика юриста; философия права; 

русский язык в деловой документации юриста; письменная 

речь юриста; теория правосудия; международное право; 

европейское гуманитарное право; правовое регулирование 

частных отношений, осложненных иностранным элементом; 

актуальные проблемы международного публичного и 

международного частного права; суд ЕАЭС:  виды споров и 

практические навыки работы; и другие. 

Место и время 

проведения практики 

Местом проведения практики согласно п. 2 Положения об 

организации практик обучающихся по направлениям 

подготовки (специальностям) высшего образования, 

реализуемых ФГБОУВО «РГУП», утвержденного Приказом 

ректора от 12.09.2017 г. № 477 являются организации и 

учреждения, деятельность которых соответствует 

направлениям подготовки студентов, с учетом профиля или 

специализации подготовки, возможностей базы практик, 

наличия мест для прохождения практики в организации. 



Организация проведения практики осуществляется 

Университетом на основе договоров с организациями, 

деятельность которых соответствует профессиональным 

компетенциям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО. Базы 

практик предоставляются факультетам на основании 

заключенных договоров об организации практик 

обучающихся, между Университетом и организацией, 

подготовленных в соответствии с типовым договором, 

разработанным юридическим отделом.  

Обучающиеся имеют право проходить практику как в 

организациях-базах практик, так и самостоятельно 

осуществлять поиск мест прохождения практик (в 

индивидуальном порядке), если осуществляемая ими 

деятельность будет соответствовать требованиям к 

содержанию практики.  

При прохождении практик в индивидуальном 

порядке студент предоставляет заявление с обоснованием 

необходимости прохождения практики в другой 

организации и письменное согласие данной организации. На 

основании этих документов осуществляется направление 

студента для прохождения практик в индивидуальном 

порядке. 

Обучающиеся на очной и заочной формах обучения 

за счет средств федерального бюджета, в т.ч. обучающиеся 

по целевым направлениям, проходят практику 

преимущественно в организациях, являющихся базами 

практик для студентов соответствующего факультета. 

Обучающиеся заочной формы обучения, 

совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе 

проходить учебную, производственную, в том числе 

преддипломную, практики по месту трудовой деятельности 

в случаях, если профессиональная деятельность, 

осуществляемая ими, соответствует требованиям к 

содержанию практики (без участия финансирования 

Университетом прохождения практики), либо в 

организациях, являющихся базами практик. 

Производственная практика студентов проходит на 

базе судов общей юрисдикции; правоохранительных 

органов; органов государственной власти; органов местного 

самоуправления; организаций юридического профиля; 

юридических подразделений (отделов, департаментов, 

управлений и т.п.); организаций и учреждений всех форм 

собственности; юридической клиники вуза, кафедры 

общетеоретических правовых дисциплин. 

В период прохождения практики на обучающихся 

распространяются все правила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда, действующие в организации 

прохождения практики. 

Практика проводится в 3 семестре. 



Компетенции, 

формируемые в 

результате 

прохождения 

практики 

В результате проведения производственной 

(профессиональной) практики магистрантом должны быть 

освоены: 

Профессиональные компетенции: 

в правоприменительной деятельности: 

способен рассматривать и разрешать международно-

правовые споры, трансграничные споры, осложненные 

иностранным элементом, выносить судебные акты (ПК-3); 

Способен осуществлять служебные полномочия, 

связанные с применением нормативных правовых актов в 

конкретных сферах юридической деятельности, 

реализовывать нормы материального и процессуального 

права в профессиональной деятельности (ПК-4); 

В нормотворческой деятельности: 

Способен разрабатывать национальные и 

международные нормативные правовые акты (ПК-5); 

В экспертно-аналитической деятельности: 

Способен принимать участие в проведении 

юридической экспертизы проектов нормативных правовых 

актов, в том числе в целях выявления в них положений, 

способствующих созданию условий для проявления 

коррупции, давать квалифицированные юридический анализ 

соглашений в сфере трансграничных отношений, 

осложненных иностранным элементом (ПК-6); 

в консультационной деятельности: 

Способен консультировать по вопросам 

законодательству в сфере трансграничных дел, 

осложненных иностранным элементом и представлять 

интересы заинтересованных лиц в судебных органах (ПК-7); 

В организационно-управленческой: 

Способен принимать оптимальные управленческие 

решения (ПК-8). 

Общая трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость составляет  6 зачетных единиц (216 

часов), 4 недели. 

Формы отчетности по 

практике 

 Индивидуальное задание; 

Отчет; 

Характеристика  

Форма 

промежуточной 

аттестации 

Промежуточный контроль в форме дифференцированного 

зачета. 

 

  

 

  



 

Аннотация программы производственной  практики (педагогической) 

Разработчик: Игнатьева М.В., к.ю.н., доцент кафедры общетеоретических правовых 

дисциплин 

Цель практики Педагогическая практика организуется с целью выработки у 

студентов магистратуры навыков разработки учебного курса, 

самостоятельного проведения семинарских и практических 

учебных занятий, а также приобретения опыта 

организационной, методической и воспитательной работы. 

Место практики в 

ОПОП 

Педагогическая практика входит в блок  Б2. В.2 «Часть, 

формируемая участниками образовательных отношений» 

учебного плана и базируется на использовании знаний, умений и 

навыков, полученных в результате изучения дисциплин 

направления «магистр юриспруденции» и на компетенциях, 

приобретенных в процессе изучения предшествующих 

дисциплин учебного плана магистерской программы.  

Студенты магистратуры, прошедшие практику, должны  

уметь: 

 организовать коллективную и индивидуальную работу 

студентов филиала, студентов ВУЗов и ССУЗов на учебном 

занятии; 

 подготовить план учебного занятия, подобрать 

методический материал, использовать интернет-ресурсы при 

подготовке к учебным занятиям; 

 использовать компьютерные технологии в обучении, 

интерактивные методики. 

знать: 

 методику и технологию организации и проведения 

учебных занятий. 

 принципы педагогической работы со студентами. 

владеть: 

 методами научного познания; 

 методиками и технологиями практической 

педагогической деятельности. 



 

Место и время 

проведения практики 
Практика реализуется кафедрой общетеоретических правовых 

дисциплин СЗФ ФГБОУВО «РГУП».  

Местом проведения практики является кафедра 

общетеоретических правовых дисциплин. 

Практика проводится в 3 семестре. 

Компетенции, 

формируемые в 

результате прохождения 

практики 

ПК-1. Способен преподавать юридические дисциплины по 

программам высшего профессионального образования в 

соответствии с направленностью (профилем) программы 

магистратуры. 

Общая трудоемкость 

практики 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единицы 

(108 часов),  2 недели.  

Формы отчетности по 

практике 

Индивидуальное задание; 

Отчет; 

Характеристика 

Форма промежуточной 

аттестации 
 Промежуточный контроль в форме дифференцированного 

зачета. 

 

Аннотация программы производственной практики (преддипломной) 

 

Разработчики: Тарасова Ю.Н., доцент кафедры общетеоретических правовых дисциплин, 

кандидат психологических наук; Алексеева Н.И., доцент кафедры общетеоретических 

правовых дисциплин, кандидат юридических наук; Ботанцов И.В., доцент кафедры 

общетеоретических правовых дисциплин, кандидат юридических наук 

 

Цель практики получение профессиональных умений, навыков и опыта 

профессиональной деятельности, а также закрепление 

навыков научно-исследовательской работы, подготовка к 

выполнению и выполнение выпускной квалификационной 

работы. 

Место практики в ОПОП Производственная практика (преддипломная) является 

частью основной образовательной программы подготовки 

студентов по направлению подготовки 40.04.01 

Юриспруденция (квалификация (степень) «магистр»). 

Для прохождения практики магистр должен обладать 

знаниями по ведению договорной работы, по написанию 

заключений, претензий и исковых заявлений; умениями по 

подготовке материалов, необходимых для принятия 

судебных решений; навыками самостоятельного изучения и 

анализа правовых документов, толкования норм права 

Место и время 

проведения практики 

Место – суды общей юрисдикции; правоохранительные 

органы; органы государственной власти; органы местного 



самоуправления; организации юридического профиля; 

юридические подразделения (отделы, департаменты, 

управления и т.п.); организации и учреждений всех форм 

собственности из базы практик, сформированной в 

соответствии с Положением об организации практик. 
Время – в соответствии с учебными планами. Практика 

проводится в 4 семестре. 

Компетенции, 

формируемые в 

результате прохождения 

практики 

Практика направлена на формирование у студентов 

следующих компетенций: 

Общепрофессиональные: 

 способность анализировать нестандартные ситуации 

правоприменительной практики и предлагать оптимальные 

варианты их решения (ОПК-1); 

Профессиональные: 

 способность проводить научные исследования в 

области юриспруденции в соответствии с 

направленностью (профилем) программы магистратуры 

(ПК-2); 

 способность рассматривать и разрешать 

международно-правовые споры, трансграничные споры, 

осложненные иностранным элементом, выносить судебные 

акты (ПК-3); 

 способность осуществлять служебные полномочия, 

связанные с применением нормативных правовых актов в 

конкретных сферах юридической деятельности, 

реализовывать нормы материального и процессуального 

права в профессиональной деятельности (ПК-4); 

 способность разрабатывать национальные и 

международные нормативные правовые акты (ПК-5); 

 способность принимать участие в проведении 

юридической экспертизы проектов нормативных правовых 

актов, в том числе в целях выявления в них положений, 

способствующих созданию условий для проявления 

коррупции, давать квалифицированный юридический 

анализ соглашений в сфере трансграничных отношений, 

осложненных иностранным элементом (ПК-6); 

 способность консультировать по вопросам 

законодательства в сфере трансграничных дел, 

осложненных иностранным элементом и представлять 

интересы заинтересованных лиц в судебных органах (ПК-

7); 

 способность принимать оптимальные 

управленческие решения (ПК-8). 

Общая трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость составляет 15 зачетных единиц, (540 

часов) -  

десять недель. 

Форма отчетности по 

практики 

Индивидуальное задание; 

Отчет; 

Характеристика 

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 

 



Аннотация программы производственной  практики  

(научно-исследовательской работы)  
 

Разработчики: Алешина А.В., к.ю.н., доцент кафедры общетеоретических правовых 

дисциплин; Тарасова Ю.Н., к.п.н., доцент кафедры общетеоретических правовых 

дисциплин; Харитонов Л.А., к.ю.н., доцент кафедры общетеоретических правовых 

дисциплин, к.ю.н., доцент кафедры общетеоретических правовых дисциплин 

 

Цель практики Целями  производственной  практики  (научно-исследовательская 

работа) является проведение научных исследований  в рамках 

выбранной темы магистерской диссертации, участие в проведении 

научно-исследовательского семинара и достижение следующих 

результатов в рамках освоения ОПОП: 

    знаний: 

 на уровне представлений об организации научно-

исследовательской работы; 

 на уровне представлений о формах и методах организации и 

проведения научно-исследовательской работы; 

 на уровне воспроизведения полученных знаний и умений в ходе 

научно-исследовательской работы; 

 на уровне понимания значимости научно-исследовательской 

работы в ходе разработки магистерской диссертации; 

     умений: 

 теоретического восприятия методики  проведения научно-

исследовательской работы; 

 на практике осуществлять научно-исследовательскую работу в 

рамках выбранной темы магистерской диссертации; 

 навыками  научно-исследовательской работы. 

Задачи учебной практики определяются в индивидуальных заданиях 

на практику. 

Место  практики 

в ОПОП  

Производственная  практика (НИР) входит в Блок: Б2 

«Практика» учебного плана ОПОП. 

Для прохождения практики студент должен: 

- знать методику научных исследований в сфере 

юриспруденции;  

- уметь применять материальные и процессуальные 

правовые нормы в сфере юридической деятельности в органах 

государственной и муниципальной власти, устанавливать и 

применять  правовые позиции высших судов, квалифицировать 

юридические факты, разъяснять содержание административных 

процессуальных норм, применимых при решении конкретных 

правовых ситуаций составлять судебные акты,  анализировать 

доктринальные положения  в указанной сфере.  

 

Место и время 

проведения практики 

Производственная  практика (научно-исследовательская работа)  

проводится на базе кафедры общетеоретических правовых 

дисциплин Северо-Западного филиала Российского государственного 

университета правосудия.    



Время  прохождения практики устанавливаются учебными планами 

и графиками учебного процесса: она организуется в 1 – 4 семестрах 

обучения магистрантов. 

Компетенции, 

формируемые в 

результате прохождения 

практики 

 УК-1.1. Осуществляет критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода. 

 УК-1.2. Вырабатывает стратегию действий по разрешению 

проблемной ситуации. 

 УК-2.1. Формулирует на основе поставленной проблемы проектную 

задачу и способ ее решения через реализацию проектного управления. 

 УК-2.2. Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной 

проблемы: формулирует цель, задачи, обосновывает актуальность, 

значимость, ожидаемые результаты и возможные сферы их 

применения. 

 УК-2.3. Разрабатывает план реализации проекта с использованием 

инструментов планирования, планирует необходимые ресурсы, 

осуществляет мониторинг хода реализации проекта. 

 УК-3.1. Вырабатывает стратегию командной работы для достижения 

поставленной цели. 

 УК-3.2. Организует работу команды, делегирует полномочия, 

осуществляет контроль за выполнением поставленных задач, 

принимает ответственность за общий результат. 

 УК-3.3. Разрешает конфликты и регулирует психологический климат 

в команде. 

 УК-3.4. Организует обучение членов команды с учетом их 

потребностей и анализирует полученные результаты. 

 УК-4.1. Устанавливает контакты и организует общение с 

использованием современных коммуникационных технологий в 

соответствии с потребностями совместной деятельности . 

 УК-4.2. Составляет деловую документацию и академические тексты 

на русском языке. 

 УК-4.3. Составляет деловую документацию и академические тексты 

на иностранном языке. 

 УК-4.4. Выступает и ведет обсуждение по профессиональным и 

академическим вопросам на русском языке. 

 УК-4.5. Выступает и ведет обсуждение по профессиональным и 

академическим вопросам на иностранном языке. 

 УК-5.1. Анализирует и учитывает в профессиональной деятельности 

универсальные закономерности исторического и социокультурного 

развития общества. 

 УК-5.2. Занимает осознанную и ответственную гражданскую 

позицию, принимая и учитывая в профессиональной деятельности 

социально-исторические и этические ценности мультикультурного 

российского общества. 

 УК-5.3. Проявляет уважение к особенностям развития культуры 

различных народов и учитывает этно-конфессиональное разнообразие 

современной цивилизации в профессиональной деятельности. 

 УК-6.1. Организует собственную деятельность с учетом имеющихся 

ресурсов (материальных, временных, личностных) и оптимально их 

использует. 

 УК-6.2. Реализует возможности развития профессиональных 

компетенций и социальных навыков в процессе непрерывного 

самообразования. 

 УК-6.3. Определяет стратегию личного развития и способы 

совершенствования собственной деятельности на основе самооценки. 

 УК-6.4. Выстраивает гибкую профессиональную траекторию развития 

в соответствии с динамично изменяющимися требованиями рынка 

труда и стратегии личного развития. 



 

 ОПК-1.1. Анализирует правовые ситуации, по которым в 

правоприменительной практике не сформированы единообразные 

подходы в применении норм права (нестандартные правовые 

ситуации). 
 

Общая трудоемкость 

практики 

Общая трудоемкость практики составляет 15 зачетных единиц,   540  

часов (10 недель) по очной форме обучения 

Формы отчетности по 

практике 

По результатам прохождения практики составляется отчет по 

прохождению практики.  

Форма промежуточной 

аттестации 

Дифференцированный зачет 


