ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

Кафедра общетеоретических правовых дисциплин

ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА

по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 
Международно-правовой профиль 
УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА 
(по получению первичных профессиональных умений и навыков) 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
Санкт-Петербург, 2018
Составитель:  Тарасова Ю.Н., доцент кафедры общетеоретических правовых дисциплин, кандидат психологических наук
Программа разработана в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция.
Программа обсуждена на заседании кафедры государственно-правовых дисциплин СЗФ ФГБОУВО «РГУП»  20  июня   2018 г., протокол № 11 

Рабочая программа одобрена  учебно-методическим советом СЗФ ФГБОУВО «РГУП»,  протокол  №  6 от  «26» июня 2018 г. 
© СЗФ ФГБОУВО «РГУП», 2018.

© Тарасова Ю.Н., 2018.

Оглавление
	Аннотация рабочей программы……………………………………………..

1. Цели учебной практики ………………….………………………………..
	4

5

	2. Задачи учебной практики ………………… ……………………………...

3. Место  учебной практики в структуре ООП…………………..………… 
	6
6

	4. Формы проведения учебной практики …………………..………………         
	14

	5. Место и время проведения учебной практики ………………… ………
	15

	6. Структура и содержание учебной практики ………………… ………...
	16

	7. Образовательные, научно-исследовательские технологии, используемые на учебной практике ………………… …………………….
	16

	8. Форма промежуточной аттестации и отчетности…………………….….     
	16

	9. Материально-техническое обеспечение практики……………………….
	17

	Приложения…………………………………………………………………….
	18


Аннотация рабочей программы
Учебная практика (по получению первичных профессиональных умений и навыков) является частью основной образовательной программы подготовки студентов по направлению  40.03.01- Юриспруденция.
Содержание практики охватывает круг вопросов, связанных с приобретения опыта профессиональной деятельности студентами юридического факультета.
Практика нацелена на формирование у студентов  следующих компетенций:
· способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции (ОК – 1);

· способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности (ОК – 2);

· владением основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК – 3);

· способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК -4);

· способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК – 5);

· способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);

· способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7);

· способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК -8);

· готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК – 9);

· способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные договоры Российской Федерации (ОПК-1);

· способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2);

· способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОПК-3);

· способностью логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОПК – 5);

· способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК-6);

· способностью владеть необходимыми навыками профессионального общения на иностранном языке (ОПК – 7); 

· способностью участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1);

· способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2);

· способностью обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-3);

· способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4);

· способностью применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материально и процессуального права в профессиональной деятельности  (ПК-5);

· способностью юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства (ПК-6);

· владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7);

· готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-8);

· способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-9);

· способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13);

· способностью толковать нормативные правовые акты (ПК-15);

· способностью давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности (ПК-16).


Практика предусматривает следующие виды контроля: выполнение индивидуальных заданий.

Программой практики предусмотрен текущий контроль в форме дифференцированного зачета по итогам ее прохождения (защита практики).
1. Цели учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) 
Целями учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) является приобретение студентами практических навыков в профессиональной деятельности.
Целью прохождения практики является достижение планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы:
знаний:

· на уровне представлений об организации практической деятельности юриста;

· на уровне воспроизведения полученных знаний и умений на практике;

· на уровне понимания значимости получения высшего юридического образования;
умений:

· теоретического восприятия профессиональной деятельности;
· на практике ознакомится с основами профессиональной деятельности;
· навыками осуществления профессиональной деятельности.

Перечисленные результаты обучения являются основой для формирования следующих компетенций:
· способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции (ОК – 1);

· способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности (ОК – 2);

· владением основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией (ОК – 3);

· способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК -4);

· способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК – 5);

· способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6);

· способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7);

· способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК -8);

· готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК – 9);

· способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные договоры Российской Федерации (ОПК-1);

· способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2);

· способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста (ОПК-3);

· способностью логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь (ОПК – 5);

· способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК-6);

· способностью владеть необходимыми навыками профессионального общения на иностранном языке (ОПК – 7); 

· способностью участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности (ПК-1);

· способностью осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры (ПК-2);

· способностью обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права (ПК-3);

· способностью принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4);

· способностью применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материально и процессуального права в профессиональной деятельности (ПК-5);

· способностью юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства (ПК-6);

· владением навыками подготовки юридических документов (ПК-7);

· готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-8);

· способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина (ПК-9);

· способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации (ПК-13);

· способностью толковать нормативные правовые акты (ПК-15);

· способностью давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности (ПК-16).

2.Задачи учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) 

Задачами практики являются:

· ознакомление практикантов с системой организации – местом проведения практики;
· получение первичных умений и навыков в профессиональной деятельности;
· выработке у практикантов первичных навыков профессиональной деятельности;
· приобретение опыта профессиональной деятельности;
· овладение основными методами и формами профессиональной деятельности.
1. Место учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) в структуре ООП 

Для прохождения практики студент должен обладать: 
- знаниями о профессии юриста;
- умениями по подготовке юридически значимых документов;
- навыками ознакомления с должностными обязанностями.
Содержание практики является логическим продолжением дисциплин ОПОП «Конституционное право», «Гражданское право», «Информационное право», «Уголовное право», и служит основой для последующего изучения дисциплин ОПОП: 
- Международное правосудие

- Сравнительное правоведение (общая часть),

- История международных отношений и внешней политики России,

- правовое регулирование миграционных процессов в Российской Федерации,

- Отдельные проблемы правового регулирования международных отношений,

- Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации,

- Права человека в международном праве,

- Международный коммерческий арбитраж,

- Правовое регулирование частных отношений, осложнённых иностранным элементом,
- Сравнительное правоведение (особенная часть),

- Международное право и правовая система России,

- Международная экономическая интеграция: правовое оформление,

- Практика обращения в ЕСПЧ

- Практикум по дисциплинам международно-правового цикла.

 а также формирования профессиональной компетентности в профессиональной области юриста. 
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 1,2,3 групп проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.

	№ п/п
	наименование компетенции
	предшествующие дисциплины ОПОП
	последующие дисциплины ОПОП

	                                              Общекультурные компетенции

	1
	(ОК – 1) способность использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции 


	«Теория государства и права»

«Римское право»

«Конституционное право», «Информационное право», 
«Гражданское право»
«История отечественного государства и права»

«Профессиональная этика»
	«Сравнительное правоведение»,
«Международное право и правовая система России»,
«История международных отношений и внешней политики России»

	2
	(ОК – 2) способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности 


	«Теория государства и права»

«Римское право»

 «Конституционное право», «Административное право», «Информационное право», «Муниципальное право»,
	Экономика

«Финансовое право», «Антимонопольное право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»,

«Права человека в международном праве»,

«Международный коммерческий арбитраж»



	3
	(ОК – 3) владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией 


	«Теория государства и права»

«Римское право»

 «Конституционное право», «Информационное право»,

Гражданское право»
	 «Финансовое право», «Антимонопольное право»

«История международных отношений и внешней политики России»

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»

	4
	(ОК -4) способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях 


	«Иностранный язык»

 «Информационное право»


	«Финансовое право», «Антимонопольное право»

«Международное правосудие»

«Практика обращения в ЕСПЧ»

	5
	(ОК – 5) способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия 


	«Иностранный язык»

«Русский язык и культура речи»

«Риторика»

«Конституционное право», «Информационное право»

«Профессиональная этика» 
	«Сравнительное правоведение» (особенная часть),
«Международное право и правовая система России»,
«История международных отношений и внешней политики России»

	6
	(ОК-6) способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 


	«Конституционное право», 
«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Информационное право», «Конституционные основы судебной власти»

«Профессиональная этика»
	Сравнительное правоведение» (особенная часть),
«Международное право и правовая система России»,
«История международных отношений и внешней политики России»

	7
	(ОК-7) способность к самоорганизации и самообразованию 

	«Теория государства и права»

«Конституционные основы судебной власти».
	«История отечественного государства права»
«Международное право и правовая система России»,
«История международных отношений и внешней политики России»



	                                   Общепрофессиональные компетенции

	1
	(ОПК-1) способность соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные договоры Российской Федерации 
	«Теория государства и права»

«Конституционное право», «Административное право» 
	«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»

«Права человека в международном праве»,

«правовое регулирование миграционных процессов в Российской Федерации»

«Отдельные проблемы правового регулирования международных отношений»,

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»,

«Права человека в международном праве»,

«Международный коммерческий арбитраж»,

«Правовое регулирование частных отношений, осложнённых иностранным элементом»,

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»,

«Практика обращения в ЕСПЧ»

	22
	(ОПК-2) способность работать на благо общества и государства 


	Теория государства и права»

«Правоохранительные органы»

«Профессиональная этика»


	«Антимонопольное право»
«Права человека в международном праве»,

«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»



	33
	(ОПК-3) способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста 
	«Теория государства и права»

«Конституционное право», «Административное право», «Профессиональная этика»
	«Конституционно-правовой статус судьи», 
«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»



	44
	(ОПК – 5) способность логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь 


	«Русский язык и культура речи»
«Риторика»

«Логика»

«Иностранный язык»

«Конституционное право»
	«Гражданское право»
«Уголовное право»

«Права человека в международном праве»

«Международное право и правовая система России»

	55
	(ОПК-6) способность повышать уровень своей профессиональной компетентности 

	«Конституционное право», «Административное право», «Информационное право», 

«Теория государства и права»

«Гражданское право»

«Уголовное право»
	«Конституционно-правовой статус судьи», «Финансовое право», «Антимонопольное право»

«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Права человека в международном праве»

«Международное право и правовая система России»

	46
	(ОПК – 7) способность владеть необходимыми навыками профессионального общения на иностранном языке 


	«Риторика»

«Логика»

«Иностранный язык»

«Латинский язык»
	«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»

«Права человека в международном праве»,

«правовое регулирование миграционных процессов в Российской Федерации»

«Отдельные проблемы правового регулирования международных отношений»,

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»,

«Права человека в международном праве»,

«Международный коммерческий арбитраж»,

«Правовое регулирование частных отношений, осложнённых иностранным элементом»,

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»,

«Практика обращения в ЕСПЧ»

	                                              Профессиональные компетенции

	1
	(ПК-1) способность участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности 


	«Теория государства и права»

«Конституционное право», 

	«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»

«Права человека в международном праве»,

«правовое регулирование миграционных процессов в Российской Федерации»

«Отдельные проблемы правового регулирования международных отношений»,

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»,

«Права человека в международном праве»,

«Международный коммерческий арбитраж»,

«Правовое регулирование частных отношений, осложнённых иностранным элементом»,

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»,

«Практика обращения в ЕСПЧ»

	2
	(ПК-2) способность осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры 

	«Теория государства и права»

«Конституционные основы судебной власти»

«Профессиональная этика»
	«Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»

«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»



	3
	(ПК-3) способность обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права 

	«Теория государства и права»

«Конституционное право» 
«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»

«Конституционные основы судебной власти»
	«Практика обращения в ЕСПЧ»
«Международное право и правовая система России»,

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»,

Международное право и правовая система России»,

История международных отношений и внешней политики России»



	4
	(ПК-4) способность принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации 

	«Конституционное право», «Конституционные основы судебной власти»

«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Правоохранительная деятельность»
	«Международное право и правовая система России»,

«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»



	5
	(ПК-5) способность применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материально и процессуального права в профессиональной деятельности 

	«Конституционное право», «Административное право», «Конституционные основы судебной власти»
	«Гражданское право»

«Уголовное право»
«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

	6
	(ПК-6) способность юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства 


	«Конституционное право», «Административное право», «Информационное право», «Муниципальное право», «Конституционные основы судебной власти»
	«Гражданское право»
«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

	7
	(ПК-7) владение навыками подготовки юридических документов 


	«Теория государства и права»

«Конституционное право»
	«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

	8
	(ПК-8) готовность к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства 


	«Конституционное право», «Административное право», «Правоохранительные органы»
	«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»
«Международное право и правовая система России»

	9
	(ПК-9) способность уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина 

	«Конституционное право», «Административное право», «Профессиональная этика»
	«Права человека в международном праве»
«Практика обращения в ЕСПЧ»



	10
	(ПК-13) способность правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации 


	«Конституционное право», «Информационное
 право», 
«Судебное Делопроизводство»
	«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

«Международное право и правовая система России»

	11
	(ПК-15) способностью толковать нормативные правовые акты 


	«Римское право»

«Конституционное право», 
«Теория государства и права»»
	«Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

«Международное право и правовая система России»

	12
	(ПК-16) способность давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности 


	«Конституционное право», «Административное право», 
	Гражданское право»

«Уголовное право»

«Семейное право»

«Трудовое право»

«Правовое регулирование внешнеторговой деятельности в Российской Федерации»

«Международное право и правовая система России»
«Международная экономическая интеграция: правовое оформление»




4.Формы проведения учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) 
В ходе проведения учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) предусматривается:
1. Составление совместно с руководителем практики индивидуального задания и индивидуального плана ее прохождения.

2. Подбор научной и научно-методической литературы по учебному курсу. 

3. Ознакомление со структурой организации (государственного органа) по месту прохождения практики.  

4. Ознакомление с основными нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность организации (государственного органа). 
5. Изучение основных целей и задач деятельность организации (государственного органа). 

6. Ознакомление с должностными обязанностями и организацией труда работников организации (государственного органа). 

7. Изучение основных форм документального отражения юридически значимых решений, принимаемых в организации (государственного органа). 

8. Предоставление руководителю практики отчетной документации. Защита учебной практики.

	№ п/п
	Раздел практики
	Объем, часов
	Наименование этапа задания/тема практической работы
	Содержание

	1.
	Подготовительный
	6
	Составление индивидуального задания и индивидуального плана ее прохождения.
	Студент совместно с руководителем практики составляет индивидуальное задание и индивидуальной план ее прохождения.

	
	
	20
	Подбор научной и научно методической литературы.
	Студент осуществляет подбор научной и научно методической литературы по учебному курсу.

	2.
	Основной
	176
	Прохождение учебной практики.

	Выполнение должностных инструкций.

	
	
	10
	Предоставление руководителю практики отчетной документации.

	Студент готовит и предоставляет руководителю учебной практики отчетную документацию.

	3.
	Заключительный.
	4
	Защита учебной практики.

	Студент защищает отчет о прохождении учебной практики. 


Во время прохождения практики студент - практикант обязан соблюдать правила внутреннего распорядка и иные нормативные акты, определяющие порядок деятельности организации (государственного органа). 
5. Место и время проведения учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) 
Учебная практика (по получению первичных профессиональных умений и навыков) реализуется кафедрой государственно-правовых дисциплин Северо-Западного филиала ФГБОУВО «Российский государственный университет правосудия». Местом проведения практики являются профильные организации (государственные органы). Срок ее продолжительности составляет 6зачетных единиц, 216 часов (очная, заочная формы обучения и очно-заочная).
6. Структура и содержание учебной (педагогической) практики
	№ п/п
	Разделы (этапы) практики
	Виды учебной работы на практике, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Фомы текущего контроля

	1.
	Подготовительный этап
	Выбор места прохождения практики.
	Написания заявления о прохождении учебной практики.

	2.
	Основной этап
	Разработка учебно-методических материалов. 
Выполнение должностных обязанностей.
	Выполнение индивидуального задания. 

	3.
	Аттестация по итогам практики
	Обработка и анализ полученной информации, подготовка и защита отчета по практике.
	Защита отчета по практике.


7. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные технологии, используемые на учебной практике (по получению первичных профессиональных умений и навыков) 
В процессе прохождения учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) студентом – практикантом могут применяться следующие научно-исследовательские и научно-производственные технологии: самостоятельная работа студента, наблюдение, беседа, сбор, первичная обработка, систематизация и анализ материалов, описание полученного на практике опыта в отчете, а также специальные методики проведения научных и практических исследований.
К технологиям, используемым при выполнении студентом-практикантом различных видов работ на учебной практике (по получению первичных профессиональных умений и навыков) относятся: изучение учебно-методической литературы, нормативной литературы для целей практике, выполнение заданий в процессе ее прохождения, использование Интернет-ресурсов.

8.Форма промежуточной аттестации и отчетности

По результатам учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) студентом – практикантом подготавливается отчет.

Отчет об итогах прохождения учебной практике (по получению первичных профессиональных умений и навыков) должен содержать ответы на основные вопросы, поставленные в ходе ее прохождения.

Аттестация каждого студента по итогам учебной практике (по получению первичных профессиональных умений и навыков) осуществляется при сдаче отчета на основе оценки решения обучающимся ее задач и отзыва руководителя практики о приобретенных профессиональных компетенциях, знаниях, умениях и навыках.

По результатам защиты отчета студенту-практиканту выставляется дифференцированная оценка.
8.1.Критерий оценки знаний, умений, навыков и заявленных компетенций
Профессиональные способности, знания, навыки и умения оцениваются в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта.
	Требования к результатам освоения дисциплины 
	Оценка 

	Студент усвоил основную и знаком с дополнительной литературой, рекомендованной программой практики; демонстрирует всестороннее, систематическое и глубокое знание программного материала, умение свободно выполнять практические задания. Требуемые общекультурные, общепрофессиональные профессиональные компетенции сформированы.
	Отлично

	Студент усвоил основную и знаком с дополнительной литературой; демонстрирует знание программного материала, умение выполнять практические задания; правильно, но не всегда точно и аргументированно излагает материал. Требуемые общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции в целом сформированы.
	Хорошо

	Студент усвоил основной программный материал в объёме, необходимом для дальнейшей учёбы и предстоящей работы по профессии; в целом справляется с выполнением заданий, предусмотренных программой; знаком с основной литературой, рекомендованной программой; испытывает затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и терминологии курса.
	Удовлетворительно

	Наблюдаются существенные пробелы в знаниях основного программного материала; допускаются принципиальные ошибки при изложении материала и выполнении предусмотренных программой практики заданий.
	Неудовлетворительно


9.Материально-техническое обеспечение учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков)
Для проведения учебной практики (по получению первичных профессиональных умений и навыков) место ее проведения должно располагать необходимой материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов практической и научно-исследовательской работы студента-практиканта и соответствующей действующим санитарным и противопожарным нормам и правилам. Должен быть обеспечен доступ к ресурсам глобальных информационных сетей. Рабочее место для практиканта должно быть оснащено персональным компьютером.
ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение 1

ДОГОВОР № ________________

об организации практики студентов

г. Санкт-Петербург                                                       «____» ________ 201  г.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Российский государственный университет правосудия», именуемое в дальнейшем «Университет», в лице директора Северо-Западного филиала Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный университет правосудия» (г. Санкт-Петербург), Жолобова Ярослава Борисовича, действующего на основании доверенности________________, с одной стороны, и 

__________________________________________________________, именуем____ в дальнейшем «Организация», в лице ______________________________, действующий___ на основании _________________________________________, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1.1. Предметом настоящего договора является совместная организация и проведение учебных, производственных и преддипломных практик студентов «Университета». 

1.2. Стороны организуют и проводят учебную, производственную и преддипломную практики (далее - практика) студентов в соответствии с программами и заданиями «Университета», целью проведения которых является наиболее полное, качественное и непрерывное освоение студентами программ среднего профессионального и высшего образования, в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами по направлениям подготовки и специальностям «Университета».

2. Права и обязанности сторон

2.1. «Университет» принимает на себя обязательства:

- предоставить «Организации» для согласования списки студентов, направляемых на практику, не позднее 15 дней до начала практики с указанием Ф.И.О., получаемой специальности и направления подготовки, срока прохождения практики;

- осуществлять контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием;

- оценить результаты выполнения студентами программы практики;

- назначить ответственного за прохождение практики студентов.

2.2. «Организация» принимает на себя обязательства:
- принять студентов на практику в количестве, согласованном сторонами;

- ознакомить направляемых на практику студентов с особенностями работы, с правилами техники безопасности и охраны труда, а также с Правилами внутреннего распорядка, действующими в Организации;

- назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой в подразделениях;

- осуществлять контроль за организационной и методической работой закрепленных за практикантами руководителей;


- дать характеристику по окончании практики о результатах работы студентов и подписать подготовленные ими отчеты о прохождении практики.

3.Ответственность сторон

3.1. Каждая сторона несет ответственность за исполнение своих обязательств по настоящему договору;

3.2. Стороны освобождаются от ответственности в случае наступления чрезвычайных обстоятельств.   

4. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА


4.1. Договор заключен без ограничения срока действия, вступает в силу с момента подписания и может быть расторгнут по инициативе одной из Сторон путем направления уведомления о расторжении договора в адрес другой стороны. Договор будет считаться расторгнутым с момента направления уведомления.
5. Прочие условия

5.1. В период прохождения студентами практики на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в «Организации».
5.2. Продолжительность рабочего дня студентов, при прохождении практики, определяется в соответствии с действующим трудовым законодательством Российской Федерации.

5.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору оформляются в письменной форме путем подписания дополнительного соглашения.

5.4. Споры и разногласия, возникшие в ходе выполнения настоящего договора, будут разрешаться по соглашению сторон, а при недостижении соглашения, в Арбитражном суде города Санкт-Петербурга и Ленинградской области.

5.5. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

5.6. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.


5.7. Настоящий договор не предусматривает финансовых обязательств сторон.

6.Адреса и подписи сторон


Университет




Организация

Директор СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

________________ Я.Б.Жолобов
________________ /________
Приложение 2
Образец заявления студента
Заместителю директора 

по учебной и воспитательной 

работе СЗФ ФГБОУВО «РГУП»

В. Г. Бондареву

студента (ки) ___________ факультета

_________  курса __________  группы 

__________________ формы обучения

_________________________________

_________________________________

_________________________________

тел. _____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу разрешить мне прохождение_______________________________практики в

                                 (название практики)

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись ________________

Число ________________

Приложение 3
Образец письма от организации

Директору СЗФ ФГБОУВО «РГУП»
Я.Б.Жолобову
«____»__________20____г.

№_____________

Просим Вас разрешить прохождение

_____________________________________________________________

      (указать вид практики)

студенту__________курса_______________________формы обучения

______________________________________________________________

факультета Университета (Северо-Западного филиала)

(указать фамилию, имя, отчество)

В период__________________________________________________________
(указать срок прохождения практики)

в 

(указать название организации полностью)

должность  



подпись




Ф.И.О.



М.П.

Приложение 4

ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

Директору СЗФ ФГБОУВО 

«Российский государственный 
             университет правосудия»

        (г. Санкт-Петербург)

Я.Б.Жолобову


Перечень баз практик для студентов факультета подготовки специалистов для судебной системы (юридический факультет)

на 20__/ 20__  учебный год

	№

п/п
	Наименование организации
	Практика (учебная, производственна)
	Основание обучения (бюджетное, целевое, внебюджетное)

	
	
	Учебная
	Произ-я
	Б/Ц
	В/Б

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Приложение 5
Директору СЗФ ФГБОУВО

«Российский государственный 

Университет правосудия»

(г. Санкт-Петербург)

Я.Б.Жолобову
Декан факультета

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН

проведения практики студентов ____________ формы обучения
СЗФ ФГБОУВО «Российский государственный университет правосудия» 
(г. Санкт-Петербург) в 20__/ 20__ учебном году.

	Факультет
	Направление

Специальность
	Кол-во студентов
	Курс
	Вид практики
	Длительность 
в неделях
	Начало практики
	Окончание практики

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Декан факультета

















Согласовано:

Специалист по организации практик

и трудоустройства выпускников














Приложение 6

ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

НАПРАВЛЕНИЕ 
Факультет__________________________________________________________в соответствии с учебным планом, графиком учебного процесса и приказом №___ от ______ 20__ года «О направлении студентов на _______________________практику» направляет студента, обучающегося по направлению подготовки ________________________________________________________________________,  

_________________________________________________________________________

(ФИО студента)

для прохождения практики в ________________________________________________

_________________________________________________________________________
по адресу: _______________________________________________________________

_________________________________________________________________________

 Срок практики: с _____________________ по  ________________________20__года.  

Декан факультета        ___________________                   _________________________
         



(подпись)                     
  (расшифровка подписи)

 (М.П.)

 

Специалист по организации практик и
трудоустройства выпускников  _________________     __________________________

                                                       (подпись)              (расшифровка подписи)

Приложение № 7
ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

Кафедра ______________________________

Направление подготовки: 40.03.01
Индивидуальное задание 

на учебную практику (по получению первичных профессиональных умений и навыков)
для __________________________________________________________________________

(Ф.И.О. обучающегося полностью)

Студента ___ курса                                                                            

Место прохождения практики: ___________________________________________________

(указывается полное наименование профильной организации и её структурного подразделения)

Срок прохождения практики с «___» __________ 201_ г. по «__» __________ 201_ г.

Задание на практику (выдается руководителем практики, исходя из компетенций, формируемых данным видом практики)*: 

Формируемые компетенции:  ОК – 1 – 9;  ОПК – 1 - 3; ОПК - 5 - 7;   ПК – 1 – 9;  ПК - 13; ПК – 15 -16.

Планируемые результаты практики:___________________________________________ 
оборотная сторона бланка

Рабочий план-график проведения практики 

	№
	Этап практики
	Срок выполнения
	Виды деятельности

	1
	Организационный
	
	Ознакомление с рабочей программой практики, согласование индивидуального задания с руководителями практики от филиала и от профильной организации, усвоение правил техники безопасности и охраны труда.

	2
	Основной
	
	Выполнение индивидуального задания, (темы индивидуального задания и мероприятия по сбору и анализу материала).

	3
	Заключительный
	
	Обработка собранного в ходе практики материала, составление отчета, предоставление отчетных документов и публичная защита отчета по практике.


Согласовано руководителями практики:
От филиала: __________________         ___________                ____________________

   (должность)                                          (подпись)                                         (Ф.И.О.)              

От профильной организации: ____________________       ________       _________________

                            (должность)                                      (подпись)                          (Ф.И.О.) 

Задание принято к исполнению: _____________________              «___» __________ 201_ г.

      (подпись обучающегося)

*Печать организации на индивидуальное задание не ставить.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


ОК-1 способность использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции;

ОК-2 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах деятельности;

ОК-3 владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информацией;

ОК-4 способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях;

ОК-5 способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия;

ОК-6 способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;

ОК-7 способность к самоорганизации и самообразованию;

ОК-8 способность использовать методы и средства физической культуры для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности;

ОК-9 готовность пользоваться основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий.

ОПК-1 способность соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные договоры Российской Федерации;

ОПK-2 способность работать на благо общества и государства;

ОПК-3 способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста;

ОПК-5 способность логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь;

ОПК-6 способность повышать уровень своей профессиональной компетентности;

ОПК-7 способность владеть необходимыми навыками профессионального общения на иностранном языке.

ПK-1 способность участвовать в разработке нормативных правовых актов в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности;

ПK-2 способность осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры;

ПК-3 способность обеспечивать соблюдение законодательства Российской Федерации субъектами права;

ПK-4 способность принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законодательством Российской Федерации;

ПK-5 способность применять нормативные правовые акты, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной деятельности;

ПК-6 способность юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства;

ПК-7 владением навыками подготовки юридических документов;

ПK-8 готовность к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и правопорядка, безопасности личности, общества, государства;

ПK-9 способность уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и свободы человека и гражданина;

ПК-13 способность правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности в юридической и иной документации;

ПК-14 готовность принимать участие в проведении юридической экспертизы проектов нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления коррупции;

ПК-15 способность толковать нормативные правовые акты;

ПК-16 способностью давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической деятельности.

Приложение № 8
ХАРАКТЕРИСТИКА

студента _____________ факультета ___ курса ___________ формы обучения

__________________________________________________________________
(Ф.И.О. студента полностью)

проходившего _______________ практику _____________________________

                           (вид практики)                         (наименования организации)


В характеристике отражается:


- время, в течение которого студент проходил практику;


- отношение студента к практике;


- в каком объеме выполнена программа практики;


- поведение студента во время практики;


- об отношениях студента с работниками организации и посетителями;


- замечания и пожелания студенту.


- общий вывод руководителя практики от организации о выполнении  

              студентом программы практики и, какой он заслуживает оценки.

Руководитель организации


Подпись


Ф.И.О.






М.П.

Приложение 9

Образец титульного листа отчета по практике

ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

Отчет по прохождению

____________________________

(вид практики)

Выполнил студент__________________

(Ф.И.О. студента)

   






Проверил_________________________
(Ф.И.О. преподавателя)

_________

             Год

Приложение 10 
ВЕРХОВНЫЙ СУД РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

СЕВЕРО-ЗАПАДНЫЙ ФИЛИАЛ

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО  БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«РОССИЙСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРАВОСУДИЯ»

( г. Санкт-Петербург)

(СЗФ ФГБОУВО «РГУП»)

Отчет прохождения________________практики

1. Сроки практики (необходимо указать даты начала и окончания практики).
2. Количество обучающихся_________________________________________
3. Места прохождения практик обучающихся (необходимо внести в текст отчета таблицу из приказа на практику где указаны Ф.И.О. обучающегося и его место практики).
4. Отзыв:
Основными целями и задачами практики являются:__________________

По итогам прохождения практики (бакалавры, магистранты, специалисты):
- освоили_________ - компетенции* (перечислить все необходимые компетенции
в соответствии с матрицей компетенций и рабочей программой практики, по каждой компетенции должно быть написано задание)',
- овладели на практике навыками_____________(раскрыть перечисленные
компетенции);
- приняли участие в выполнении следующих видов работ (перечислить виды работ).
Результаты прохождения (в каком объеме выполнена программа практики, в соответствии с выполнением индивидуального задания и этапами рабочего плана-графика проведения практики).
В отчете должны быть отражены все освоенные компетенции, каждая из которых подтверждена видом работ или выполнением задания.

5. Предложения______________________________________________________
Групповой  руководитель____________________

Дата, подпись____________________
*Групповой руководитель практики при составлении Индивидуального задания должен указать задания соответствующие осваиваем компетенциям, и в своем отчете на каждую компетенцию должен быть описан результат выполнения этого задания.
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